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OPCINA VELIKA LUDINA

SLUZBENE NOVINE

(&)

OPCINE VELIKA LUDINA

Godina XXVI Velika Ludina, 31.07.2019. Broj: 6
godinu.
OPCINSKO VIJECE 99. III. Izmjene i dopune Programa
(5. sjednica Opéinskog  vijeéa odrzavanja  komunalne infrastrukture
30.07.2019.) Op¢ine Velika Ludina za 2019. godinu

92. Zakljutak o prihvacanju Godisnjeg
Izvjes¢a o poslovanju trgovackog drustva
Ludina d.o.0. za 2018. godinu

93. Odluka o prihvaéanju financijskog
izvjeStaja Opc¢ine Velika Ludina za
razdoblje od 01.01.2019. do 30.06.2019.
godine

94. Odluka o prihvacanju financijskog
izvjestaja proracunskog korisnika Djecjeg
vrti¢a Ludina za razdoblje od 01.01.2019.
do 30.06.2019. godine

95. Odluka o prihvaéanju financijskog
izvjestaja proracunskog korisnika
KnjiZnice 1 cCitaonice Velika Ludina za
razdoblje od 01.01.2019. do 30.06.2019.

godine
96. Zakljucak 0 prihvacanju
Konsolidiranog  financijskog  izvje$¢a

Op¢ine Velika Ludine za razdoblje od
01.01.2019. do 30.06.2019. godine

97. HI. Izmjene i dopune Odluke o
Proradunu Op¢ine Velika Ludina za 2019.
godinu

98. III. Izmjene i dopune  Proracuna
Op¢ine Velika Ludina za 2019. godinu i
Projekcije Proracuna za 2020. 1 2021.

100. III. Izmjene i1 dopune Programa
izgradnje ~ komunalne  infrastrukture
Opc¢ine Velika Ludina za 2019. godinu
101. III. Izmjene i dopune Programa
zastite od pozara Opc¢ine Velika Ludina za
2019. godinu

102. III. Izmjene 1 dopune Programa
javnih potreba u zdravstvu Op¢ine Velika
Ludina za 2019. godinu

103. III. Izmjene i dopune Programa
javnih potreba u financiranju predskolskog
odgoja Op¢ine Velika Ludina za 2019.
godinu

104. III. Izmjene i dopune Programa
javnih  potreba iznad standarda u
osnovnom Skolstvu Op¢ine Velika Ludina
za 2019. godinu

105. II. Izmjene i dopune Programa
javnih potreba u kulturi Opc¢ine Velika
Ludina za 2019. godinu

106. III. Izmjene 1 dopune Programa
javnih potreba u sportu Opcine Velika
Ludina za 2019. godinu

107. II. Izmjene i dopune Programa
javnih potreba u socijalnoj skrbi Opcine
Velika Ludina za 2019. godinu

108. III. Izmjene 1 dopune Programa
Razvoj civilnog druStva Opcine Velika




Ludina za 2019. godinu

109. III. Izmjene i dopune Odluke o
izvrS8avanju Proracuna Op¢ine Velika
Ludina za 2019. godinu

110. III. Izmjene i dopune Plana razvojnih
programa Opc¢ine Velika Ludina za 2019.
godinu

111. Zakljucak o upoznavanju sa Izvjes¢em
o obavljenoj reviziji  ucinkovitosti
upravljanja 1 raspolaganja nogometnim
stadionima 1 igraliStima wu vlasniStvu
jedinica lokalne samouprave na podrucju
Sisa¢ko-moslavacke Zupanije Drzavnog
ureda za reviziju, Podruc¢ni ured Sisak

112. Odluka o dodjeli GodiSnje nagrade 1
priznanja koja ¢e se dodijeliti za Dan
Opc¢ine Velika Ludina za 2019. godinu

113. Odluka za prodaju nekretnina u
vlasniStvu Op¢ine Velika Ludina 1 to:
k.c.br. 325, k.o. Ludina i k.¢.br. 5109, k.o.
Katolicko Selis¢e

114. Pravilnik o stipendiranju ucenika i
studenata na podrucju Opcine Velika
Ludina

115. Pravilnik o sufinanciranju smjestaja u
ucenicke domove ucenicima srednjih skola
s prebivaliStem na podru¢ju Opc¢ine Velika
Ludina

116. RjeSenje o imenovanju Povjerenstva
za procjenu Steta od prirodnih nepogoda
Opc¢ine Velika Ludina

(Odluke izmedu 24. i 25.
Opcinskog vijeca)
(od 13.06.2019. do 25.07.2019. godine)

sjednice

104. Odluka o prihva¢anju ponude Recider
projekt d.0.0. Ljerke Sram 4, 10000
Zagreb, br.19/2019 od 12.06.2019. godine
za izmjene Programa prema dopisu
Ministarstva poljoprivrede. 14.06.2019.

105. Odluka o privremenom imenovanju

osobe zaduzene za  nepravilnosti
14.06.2019.
106. Odluka o povecanju ukupne

vrijednosti 1 roka izvodenja radova na
izgradnji pjeSacke staze u Zagrebackoj
ulici, Velika Ludina 14.06.2019.

107. Odluka o povecanju ukupne
vrijednosti 1 roka izvodenja gradevinskih
radova tekuéeg odrzavanja drustvenog
doma Mala Ludina, 14.06.2019.

108. Odluka kojom se odobravaju
financijska sredstva Osnovnoj  Skoli
Ludina za kupnju poklona za 11 ucenika
8.a1 8.b razrednog odjela 26.06.2019.

109. Odluka kojom se odobravaju
financijska sredstva Osnovnoj  Skoli
Ludina za sufinanciranje  redovitih
aktivnosti Skole po Planu i programu u
Skolskoj godini 2018./2019. — nagradni
izletu za 44 ucenika 26.06.2019.

110. RjeSenje o imenovanju Povjerenstva
za provedbu natjeCaja za prodaju
nekretnina u vlasniStvu Opcéine Velika
Ludina. 26.06.2019.

111. Odluka kojom se odobrava isplata
naknade za koriStenje godiSnjeg odmora
regres) djelatnicima u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opc¢ine Velika Ludina
01.07.2019.

112. Odluka kojom se odobrava isplata
naknade za koriStenje godiSnjeg odmora
(regres) ravnateljici Knjiznice i1 Citaonice
Velika 01.07.2019.

113. Odluka kojom se odobrava isplata
naknade za koristenje godiSnjeg odmora
(regres) djelatnicama Djecjeg vrtica
Ludina 01.07.2019.

114. Odluka o prihvacanju ponude METIS
d.d. Kukuljanovo 414, 51227
Kukuljanovo, za Izradu Plana djelovanja
jedinica lokalne 1 podrucne (regionalne)
samouprave u  podruc¢ju  prirodnih
nepogoda za Opc¢inu Velika Ludina
01.07.2019.

115. Odluka o prihva¢anju ponude SEVOI
d.o.o. Oreskoviceva la, =za izradu
Polugodisnjeg izvjeS¢a o nepravilnostima
u 2019. godini 01.07.2019.

116. Odluka kojom se odobrava isplata
Josipi Markovi¢ iz Velike Ludine, u€enici
2.1 razreda — za stru¢nu praksu koju je u

Op¢ini  Velika Ludina obavljala od
17.06.2019. do 02.07.2019. godine
03.07.2019.

117. Odluka o ponistenju postupka nabave
za asfaltiranje Duge ulice u Op¢ini Velika
Ludina 03.07.2019.

118. Odluka o prihvaéanju ponude Zavoda
za javno zdravstvo SisaCko-moslavacke
Zupanije, za usluge stru¢nog nadzora nad
provedbom  preventivne 1  obvezne
preventivne deratizacije i dezinsekcije na




podruc¢ju Op¢ine Velika Ludina tijekom
2019. godine 10.07.2019.

119. Pravilnkk o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Velika Ludina sa opisom radnih mjesta.
12.07.2019.

120. Eticki  kodeks  sluzbenika 1
namjesStenika  Opcéine  Velika Ludina
12.07.2019.

121. Odluka o pocetku postupka nabave i
imenovanju stru¢nog Povjerenstva ,,.Duga
ulica“ 15.07.2019.

122. Odluka o prihvacanju ponude Croatia
osiguranje, za osiguranje gradevinskog
objekta 1 opreme u Opcini Velika Ludina,
Sv. Mihaela 37, Velika Ludina od poZzara
18.07.2019.

123. Odluka o prihvaéanju ponude Croatia
osiguranje, za osiguranje opreme, pokretnih
stvari, osnovnih sredstava i sitni inventar
od provale u Op¢ini Velika Ludina, Sv.
Mihaela 37, V. Ludina 18.07.2019.

124. Odluka o prihvacanju ponude
EURONET - Obrta za racunalne usluge, za
nabavu dva racunala HP ProDesk 400, sa
instalacijom i1 ugradnjom, 18.07.2019.

125. Odluka kojom se odobrava isplata
naknade za koristenje godiSnjeg odmora
(regres)  komunalnom  referentu u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine
Velika Ludina 19.07.2019.

126. Odluka o prihvacanju ponude
Vecernjeg lista d.o.0. Zagreb, za objavu
poziva vlasnicima i nositeljima stvarnih
prava na nekretninama kao i1 vlasnicima i
nositeljima drugih stvarnih prava na
nekretninama koje neposredno graniCe sa
Moslavackom ulicom, za upis nerazvrstane
ceste u zemljiSnim knjigama, 23.07.2019.
127. Odluka o odabiru najpovoljnije
ponude za asfaltiranje Duge ulice u Op¢ini
Velika Ludina 26.07.2019.

OSTALI AKTI BR. 6.

8. Ispravak II. Izmjena i dopuna Odluke o
izvrSavanju Prorac¢una Opcine Velika
Ludina za 2019. godinu
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OPCINSKO VIJECE

(25. sjednica Opcinskog vijeca
30.07.2019.)

92,

Na temelju c¢lanka34. Statuta
Opéine Velika Ludina (,,Sluzbene
novine“ Op¢ine Velika Ludina broj:
6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i 5/18 -
prociSéeni tekst) razmatrajuéi GodiSnje
Poslovno izvjeS¢e Ludine d.o.o. Velika
Ludina za 2018. godinu, Op¢insko vijece
Opéine Velika Ludina na svojoj 25.
sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine
donosi slijededi

ZAKLJUCAK

I

Prihva¢a se GodiSnje Poslovno
izvjes¢e Ludine d.o.o. Velika Ludina, Sv.
Mihaela 37, 44316 Velika Ludina za 2018.
godinukoje se sastoji od:

- Godisnjeg poslovnog izvjeséa za
2018. godinu i

- Biljeski uz Godisnje poslovno
izvjesce za 2018. godinu

koji su sastavni dio ovog Zakljucka.
I

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu dan
nakondonosenja, a objavit ¢e se u
»dluZzbenim novinama Opcéine Velika
Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 363-01/19-02/02
URBROIJ: 2176/19-02-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamens§cak v.r.

Sluzbene novine, Op¢ina Velika Ludina, godina XXVI Broj : 6

93.

Na temelju c¢lanka 34. i 35.
Statuta Op¢éine Velika Ludina
("Sluzbene novine Opéine Velika
Ludina* broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18
i 5/18 — prociSéeni tekst), Opcinsko
vijeCe Opcine Velika Ludina na svojoj
25. sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine,
donijelo je slijedecu

ODLUKU

|

Prihvaca se Izvjestaj o financijskom
poslovanju Op¢ine Velika Ludina za
razdoblje od 01. sije¢nja do 30. lipnja
2019. godine 1 to kako slijedi:

UKN
UKUPNI PRIHODI | PRIMICI
6.966.578
- od toga:
a) prihodi poslovanja 5.646.175

b) prihodi od prodaje nefinancijske
imovine 1.320.403

UKUPNI RASHODI I 1ZDACI 3.845.432
- od toga:
a) rashodi poslovanja ~ 3.344.617
b) rashodi za nabavu nefinancijske
imovine 500.815

NEPODMIRENE OBVEZE: 1.892.587
- od toga:
a) obveze za rashode za zaposlene
82.318
b) obveze za materijalne rashode
34.792
c) za ostale tekuce obaveze 18.260
e) obveze za nefinancijsku imovinu
114.214
f) obveze za financijsku imovinu
(pozajmica+revolving) 1.643.003

Stanje Ziro-ra¢una na dan 30.06.2019.
godine 579.148

1T
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Ova Odluka objavit ¢ée se u
»dluZzbenim novinama Opéine Velika
Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 402-01/19-01/53
URBROIJ: 2176/19-02-19-1
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamens$cak v.r.

94.
Na temelju ¢lanka 34. i 35.
Statuta Opéine Velika Ludina

(""SluZzbene novine" Opéine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i
5/18 — prociséeni tekst), Opcinsko vijece
Opéine Velika Ludina na svojoj 25.
sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine,
donijelo je slijedecu

ODLUKU

I
Prihvaca se Izvjestaj o financijskom
poslovanju Proracunskog korisnika

Djecjeg vrtica Ludina za razdoblje od O1.
sijenja do 30.lipnja 2019. godine i to kako
slijedi:

U KN

UKUPNI PRIHODI | PRIMICI 698.251

- od toga:
a) prihodi poslovanja 698.251
OSTVARENI RASHODI | 1IZDACI
897.938
- od toga:
a) rashodi poslovanja 537.362
b) rashodi za nabavu nefinancijske

imovine 360.576

NEPODMIRENE OBVEZE: 302.665
- od toga:

a) obveze za zaposlene 61.951

b) za materijalne rashode 1.645

c) obveze za nabavu nefinancijske
imovine 239.069
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Stanje Ziro-racuna na dan 30.06.2019.
godine 39.845

I

Ova Odluka objavit ¢ée se u
»Sluzbenim novinama Opéine Velika
Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 402-01/19-01/53
URBROIJ: 2176/19-02-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.

95.
Na temelju ¢lanka 34. i 3S.
Statuta Opéine Velika Ludina

("Sluzbene novine Opéine Velika
Ludina* broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18
i 5/18 — prociséeni tekst), Opcinsko
vijeCe Opcine Velika Ludina na svojoj
25. sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine,
donijelo je slijedeéu

ODLUKDU

|

Prihvaca se Izvjestaj o financijskom
poslovanju Proracunskog korisnika
Knjiznice 1 ¢itaonice Velika Ludina za
razdoblje od O01. sije¢nja do 30. lipnja
2019. godine 1 to kako slijedi:

U KN

UKUPNI PRIHODI 103.992
- od toga:

a) prihodi poslovanja 103.992

OSTVARENI RASHODI 1 1ZDACI
105.959
- od toga:
a) rashodi poslovanja 86.128
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b) rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 19.831

NEPODMIRENE OBVEZE: 11.489
- od toga:

a) obveze za zaposlene 10.275

b) za materijalne rashode 1.214

Stanje Ziro-ra¢una na dan 30.06.2019.
godine 8.308

I

Ova Odluka objavit ¢e se u
»3luzbenim novinama Opéine Velika
Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 402-01/19-01/53
URBROJ: 2176/19-02-19-3
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.

96.

Na temelju c¢lanka 34. Statuta
Op¢ine Velika Ludina (,,Sluzbene
novine Opcine Velika Ludina“ broj:
6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i 5/18 -
prociSéeni tekst), Opéinsko vijece
Opc¢ine Velika Ludina na svojoj 25.
sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine
donijelo je

ZAKLJUCAK
I

Usvaja se konsolidirani financijski
izvjeStaj Opc¢ine Velika Ludina za
razdoblje 01.01.2019. do 30.06.2019.
godine.

I

Ovaj Zakljuakobjavit ¢e se u
»dluZzbenim novinama Opéine Velika
Ludina®.

Sluzbene novine, Op¢ina Velika Ludina, godina XXVI Broj : 6

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 402-01/19-01/54
URBROJ: 2176/19-02-19-1
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.

97.

Na temelju ¢lanka 39. Zakona o
Prorac¢unu («Narodne novine br. 87/08.,
136/12 i 15/15) i €lanka 34. i 35. Statuta
Opéine Velika Ludina ("Sluzbene
novine'" Opéine Velika Ludina broj:
6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i 5/18 -
prociséeni tekst), Opcéinsko vijece
Opéine Velika Ludina na svojoj 25.
sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine,
donijelo je

1. IZMJENE I DOPUNE
ODLUKE
O PRORACUNU OPCINE
VELIKA LUDINA
ZA 2019. GODINU

Clanak 1.

III. Izmjene 1 dopune Proracuna
Op¢ine Velika Ludina za 2019. godinu
sadrzi:

Proracunske prihode i primitke u
iznosu od 18.819.808 kuna

Proracunske rashode 1 izdatke u
iznosu od 18.819.808 kuna

Clanak 2.

III. Izmjene 1 dopune Proracuna
Op¢ine Velika Ludina za 2019. godinu
sastoje se od: Opceg dijela Proracuna,
Posebnog dijela Prorac¢una i III. Izmjena i
dopuna Razvojnih programa.

Clanak 3.

Ove III. Izmjene i dopune Odluke o
Proracunu Op¢ine Velika Ludina stupaju
na snagu osmog dana od dana objave u
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»3luzbenim novinama Opéine Velika
Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 400-06/19-01/10
URBROIJ: 2176/19-02-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamens$cak v.r.
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98.

Na temelju €lanka 39. Zakona o Proracunu ( NN broj 87/08, 136/12i 15/15 ) i €lanka 34. i

Sluzbene novine, Op¢ina Velika Ludina, godina XXVI

Broj : 6

35. Statuta Opéine Velika Ludina ("Sluzbene novine" Opcine Velika Ludina broj 6/09, 7/11, 2/13,

6/14, 3/18 i 5/18-procisceni tekst) Opcinsko vije¢e Opcine Velika Ludina na

svojoj 25. sjednici odrzanoj 30.07.2019. god.donijelo je

lll. IZMJENE | DOPUNE PRORACUNA OPCINE VELIKA LUDINA ZA
2019. GOD. | PROJEKCIJE PRORACUNA ZA 2020. | 2021. GOD.

| OPCI DIO

Clanak 1.

Proragun Opcine Velika Ludina za 2019. godinu ("Sluzbene novine Opcine Velika Ludina" broj: 12/18

2/19,4/19) sastoji se od:

A
RACUNA PRIHODA | RASHODA
P novi plan Il
plan ll. 2019| poveéanje 2019
KONTO 6 - prihodi poslovanja 10.065.500 953.558 11.019.058
KONTO 7 - prihodi od prodaje nefinancijske imovine 2.180.750 0 2.180.750
KONTO 3 - rashodi poslovanja 8.826.250 -736.000 8.090.250
KONTO 4 -rashodi za nabavu nefinancijske imovine 3.540.000 6.014.112 9.554.112
RAZLIKA 0 6.231.670 4.444 554
B
RASPOLOZIVA SREDSTVA I1Z PRETHODNIH GODINA
[raspoloZiva sredstva iz prethodnih godina | 0|
Cc
RACUN FINANCIRANJA
plan ll. 2019] poveéanje novizg!lagn .
KONTO 8 - Prihodi od financijske imovine 120.000 5.500.000 5.620.000
KONTO 5 - izdaci za finanijsku imovinu i otplate
zajmova 0 1.175.446 1.175.446
[neto financiranje | 4.444.554|

viSak/manjak+raspoloZiva sredstva iz prethodnih
godina+neto financiranje

Clanak 2.

Prihodi i rashodi te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduje se u Ra¢unu prihoda
i rashoda i Racunu financiranja za 2019. godinu kako slijedi:
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PRIHODI POSLOVANJA
Broj Naziv prihoda plan Il 2019. | poveéanje novi plan il
konta ) 2019.
1 z 3 4 5

PRIHODI UKUPNO 12.366.250| 6.453.558( 18.819.808
61 Prihodi od poreza 3.634.500 0 3.634.500
611 |Porez i prirez na dohodak 3.510.000 3.510.000
613 [Porezi na imovinu 84.500 84.500
614 |Porezi na robu i usluge 40.000 40.000
63 Pomoci od subjekata unutar op¢e drzave 3.481.000 752.670 4.233.670
632 |Kapitalne pomocdi od institucija i tijela Europske unije 2.981.000 629.446 3.610.446
633 |Pomod¢i iz Proracuna 400.000 123.224 523.224
634 |Tekuce pomoéi od HZMO, HZZ, HZZO 100.000 100.000
64 Prihodi od imovine 2.220.000 0 2.220.000
641 |Prihodi od financijske imovine 20.000 20.000
642 |Prihodi od nefinancijske imovine 2.200.000 2.200.000
65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po

posebnim propisima 710.000 200.888 910.888
651 |Administrativne (upravne) pristojbe 20.000 20.000
652 |Prihodi po posebnim propisima 290.000 200.888 490.888
653 |Komunalni doprinosi i naknade 400.000 400.000
66 Donacije od pravnih fizi€kih osoba izvan opéeg

proraéuna 0 0 0
663 |Kapitalne donacije od ostalih subjekata izvan opceg

proraéuna 0 0
68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 20.000 0 20.000
681 |Kazne za prekrsaje 20.000 20.000

71 Prihodi od prodaje neproizv. imovine 200.000 0 200.000
711 |Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih

bogatstava-POLJOPRIVREDNO ZEMLJISTE 100.000 100.000
711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih

bogatstava-GRADEVINSKO ZEMLJISTE 100.000 100.000
72 Prihodi od prodaje proizv. dugotrajne imovine 1.980.750 0 1.980.750
721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata-POSLOVNI

OBJEKTI 480.750 480.750
721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata-STAMBENI

OBJEKTI 500.000 500.000
721 |Prihod od prodaje vlasnickog udjela Mali Losin] 1.000.000 1.000.000
844 |Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih i ostalih

finnancijskih institucija izvan javnog sektora 120.00 5.500.000 5.620.000
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RASHODI POSLOVANJA
Broj Naziv rashoda plan Il 2019.] povecanje novi plan il
konta 2019.
1 2 5 5

UKUPNO RASHODI 12.366.250| 6.453.558| 18.819.808
31 Rashodi za zaposlene 1.140.000 977.250| 2.117.250
311 Place 910.000 807.000 1.717.000
312 Ostali rashodi za zaposlene 55.000 33.500 88.500
313 Doprinosi na place 175.000 136.750 311.750
32 Materijalni rashodi 3.259.500 607.500/ 3.867.000
321 Naknade troSkova zaposlenima 62.000 43.500 105.500
322 Rashodi za materijal i energiju 294.000 208.000 502.000
323 Rashodi za usluge 2.332.000 223.000 2.555.000
324 Naknada troSkova osobama izan radnog odnosa 3.000 0 3.000
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 568.500 133.000 701.500
34 Financijski rashodi 206.000 56.000 262.000
343 Ostali financijski rashodi 206.000 56.000 262.000
35 Subvencije 420.000 0 420.000
352 Subvencije trgovackim drustvima u javnom sektoru 220.000 0 220.000
352 Subvencije trgovackim drustvima izvan javnog sektora 100.000 0 100.000
352 Subvencije u poljoprivredi 100.000 0 100.000
36 Pomoc¢i unutar opéeg proracuna 2.356.750| -2.356.750 0

Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju
37 osiguranja i druge naknade 365.000 365.000
372 Naknade gradanima i ku¢anstvima iz Proracuna 365.000 0 365.000
38 Ostali rashodi 1.079.000 -20.000( 1.059.000
381 Tekuée donacije 879.000 -20.000 859.000
383 Kazne, penali i naknade Stete 200.000 0 200.000
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 450.000 7.500 457.500
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 0 0
412 Nematerijalna imovina 450.000 7.500 457.500
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 3.090.000/ 6.006.612 9.096.612
421 Gradevinski objekti 2.662.500] 5.301.612| 7.964.112
422 Postrojenja i oprema 347.500 660.000 1.007.500
423 Kupnja osobnog automobila 50.000 50.000
424 Knjige , umjetnicka djela | ostale izloZbene vrijednosti 0 40.000 40.000
426 Ulaganje u raCunalne programe 30.000 5.000 35.000
54

| ZAJMOVA 0] 1.175.446 1.175.446
544 Otplata glavnice primljenih zajmova od kreditnih i ostalih

financijskih institucija izvan javnog sektora 0] 1.175.446 1.175.446
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POSEBNIDIO
UKUPNO RASHODIIIZDACI
. . .. | noviplanlll | projekcije | projekcije | indeks | indeks | indeks
Broj konta Naziv izdataka plan 11 2019. | poveéanje 2019. 2020 2021 4/3 5/4 5/3
1 2 3 4 5 4 5 6 7 8
RAZDJEL 001 OPCINSKO VIJECE 403.000 38.000 441.000 270.400| 283.000|0,670968 | 1,0466| 0,70223

predstavnickog,izvrsnog tijela i mjesne

Program 1001 samouprave 190.000 38.000 228.000 180.000 190.000{0,947368 | 1,055556 1
Aktivnost: A100101 Predstavnicka i izvrSna tijela
Funkcija:0100 Op¢e javne usluge 190.000 38.000 228.000 180.000 190.000{0,947368 | 1,055556 1

lzvor:

Prihodi za posebne namjene

32 Materijalni rashodi 190.000 38.000 228.000 180.000 0/0,947368 0 0
323 Rashodi za usluge
329 Ostali rashodi poslovanja 190.000 38.000 228.000 180.000 0,947368 0 0
Program 1002 Program politickih stranaka 213.000 0 213.000 90.400 93.000(0,424413 | 1,028761| 0,43662
Aktivnost: A100201 Osnovne funkcije stranaka

Funkcija:0100 Opce javne usluge 13.000 0 13.000 10.400 13.000/0,8 1,25 1

Izvor:

Prihodi za posebne namjene

38 Donacije i ostali rashodi 13.000 0 13.000 10.400 0]0,8 0 0
381 Tekuce donacije u novcu 13.000 13.000 10.400 0,8 0 0
Aktivnost: A100202 Dan op¢ine

Funkcija:0100 Opce javne usluge 200.000 0 200.000 80.000 80.000/0,4 1 0,4

lzvor:

Prihodi za posebne namjene

32 Materijalni rashodi 200.000 0 200.000 80.000 80.000(0,4 1 0,4
323 Rashodi za usluge 30.000 30.000
329 Ostali rashodi poslovanja 170.000 170.000 80.000 80.000
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Broj konta Naziv izdataka plan Il. 2019| poveéanje nov'zgza; -
1 2 3
RAZDJEL 002|JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL [11.963.250| 6.415.558|18.378.808
Program :1003 Jedinstveni upravni odjel 3.565.000 75.500 3.640.500
Aktivnost: A100301 |Rashodi za zaposlene 1.202.000 0 1.202.000
Funkcija:01 Opce javne usluge
lzvor: Opé¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 1.202.000 1.202.000
31 Rashodi za zaposlene 1.140.000 1.140.000
311 Place (Bruto) 910.000 910.000
311 Plac¢e za redovni rad 910.000 910.000
312 Ostali rashodi za zaposlene 55.000 55.000
312 Ostali rashodi za zaposlene 35.000 35.000
312 Ostali rashodi za zaposlene-Team building 20.000 20.000
313 Doprinosi na plaéu 175.000 175.000
313 Doprinosi za mirovinsko osiguranje 140.000 140.000
313 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 10.000 10.000
313 Doprinosi za obvezno osiguranje u slu¢aju nezaposlenosti 25.000 25.000
32 Materijalni rashodi 62.000 62.000
321 Naknade troskova zaposlenima 62.000 62.000
321 Naknade tro$kova zaposlenima (dnevnice) 5.000 5.000
321 Sluzbena putovanja (privatni auto u sluzbene svrhe) 20.000 20.000
321 Naknada za prijevoz na posao i s posla 25.000 25.000
321 Seminari, savjetovanja, simpoziji 10.000 10.000
321 Tecajevi i strucni ispiti 2.000 2.000
Aktivnost:A100302 |Materijalni rashodi 1.649.500 68.000 1.717.500
Funkcija:01 Opce javne usluge
lzvor: Opéi prihodi i primici i prihodi za posebne namjene

3 Rashodi poslovanja 1.649.500 68.000 1.717.500
32 Materijalni rashodi 1.649.500 68.000 1.717.500
322 Rashodi za materijal i energiju 299.000 8.000 307.000
322 Uredski materijal 30.000 30.000
322 Literatura (publikacije, glasila, Casopis, knjige i ostalo) 6.000 6.000
322 Materijal i sredstva za CiS¢enje i odrzavanje 6.000 3.000 9.000
322 Elektricna energija 85.000 85.000
322 Plin 80.000 80.000
322 Motorni benzin i dizel gorivo 8.000 8.000
322 Materijal i dijelovi za odrzavanje transportnih sredstava 10.000 10.000
322 Ostali materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 25.000 5.000 30.000
322 Sitni inventar 25.000 25.000
322 Auto gume 4.000 4.000
322 Sluzbena, radna i zastitna odjec¢a 15.000 15.000
323 Rashodi za usluge 1.142.000 60.000 1.202.000
323 Usluge telefona, poste i prijevoza 155.000 155.000
323 Usluge telefona i telefaksa 65.000 65.000
323 Usluge interneta 20.000 20.000
323 Postarina 55.000 55.000
323 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja opreme 15.000 15.000
323 Usluge promidbe i informiranja 120.000 120.000
323 Elektronski mediji 65.000 65.000
323 Usluga objave Cestitki 5.000 5.000
323 Tisak-Moslavacki list 25.000 25.000
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323 Objava oglasa 25.000 25.000
323 Komunalne usluge 210.000 30.000 240.000
323 Opskrba vodom 30.000 30.000
323 Izno$enje i odvoz smeca 20.000 20.000
323 Naplata javne rasvjete 130.000 30.000 160.000
323 Prijevoz pokojnika do Patologije 10.000 10.000
323 Ostale komunalne usluge 20.000 20.000
323 Intelektualne i osobne usluge 440.000 30.000 470.000
323 Ugovori o djelu 30.000 30.000
323 Usluge javnog biljeZnika 10.000 10.000
323 Usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja 30.000 30.000
323 Geodetsko-katastarske usluge 50.000 30.000 80.000
323 Usluge vjestacenja 20.000 20.000
323 Ostale intelektualne usluge 300.000 300.000
323 Racéunalne usluge 50.000 50.000
323 Usluge azuriranja racunalnih baza 25.000 25.000
323 Ostale racunalne usluge 25.000 25.000
323 Ostale usluge 172.000 172.000
323 Graficke i tiskarske usluge 150.000 150.000
323 Usluge pri registraciji vozila 2.000 2.000
323 Ostale nespomenute usluge 20.000 20.000
324 Naknada troSkova osobama izvan radnog odnosa 3.000 3.000
324 Naknade troskova sluzbenog puta 2.000 2.000
324 Naknade ostalih troSkova 1.000 1.000
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 205.500 205.500
329 Premije osiguranja 37.500 37.500
329 Premija osiguranja prijevoznih sredstava 2.500 2.500
329 Premija osiguranja ostale imovine-objekti 15.000 15.000
329 Premije osiguranja zaposlenih 20.000 20.000
329 Reprezentacija 60.000 60.000
329 Reprezentacija 60.000 60.000
329 Pristojbe i naknade 8.000 8.000
329 Upravne i administrativne pristojbe 2.000 2.000
329 Sudske pristojbe 2.000 2.000
329 Javnobiljeznicke pristojbe 2.000 2.000
329 Ostale pristojbe 2.000 2.000
329 TroSkovi sudskih postupaka 10.000 10.000
329 TroSkovi sudskih postupaka 10.000 10.000
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 90.000 90.000|
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 90.000 90.000
Aktivnost:A00303 Financijski rashodi 206.000 206.000
Funkcija:01 Opce javne usluge
Izvor: Opé¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 206.000 206.000
34 Financijski rashodi 206.000 206.000
343 Ostali financijski rashodi 206.000 206.000,
343 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 50.000 50.000
343 Drzani proracun 5% 3.000 3.000
343 Usluge Moslavina 5% 8.000 8.000
343 Zatezne kamate 45.000 45.000
343 Kamate na minus po ziro racunu 100.000 100.000,
KAPITALNI PROJEK|Rashodi za nabavu dugotrajne neproizvodne imovine 450.000 7.500 457.500
K100301 Funkcija:01 Opce javne usluge
lzvor: Opéi prihodi i primici i prihodi za posebne namjene

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 450.000 7.500 457.500
41 Rashodi za nabavu dugotrajne neproizvedne imovine 450.000 7.500 457.500
412 Nematerijalna imovina 450.000 7.500 457.500
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412 Ostrala nematerijalna oprema-projekti 150.000 150.000
412 Ostala nematerijalna imovina-Projekt parka uz crkvu 100.000 100.000
412 rasvjete 50.000 50.000
412 Ostala nematrijalna imovina -Projekt Moslavacke ulice 37.500 7.500 45.000
Ostala nematrijalna imovina - Projekt prilazne ceste za
412 Reciklazno dvoriste 112.500 112.500
Aktivnost: K 100302 |Kupnja osobnog automobila 50.000 50.000
Funkcija:01 Opce javne usluge
lzvor: Prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 50.000 50.000
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 50.000 50.000
423 Prijevozna sredstva 50.000 50.000
423 prijevozna sredstva-osobni autombil 50.000 50.000
Aktivnost: K 100303 |Kupnja vili¢ara 7.500 0
Funkcija:01 Opce javne usluge
lzvor: Prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 7.500 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 7.500 0
422 Postrojenja i oprema 7.500 0
422 Oprema - vilicar 7.500 0
Program 1004: Upravljanje imovinom 837.500 18.500 856.000
Aktivnost: A 100401 |Odrzavanje zgrada za redovno koristenje 30.000 30.000
Funkcija:01 Opce javne usluge
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 30.000 30.000
32 Materijalni rashodi 30.000 30.000
323 Rashodi za usluge 30.000 30.000
323 Rashodi za usluge 30.000 30.000
Kapitalni projekt: Uredenje puckih domova-G.Viahinicka 160.000 160.000
K 100401 Funkcija:01 Opce javne usluge
lzvor: Op¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 160.000 160.000
42 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvedne imovine 160.000 160.000
421 Gradevinski objekti 160.000 160.000
421 Gradevinski objekti 160.000 160.000
Kapitalni projekt:  |Uredenje puékih domova-M.Klada 180.000 180.000
K 100402 Funkcija:01 Opce javne usluge
lzvor: Op¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 180.000 180.000
42 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvedne imovine 180.000 180.000
421 Gradevinski objekti 180.000 180.000
421 Gradevinski objekti 180.000 180.000
Kapitalni projekt: Uredenje zgrade u centru Velike Ludine- stara opc¢ina 100.000 -100.000 0
K 100403 Funkcija:01 Opce javne usluge
Izvor: Op¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 100.000 -100.000 0
42 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvedne imovine 100.000 -100.000 0
421 Gradevinski objekti 100.000 -100.000 0
421 Gradevinski objekti 100.000 -100.000 0
Kapitalni projekt: Uredenje zgrade mrtvacnice na groblju Mala Ludina 70.000 70.000
K 100404 Funkcija:01 Opce javne usluge
lzvor: Op¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 70.000 0 70.000
42 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvedne imovine 70.000 0 70.000
421 Gradevinski objekti 70.000 0 70.000




Broj: 6 Sluzbene novine, Op¢ina Velika Ludina, godina XXVI Strana : 375

421 Gradevinski objekti 70.000 0 70.000
Kapitalni projekt:  |Uredenje puékih domova-M.Ludina 70.000 18.500 88.500
K 100405 Funkcija:01 Opce javne usluge

lzvor: Op¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 70.000 18.500 88.500
42 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvedne imovine 70.000 18.500 88.500
421 Gradevinski objekti 70.000 18.500 88.500
421 Gradevinski objekti 70.000 18.500 88.500
Kapitalni projekt: Nadstre$nica za traktor 20.000 20.000
K 100405 Funkcija:01 Opce javne usluge

lzvor: Op¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 20.000 20.000
42 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvedne imovine 20.000 20.000
421 Gradevinski objekti 20.000 20.000
421 Gradevinski objekti 20.000 20.000
Kapitalni projekt:  |Bezi¢éna mreza 120.000 120.000
K 100406 Funkcija:01 Opce javne usluge

lzvor: Op¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 120.000 120.000
42 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvedne imovine 120.000 120.000
422 Gradevinski objekti 120.000 120.000
422 Gradevinski objekti 120.000 120.000
Kapitalni projekt:  [Uredenje tribine na stadionu "Tratingica" 87.500 87.500
K 100407 Funkcija:01 Opce javne usluge

lzvor: Op¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 87.500 87.500
42 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvedne imovine 87.500 87.500
421 Gradevinski objekti 87.500 87.500
421 Gradevinski objekti 87.500 87.500
Kapitalni projekt: Rekonstrukcija i modernizacija javne rasvjete 0 100.000 100.000
K 100408 Funkcija:01 Opce javne usluge

lzvor: Op¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 100.000 100.000
42 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvedne imovine 100.000 100.000
421 Ostali gradevinski objekti 100.000 100.000
421 Javna rasvjeta 100.000 100.000
Program:1005 Opremanje uredskog prostora 60.000 60.000
KAPITALNI PROJEK]|Rashodi za nabavu dugotrajne proizvodne imovine 60.000 60.000
K100501 Funkcija:01 Opce javne usluge
lzvor: Op¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 60.000 60.000
42 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvedne imovine 60.000 60.000
422 Postrojenja i oprema 30.000 30.000
422 Uredska oprema i namjestaj 30.000 30.000
426 Nematerijalna proizvedna imovina 30.000 30.000
426 Ulaganje u raéunalne programe 30.000 30.000
Program:1006 Razvoj i sigurnost prometa 1.375.000 10.000 1.385.000
Kapitalni projekt:  |Duga ulica, Velika Ludina 200.000 200.000
K 100601 Funkcija:04 Ekonomski poslovi

lzvor: Op¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 200.000 200.000
42 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvedne imovine 200.000 200.000
421 Gradevinski objekti 200.000 200.000
421 Gradevinski objekti 200.000 200.000
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Kapitalni projekt:  |Cvjetna ulica, Velika Ludina 100.000 100.000
K 100602 Funkcija:04 Ekonomski poslovi
lzvor: Op¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 100.000 100.000
42 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvedne imovine 100.000 100.000
421 Gradevinski objekti 100.000 100.000
421 Gradevinski objekti 100.000 100.000
Kapitalni projekt:  |dvoriste 1.000.000 1.000.000
K 100603 Funkcija:04 Ekonomski poslovi
lzvor: Op¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.000.000 1.000.000
42 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvedne imovine 1.000.000 1.000.000
421 Gradevinski objekti 1.000.000 1.000.000
421 Gradevinski objekti 1.000.000 1.000.000
Kapitalni projekt: Zagrebacka ulica Velika Ludina-nogostup 75.000 10.000 85.000
K 100604 Funkcija:04 Ekonomski poslovi
lzvor: Op¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 75.000 10.000 85.000
42 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvedne imovine 75.000 10.000 85.000
421 Gradevinski objekti 75.000 10.000 85.000
421 Gradevinski objekti 75.000 10.000 85.000
VATROGASTVO | CIVILNA ZASTITA
Program 1007: Organiziranje i provodenje zastite i spasavanja 256.000 256.000
Aktivnost: A 100701 [Osnovna djelatnost zastite od pozara VZO opcine 246.000 246.000
Funkcija: 03 Javni red i sigurnost
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 246.000 246.000
38 Ostali rashodi 246.000 246.000
381 Tekuce donacije 246.000 246.000
381 Tekuce donacije 151.000 151.000
381 Tekucée donacije-kupnja kombi vozila 60.000 60.000
381 Vatrogasna oprema i ostali troSkovi 35.000 35.000
Aktivnost: A 100702 [Civilna zastita 5.000 5.000
Funkcija: 03 Javni red i sigurnost
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 5.000 5.000
38 Ostali rashodi 5.000 5.000
381 Tekucée donacije 5.000 5.000
381 Tekucée donacije 5.000 5.000
Aktivnost: A 100703 |Hrvatska gorska sluzba spasavanja 5.000 5.000
Funkcija: 03 Javni red i sigurnost
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 5.000 5.000
38 Ostali rashodi 5.000 5.000
381 Tekuce donacije 5.000 5.000
381 Tekuce donacije 5.000 5.000
KOMUNALNA INFRASTRUKTURA
Program 1008: Odrzavanje objekata i uredaja kom. 1.540.000 20.000{ 1.560.000
Aktivnost: A 100801 [Odrz.nerazvrstanih cesta - makad. putevi, bankine, 250.000 250.000
Funkcija: 04 Ekonomski poslovi
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 250.000 250.000
32 Materijalni rashodi 250.000 250.000
323 Rashodi za usluge 250.000 250.000
323 Rashodi za usluge 250.000 250.000
Aktivnost: A 100802 |Odrzavanje cesta u zimskim uvjetima 255.000 255.000
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Funkcija: 04 Ekonomski poslovi
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 255.000 255.000
32 Materijalni rashodi 255.000 255.000
323 Rashodi za usluge 255.000 255.000
323 Rashodi za usluge 255.000 255.000
Aktivnost: A 100803 |Odrzavanje javnih i zelenih povrSina 200.000 200.000
Funkcija: 04 Ekonomski poslovi
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 200.000 200.000
32 Materijalni rashodi 200.000 200.000
323 Rashodi za usluge 200.000 200.000
323 Rashodi za usluge 200.000 200.000
Aktivnost: A 100804 (Uredenje groblja 150.000 150.000
Funkcija: 04 Ekonomski poslovi
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 150.000 150.000
32 Materijalni rashodi 150.000 150.000
323 Rashodi za usluge 150.000 150.000
323 Rashodi za usluge 150.000 150.000
Aktivnost: K 100801 |Uredenje groblja (ograda, cesta, staze) 400.000 400.000
Funkcija: 04 Ekonomski poslovi
lzvor: Prihodi za posebne namjene
4 Rashodi poslovanja 400.000 400.000
42 Materijalni rashodi 400.000 400.000
421 Rashodi za usluge 400.000 400.000
421 Rashodi za usluge 400.000 400.000
Aktivhost A100805 |Odrzavanje javne rasvjete 55.000 20.000 75.000
Funkcija: 04 Ekonomski poslovi
Izvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 55.000 20.000 75.000
32 Materijalni rashodi 55.000 20.000 75.000
323 Rashodi za usluge 55.000 20.000 75.000
323 Rashodi za usluge 55.000 20.000 75.000
Aktivnost A100806 |Popravak autobusnih kuéica 15.000 15.000
Funkcija: 04 Ekonomski poslovi
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 15.000 15.000
32 Materijalni rashodi 15.000 15.000
323 Rashodi za usluge 15.000 15.000
323 Rashodi za usluge 15.000 15.000
Aktivhost A100807 |Nabava prometnih znakova 15.000 15.000
Funkcija: 04 Ekonomski poslovi
Izvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 15.000 15.000
32 Materijalni rashodi 15.000 15.000
323 Rashodi za usluge 15.000 15.000
323 Rashodi za usluge 15.000 15.000
Aktivnost: K 100802 |Kanalizacija Cvjetna ulica 200.000 200.000
Funkcija: 04 Ekonomski poslovi
lzvor: Prihodi za posebne namjene
4 Rashodi poslovanja 200.000 200.000
42 Materijalni rashodi 200.000 200.000
421 Rashodi za usluge 200.000 200.000
421 Rashodi za usluge 200.000 200.000

GOSPODARSTVO
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Program 1009: Potpora u poljoprivredi 335.000 335.000
Aktivnost: A 100901 |Poticaji u poljoprivredi 100.000 100.000

Funkcija: 04 Ekonomski poslovi
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 100.000 100.000
35 Subvencije 100.000 100.000
352 Subvencije poljoprivrednicima 100.000 100.000
352 Subvencije poljoprivrednicima 100.000 100.000
Aktivnost: A 100902 |Sufinanciranje troska osjemenjivanja krava plotkinja 35.000 35.000
Funkcija: 04 Ekonomski poslovi 0 0
lzvor: Prihodi za posebne namjene

3 Rashodi poslovanja 35.000 35.000
32 Materijalni rashodi 35.000 35.000
323 Rashodi za usluge 35.000 35.000
323 Rashodi za usluge 35.000 35.000
Aktivnost: A100903 |Naknada Stete 200.000 200.000
Funkcija: 04 Opce javne usluge 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 200.000 200.000
38 Ostali rashodi 200.000 200.000
383 Naknada Stete 200.000 200.000
383 Naknada Stete 200.000 200.000
Program 1010 Ja¢anje gospodarstva 320.000 320.000
Aktivnost: A 101001 |Subvencije trgovaékim drustvima u javnom sektoru 220.000 220.000
Funkcija: 04 Ekonomski poslovi 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 220.000 220.000
35 Subvencije (Moslavina d.o.o.) 220.000 220.000
351 Subvencije trgovackim drustvima u javnom sektoru 220.000 220.000
351 Kredit za komunalnu zonu 50.000 50.000
351 Sufinanciranje CS Mala Ludina 80.000 80.000
351 Sufinanciranje uliénog vodovoda u Ulici Gaj-Mala Ludina 90.000 90.000
Aktivnost: A 101002 |Subvencije trgovaékim drustvima izvan javnog sektora 20.000 20.000
Funkcija: 04 Ekonomski poslovi 0 0
lzvor: |Prihodi za posebne namjene 0 0
3 Rashodi poslovanja 20.000 20.000
35 Subvencije 20.000 20.000
352 Sufinanciranje kamata 20.000 20.000
352 sufinanciranje kamata 20.000 20.000
Aktivnost: A 101003 [Subvencije trgovaékim drustvima izvan javnog sektora 20.000 20.000
Funkcija: 04 Ekonomski poslovi 0 0

lzvor: [Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 20.000 20.000
35 Subvencije 20.000 20.000
352 Prijamni centar Repu$nica 20.000 20.000
352 Prijamni centar Repusnica 20.000 20.000
Aktivnost: A 101004 |Subvencije trgovackim drustvima izvan javnog sektora 60.000 60.000
Funkcija: 04 Ekonomski poslovi 0 0
lzvor: |Prihodi za posebne namjene 0 0
3 Rashodi poslovanja 60.000 60.000
35 Subvencije (Moslavina Plin d.o.0.) 60.000 60.000
352 Subvencije trgovackim drustvima izvan javnog sektora 60.000 60.000
352 Tro$ak zbrinjavanja zaposlenika Moslavine Plina d.o.o. 60.000 60.000
SKOLSTVO 1] 0
Program 1011: Javne potrebe iznad standarda u Skolstvu 375.000 -20.000 355.000
Aktivnost: A101101 | Sufinanciranje trokova $kolske kuhinje 0 0
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u OSNOVNOJ SKOLI LUDINA 100.000 100.000
Funkcija: 09 Obrazovanje 0 0
lzvor: Prihodi za posebne namjene 0 0
3 Rashodi poslovanja 100.000 100.000
38 Ostali rashodi 100.000 100.000
381 Tekuce donacije 100.000 100.000
381 Tekucée donacije 100.000 100.000
Ostale tekuce donacije-uredenje ograde oko
Aktivnost A 101102: |Skole u Grabriéini
OSNOVNA SKOLA LUDINA 20.000 10.000 30.000
Funkcija: 09 Obrazovanje 0 0
lzvor: Prihodi za posebne namjene 0 0
3 Rashodi poslovanja 20.000 10.000 30.000
38 Ostali rashodi 20.000 10.000 30.000
381 Tekuce donacije 20.000 10.000 30.000
381 Tekuée donacije 20.000 10.000 30.000
Ostale tekuée donacije-uredenje krova na
Aktivnost A 101103: (Skoli u K. Selis§¢u
OSNOVNA SKOLA LUDINA 60.000 -60.000 0
Funkcija: 09 Obrazovanje 0 0
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 60.000 -60.000 0
38 Ostali rashodi 60.000 -60.000 0
381 Tekuce donacije 60.000 -60.000 0
381 Tekuce donacije 60.000 -60.000 0
Aktivnost A 101104: | Ostale teku¢e donacije-Skola plivanja
OSNOVNA SKOLA LUDINA 10.000 10.000
Funkcija: 09 Obrazovanje
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 10.000 10.000
38 Ostali rashodi 10.000 10.000
381 Tekuce donacije 10.000 10.000
381 Tekuce donacije 10.000 10.000
Aktivnost A 101105: |Stipendije i Skolarine 100.000 100.000
Funkcija: 09 Obrazovanje 0 0
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 100.000 100.000
37 osiguranja i druge naknade 100.000 100.000
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 100.000 100.000
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 100.000 100.000
Aktivnost A 101106: |Sufinanciranje uéenickih domova 45.000 45.000
Funkcija: 09 Obrazovanje 0 0
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 45.000 45.000
37 osiguranja i druge naknade 45.000 45.000
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 45.000 45.000
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 45.000 45.000
Sufinanciranje Skolskih udzbenika, tableta i
Aktivnost A 101107: |ostalog potrebnog Skolskog materijala 40.000 30.000 70.000
Funkcija: 09 Obrazovanje 0 0
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 40.000 30.000 70.000
37 osiguranja i druge naknade 40.000 30.000 70.000
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372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 40.000 30.000 70.000
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 40.000 30.000 70.000
SOCIJALNA SKRB

Program 1012: Socijalna skrb 180.000 180.000
Aktivnost A 101201: [Pomo¢ za stanovanje, jednokratne pomogi 60.000 60.000
Funkcija: 10 Socijalna skrb 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 60.000 60.000
37 osiguranja i druge naknade 60.000 60.000
372 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 60.000 60.000
372 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 60.000 60.000

Jednokratne novéane pomoéi roditeljima-

Aktivnost A 101202: [novorodenéad 60.000 60.000
Funkcija: 10 Socijalna skrb 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 60.000 60.000
37 osiguranja i druge naknade 60.000 60.000
372 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 60.000 60.000
372 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 60.000 60.000
Aktivnost A 101203: [Podmirenje troSkova drva za ogrijev 45.000 45.000
Funkcija: 10 Socijalna skrb 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 45.000 45.000
37 osiguranja i druge naknade 45.000 45.000
372 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 45.000 45.000
372 Naknade gradanima 1 kucanstvima u novcu 45.000 45.000
Aktivnost A 101204: |Podmirenje troSkova logopeda 15.000 15.000
Funkcija: 10 Socijalna skrb 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 15.000 15.000
37 osiguranja i druge naknade 15.000 15.000
372 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 15.000 15.000
372 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 15.000 15.000
Program 1013: Zastita, o€uvanje i unapredenje zdravlja 100.000 24.000 124.000
Aktivnost: A 101301 | Deratizacija + dezinsekcija 35.000 24.000 59.000
Funkcija: 07 Zdravstvo 0 0
lzvor: Prihodi za posebne namjene 0 0
3 Rashodi poslovanja 35.000 24.000 59.000
32 Materijalni rashodi 35.000 24.000 59.000
323 Rashodi za usluge 35.000 24.000 59.000
323 Rashodi za usluge 35.000 24.000 59.000
Aktivnost: A 101302 [Sanitarno-higijeni¢arski poslovi 35.000 35.000
Funkcija: 07 Zdravstvo 0 0
lzvor: Prihodi za posebne namjene 0 0
3 Rashodi poslovanja 35.000 35.000
32 Materijalni rashodi 35.000 35.000
323 Rashodi za usluge 35.000 35.000
323 Rashodi za usluge 35.000 35.000
Aktivnost: A 101303 [ Tro§kovi prijevoza laboratorijskih uzoraka 25.000 25.000
Funkcija:07 Zdravstvo 0 0
lzvor: Prihodi za posebne namjene 0 0
3 Rashodi poslovanja 25.000 25.000
32 Materijalni rashodi 25.000 25.000
323 Rashodi za usluge 25.000 25.000
323 Rashodi za usluge 25.000 25.000
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Aktivnost: A 101304 | Sterilizacija i kastracija zivotinja 5.000 5.000
Funkcija:07 Zdravstvo 0 0
Izvor: Prihodi za posebne namjene 0 0
3 Rashodi poslovanja 5.000 5.000
32 Materijalni rashodi 5.000 5.000
323 Rashodi za usluge 5.000 5.000
323 Rashodi za usluge 5.000 5.000
PROGRAMSKA DJELATNOST SPORTA

Program 1014: Razvoj sporta i rekreacije 265.000 265.000
Aktivnost A 101401 | NK " Sokol " 210.000 210.000
Funkcija :08 Rekreacija, kultura i religija 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 210.000 210.000
38 Ostali rashodi 210.000 210.000
381 Tekuce donacije u novcu 210.000 210.000
381 Tekuce donacije u novcu 210.000 210.000
Aktivnost A 101402 | RK " Laurus " 35.000 35.000
Funkcija :08 Rekreacija, kultura i religija 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 35.000 35.000
38 Ostali rashodi 35.000 35.000
381 Tekuce donacije u novcu 35.000 35.000
381 Tekuce donacije u novcu 35.000 35.000
Aktivnost A 101403 ["Saran"Sportsko ribolovna udruga 10.000 10.000
Funkcija :08 Rekreacija, kultura i religija 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 10.000 10.000
38 Ostali rashodi 10.000 10.000
381 Tekuce donacije u novcu 10.000 10.000
381 Tekuce donacije u novcu 10.000 10.000
Aktivnost A 101404 (Ostala sportska drustva 10.000 10.000
Funkcija :08 Rekreacija, kultura i religija 0 0
lzvor: Prihodi za posebne namjene 0 0
3 Rashodi poslovanja 10.000 10.000
38 Ostali rashodi 10.000 10.000
381 Tekuce donacije u novcu 10.000 10.000
381 Tekuce donacije u novcu 10.000 10.000
ZASTITA OKOLISA 0 0
Program 1015: Zastita okoliSa 240.000 30.000 270.000

Odvoz i zbrinjavanje otpada, sanacija komunalne
Aktivnost A 101501deponije 20.000 20.000
Funkcija : 05 Zastita okoliSa 0 0
lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 20.000 30.000 50.000
32 Materijalni rashodi 20.000 30.000 50.000
323 Rashodi za usluge 20.000 30.000 50.000
323 Rashodi za usluge 20.000 30.000 50.000
Aktivnost A 101507 Dimnjacarske i ekoloske usluge 25.000 25.000
Funkcija : 05 Zastita okoliSa 0 0
lzvor: Prihodi za posebne namjene

3 Rashodi poslovanja 25.000 25.000
32 Materijalni rashodi 25.000 25.000
323 Rashodi za usluge 25.000 25.000
323 Rashodi za usluge 25.000 25.000
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Aktivnost A 10150]Cis$éenje smetlista 20.000 20.000
Funkcija : 05 Zastita okoliSa 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 20.000 20.000
32 Materijalni rashodi 20.000 20.000
323 Rashodi za usluge 20.000 20.000
323 Rashodi za usluge 20.000 20.000
Aktivnost: A 10150 Zbrinjavanje ambalaznog otpada 15.000 15.000
Funkcija : 05 Zastita okoliSa 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 15.000 15.000
32 Materijalni rashodi 15.000 15.000
323 Rashodi za usluge 15.000 15.000
323 Rashodi za usluge 15.000 15.000
Kapitalni projekt: [Nabava kontejnera i spremnika za smece 150.000 150.000
K 101501 Funkcija : 05 Zastita okoliSa 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
4 Rashodi poslovanja 150.000 150.000
42 Materijalni rashodi 150.000 150.000
422 Rashodi za usluge 150.000 150.000
422 Rashodi za usluge 150.000 150.000
Kapitalni projekt: |[Nabava KuéiSta za spremnike za otpad 10.000 10.000
K 101502 Funkcija : 05 Zastita okoliSa 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
4 Rashodi poslovanja 10.000 10.000
42 Materijalni rashodi 10.000 10.000
422 Rashodi za usluge 10.000 10.000
422 Rashodi za usluge 10.000 10.000
DJELATNOST KULTURE 0 0
Program 1016: Obnova sakralnih objekata 40.000 40.000
Aktivnost A 101601 | Crkva Sv. Mihaela u V. Ludini 40.000 40.000
Funkcija: 08 Rekreacija, kultura i religija 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 40.000 40.000
38 Ostali rashodi 40.000 40.000
381 Tekuce donacije u novcu 40.000 40.000
381 Tekuce donacije u novcu 40.000 40.000
Program 1017: Program ocuvanja kulturne bastine 35.000 35.000
Aktivhost A 101701 KUD-a "Mijo Stupari¢" 30.000 30.000
Funkcija: 08 Rekreacija, kultura i religija 0 0

lzvor: |Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 30.000 30.000
38 Ostali rashodi 30.000 30.000
381 Tekuce donacije u novcu 30.000 30.000
381 Tekuce donacije u novcu 25.000 25.000
381 Tekucée donacije u novcu- (obiljezavanje Miholja) 5.000 5.000
Aktivnost A 101703Promocije knjiga i o€uvanje kulturne bastine 5.000 5.000
Funkcija: 08 Rekreacija, kultura i religija 0 0

Izvor: |Prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 5.000 5.000
38 Ostali rashodi 5.000 5.000
381 Tekuce donacije u novcu 5.000 5.000
381 Tekuce donacije u novcu 5.000 5.000

RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA

Program 1018: Razvoj civilnog drustva 83.000 83.000
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Aktivhost A 101801 UHVIBDR Velika Ludina 15.000 15.000
Funkcija: 10 Socijalna skrb 0 0

lzvor:

Prihodi za posebne namjene

38 Ostali rashodi 15.000 15.000
381 Tekuce donacije u novcu 15.000 15.000
381 Tekuce donacije u novcu 15.000 15.000
Aktivhost A 101807 LAG Moslavina 3.000 3.000

Funkcija: 10 Socijalna skrb 0 0

lzvor:

Prihodi za posebne namjene

32 Materijalni rashodi 3.000 3.000
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 3.000 3.000
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 3.000 3.000
Aktivnost A 10180] Humanitarna djelatnost Crvenog kriza 25.000 25.000

Funkcija: 10 Socijalna skrb 0 0

Izvor:

Prihodi za posebne namjene

38 Ostali rashodi 25.000 25.000
381 Tekucée donacije u novcu 25.000 25.000
381 Tekuce donacije u novcu 25.000 25.000
Aktivhost A 101804 Udruzenje slijepih 2.000 2.000

Funkcija: 10 Socijalna skrb 0 0

lzvor: Prihodi za posebne namjene
[ [Reshodiposiovama [ 2l T 200
38 Ostali rashodi 2.000 2.000
381 Tekuce donacije u novcu 2.000 2.000
381 Tekucée donacije u novcu 2.000 2.000
Aktivnost A 1018040SI Udruga osoba s invaliditetom 3.000 3.000
Funkcija: 10 Socijalna skrb 0 0

lzvor:

Prihodi za posebne namjene

38 Ostali rashodi 3.000 3.000
381 Tekucée donacije u novcu 3.000 3.000
381 Tekuce donacije u novcu 3.000 3.000
Aktivhost A 10180¢Udruga stocara, vocara, vinogradaraii... 25.000 25.000

Funkcija: 10 Socijalna skrb 0 0

lzvor:

Prihodi za posebne namjene

38 Ostali rashodi 25.000 25.000

381 Tekuce donacije u novcu 25.000 25.000

381 Tekucée donacije u novcu 15.000 15.000
Tekuce donacije u novcu-(obiljezavanje Vincekova i

381 Jabuke Crvenike) 10.000 10.000

Aktivhost A 101807 Ostale udruge 10.000 10.000
Funkcija: 10 Socijalna skrb 0 0

lzvor:

Prihodi za posebne namjene

Program 1019: Program predskolskog odgoja

38 Ostali rashodi 10.000 10.000
381 Tekuce donacije u novcu 10.000 10.000
381 Tekucée donacije u novcu 10.000 10.000
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Aktivnost A 101901 |Odgojno i administrativno tehni¢ko osoblje 0 0
Proracunski korinsik Djecji Vrti¢ Ludina
DJECJI VRTIC LUDINA 2.129.000( 6.232.558 8.361.558
Funkcija: 09 Obrazovanje 0 0
Izvor: Opé¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene 0 0
3 Rashodi poslovanja 2.129.000 -876.000 1.253.000
31 Rashodi za zaposlene 855.000 855.000
311 Place za redovni rad 705.000 705.000
312 Ostali rashodi za zaposlene 30.000 30.000
313 Doprinosi na pla¢u 120.000 120.000
32 Materijalni rashodi 160.000 184.000 344.000
321 Naknade troSkova zaposlenima 25.000 10.000 35.000
322 Rashodi za materijal i energiju 40.000 130.000 170.000
323 Rashodi za usluge 30.000 44.000 74.000
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 65.000 65.000
34 Financijski rashodi 1.114.000 -1.060.000 54.000
343 Ostali financijski rashodi 4.000 0 4.000
343 Kamate na kreditno zaduzenje 50.000 0 50.000
5 lzdaci za financijsku imovinu i otplatu 0 1.175.446 1.175.446
54 lzdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 0 1.175.446 1.175.446
Otplata glavnice primljenih zajmova od kreditnih i ostalih
544 financijskih institucija izvan javnog sektora 0 1.175.446 1.175.446
Kapitalni projekt: [lzgradnja | rekostrukcija Djec¢jeg Vrti¢a Ludina 5.933.112 5.933.112
K 101901 Funkcija : 09 Obrazovanje
lzvor: Primici od zaduzivanja, op¢i prihodi i primci
4 Rashodi poslovanja 5.933.112 5.933.112
42 Materijalni rashodi 5.933.112 5.933.112
421 Poslovni objekti 5.273.112 5.273.112
421 Izgradnja | rekostrukcija Djecjeg Vrti¢a Ludina 5.273.112 5.273.112
422 Oprema 660.000 660.000
Postrojenje | oprema za Djecji Vrti¢ Ludina 660.000 660.000
Program 1020: Program javnih potreba u kulturi 227.750 25.000 252.750
Aktivnost A 102001: | Administrativno i tehni¢ko osoblje 0 0
KNJIZNICA | CITAONICA VELIKA LUDINA 227.750 25.000 252.750
Funkcija: 08 Rekreacija, kultura i religija 0 0
Izvor: Opé¢i prihodi i primici i prihodi za posebne namjene
3 Rashodi poslovanja 227.750 25.000 252.750
31 Rashodi za zaposlene 122.250 122.250
311 Place za redovan rad 102.000 102.000
312 Ostali rashodi za zaposlene 3.500 3.500
313 Doprinosi na pla¢u 16.750 16.750
32 Materijalni rashodi 83.500 83.500
321 Prijevoz na posao i s posla 6.500 6.500
321 Naknade troSkova zaposlenima 2.000 2.000
322 Rashodi za materijal i energiju 30.000 30.000
323 Rashodi za usluge 15.000 15.000
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 30.000 30.000
343 Financijski rashodi 2.000 2.000
343 Ostali financijski rashodi 2.000 2.000
42 Rashodi za nabavu proizv. dugotrajne imov. 20.000 25.000 45.000
426 Racunalni programi 5.000 5.000
424 Knjige u knijiznici 15.000 25.000 40.000
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PROJEKCIJE PRORACUNA ZA 2020. i 2021. godinu
Broj konta VRSTA PRIHODA / PRIMITAKA !ll. zmjene projekcija | projekcija
2019 za 2020. | za2021.
1 2 3 4 5
UKUPNO PRIHODI | PRIMICI 18.819.808| 6.177.400( 6.431.000
61 Prihodi od poreza 3.634.500| 2.032.000f 2.500.000
63 Pomodi od subjekata unutar opée drzave 4.233.670 500.000 500.000
64 Prihodi od imovine 2.220.000] 2.150.000] 2.150.000
Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim
65 propisima 910.888 835.500 641.000
Donacije od pravnih I fizickih osoba izvan opceg
66 proraduna 50.000 50.000
68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 20.000 25.000 20.000

Prihodi od prodaje neproizv. imovine

Prihodi od prodaje proizv. dugotrajne imovine

84 Prihodi od prodaje neproizv. imovine 5.620.000 0 0
844 Prihodi od prodaje proizv. dugotrajne imovine 5.620.000 0 0
II. izmjene projekcija | projekcija
VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2019 za 2020. za 2021.
UKUPNO RASHODI | IZDACI 18.819.808| 7.352.846| 7.606.446

31 Rashodi za zaposlene 2.117.250] 1.250.000f 1.300.000
32 Materijalni rashodi 3.867.000f 2.265.000|] 2.418.000
34 Financijski rashodi 262.000 35.000 40.000
35 Subvencije 420.000 270.000 270.000
36 Pomo¢i unutar opéeg proracuna 0 980.000 980.000
Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju
37 osiguranja i druge naknade 365.000 450.000 380.000
38 Ostali rashodi 1.059.000 850.400 903.000

Rashodi za nabavu neproizvedene imovine

457.500

50.000

100.000

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

Prihodi od prodaje neproizv. imovine

9.096.612

1.175.446

27.000

1.175.446

40.000

1.175.446

544

Prihodi od prodaje proizv. dugotrajne imovine

1.175.446

1.175.446

1.175.446
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1 ZAKLJUCNE ODREDBE

II. Izmjene i dopune Proracuna Opcine Velika Ludina za 2019. godinu stupaju na snagu osmog
dana od dana objave u "Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina".

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 400-06/19-01/11
URBROJ: 2176/19-02-19-2

Predsjednik:

Vjekoslav Kamensc¢ak, v.r.

Velika Ludina, 30.07.2019.



Broj: 6

99.

Na temelju ¢lanka 72. Zakona o komunalnom gospodarstvu («Narodne novine

Sluzbene novine, Op¢ina Velika Ludina, godina XXVI

Strana : 387

68/18) i ¢lanka 34. i 35. Statuta Op¢ine Velika Ludina ("'Sluzbene novine' Op¢ine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i 5/18- procisceni tekst), Opéinsko vijece Op¢ine

Velika Ludina na svojoj 25. sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine, donijelo je

III. IZMJENE I DOPUNE
PROGRAMA
odrzavanja komunalne infrastrukture

I

Sredstva za ostvarivanje III.

Izmjena i dopuna Programa odrzavanja komunalne

infrastrukture za Op¢inu Velika Ludina za 2019. godinu osiguravaju se u III. Izmjenama i
dopunama Proracuna za 2019. godinu kako slijedi:

Red. NAZIV Plan II. Povecanje | Novi plan

br. 2019. /smanjenje | 1II.2019

1. | Odrzavanje nerazvrstanih cesta,
makadamskih  puteva, bankina, 250.000 250.000
popravak asfalta, cestovnih jaraka i
propusta, sanacija klizista i dr.

2. | Odrzavanje nerazvrstanih cesta u
zimskim uvjetima 255.000 255.000
- zimska sluzba

3. | Odrzavanje javnih 1  zelenih 200.000 200.000
povrsina

4. | Uredenje groblja 150.000 150.000

5. | Uredenje groblja (ograda, ceste, 400.000 400.000
staze)

6. | Rashodi za uredaje i javnu rasvjetu 55.000 | 20.000 75.000

7. | Nabava 1 wugradnja prometnih 15.000 15.000
znakova

8. | Popravak autobusnih kucica 15.000 15.000

9. | Zbrinjavanje  otpada,  ciS¢enje 20.000 20.000
smetliSta 1 gospodarenje otpadom

10. | Eko Moslavina d.o.0. sanacija 20.000 | 30.000 20.000
komunalne deponije

11. | Dimnjacarske i ekoloske usluge 25.000 25.000

12. | Zbrinjavanje ambalaznog otpada 15.000 15.000

13. | Nabava kontejnera 1 spremnika za 150.000 150.000
smece

14. | Kuciste za spremnike za otpad 10.000 10.000
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15. | Kanalizacija Cvjetna ulica 200.000 200.000
UKUPNO
(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+ | 1.780.000 | 50.000 1.830.000
13+14+15):
I

Ove III. Izmjene i dopune Programa ¢e se financirati iz sredstava komunalne
naknade, komunalnog doprinosa, doprinosa za Sume i poreza i prireza na dohodak od
nesamostalnog rada.

I

[I. Izmjene i dopune Programa odrzavanja komunalne infrastrukture su sastavni dio
III. Izmjena i dopuna Prora¢una Op¢ine Velika Ludina za 2019. godinu.

IV

Ove III. Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osmog dana od dana objave u
»Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 363-01/19-01/44
URBROJ: 2176/19-02-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.

100.

Na temelju ¢lanka 67. Zakona o komunalnom gospodarstvu («Narodne novine
68/18) i €lanka 34. i 35. Statuta Op¢ine Velika Ludina ("'SluzZbene novine" Op¢ine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i 5/18 - prociséeni tekst), Opcinsko vijece
Op¢ine Velika Ludina na svojoj 25. sjednici odrZanoj 30.07.2019. godine, donijelo je

III. IZMJENE I DOPUNE
PROGRAM A
izgradnje komunalne infrastrukture

|

Sredstva za ostvarivanje III. Izmjena 1 dopuna Programa izgradnje komunalne
infrastrukture za Op¢inu Velika Ludina za 2019. godinu osiguravaju se u III. Izmjenama i
dopunama Proracuna za 2019. godinu kako slijedi:
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Red. NAZIV Plan II. Povecanje Novi plan
br. 2019. /smanjenje | III. 2019.
1. | Uredenje domova i ostalih
gradevina u vlasniStvu Opdéine 807.500 | 18.500 826.000
Velika Ludina
Dom Gornja Vlahinicka 160.000 160.000
Dom Mustafina Klada 180.000 180.000
Dom Mala Ludina 70.000 18.500 88.500
Zgrada u centru V.Ludine-stara opc¢ina 100.000 | -100.000 0,00
Zgrada mrtvacnice na Groblju Mala 70.000 70.000
Ludina
Nadstresnica za traktor 20.000 20.000
Bezi¢na internetska mreza 120.000 120.000
Rekonstrukcija i modernizacija javne 0 100.000 100.000
rasvjete
Tribina na stadionu ,, Tratincica “ 87.500 87.500
2. | Asfaltiranje cesta i zacijevljenja 1.375.000 | 10.000 1.385.000
Cvjetna ulica — Velika Ludina 100.000 100.000
Duga ulica —Velika Ludina 200.000 200.000
Zagrebacka ulica Velika Ludina-ulaz u 1.000.000 1.000.000
Reciklazno dvoriste
Nogostup Zagrebacka ulica 75.000 10.000 85.000
UKUPNO (1+2): 2.182.500 | 28.500 2.211.000

iz sredstava donacija, rudne rente i sredstava od prodaje zemljista.

II

III. Izmjene i dopune Programa izgradnje komunalne infrastrukture financirati ¢e se

I

ITII. Izmjene i dopune Programa izgradnje komunalne infrastrukture sastavni su dio
1. Izmjena i dopuna Prora¢una Op¢ine Velika Ludina za 2019. godinu.

v

Ove III. Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osmog dana od dana objave u
»Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA

OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 363-01/19-01/45
URBROJ: 2176/19-02-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:

Vjekoslav Kamenscak v.r.
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101.

Na temelju ¢lanka 59. stavak 2. Zakona o zastiti od poZara (,,Narodne novine*
broj: 92/10) i ¢lanka 34. i 35. Statuta Opcine Velika Ludina ("'Sluzbene novine'" Op¢ine
Velika Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i 5/18 — pro¢iséeni tekst), Op¢insko vijece
Opéine Velika Ludina na svojoj 25. sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine, donijelo je

III. IZMJENE I DOPUNE
PROGRAMA
zastite od poZara

I

Sredstva za ostvarivanje III. Izmjena i dopuna Programa zaStite od pozara Opcine
Velika Ludina za 2019. godinu osiguravaju se u IIl. Izmjenama i dopunama Proracuna za
2019. godinu kako slijedi:

Red. NAZIV Plan II. Povecanje | Novi plan
br. 2019. /smanjenje | III. 2019.
1. | Vatrogasna zajednica Opcine V.
Ludina
Ttransferi VZO V. Ludina 110.000 110.000
Oprema za vatrogasna drustva-kombi vozilo 60.000 60.000
DVD Velika Ludina
Naknade zapovjedniku i zamjeniku 31.000 31.000
zapovjednika sredisnjeg DVD-a
Vidrenjak
Naknada vatrogascima za izlazak na pozar i 10.000 10.000

druge intervencije

2. | DVD-direktno

II
III. Izmjene 1 dopune Programa zastite od pozara sastavni su dio III. Izmjena i
dopuna Prorac¢una Op¢ine Velika Ludina za 2019. godinu.

11
Ove III. Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osmog dana od dana objave u
,»Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

UKUPNO: 211.000 211.000

Ostali troskovi i oprema 35.000 35.000
UKUPNO: 35.000 35.000
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KLASA: 214-01/19-01/07
URBROJ: 2176/19-02-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.
Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.

102.

Na temelju ¢lanka 9. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,Narodne novine“ broj:
150/08, 71/10, 139/10, 22/11, 84/11, 154/11, 12/12,35/12, 70/12, 144/12, 82/13, 159/13, 154/
14) i ¢lanka 34. i 35. Statuta Op¢ine Velika Ludina ("'SluZbene novine'" Op¢ine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13 i 6/14, 3/18 i 5/18 - prociSéeni tekst), Opcinsko vijecée
Op¢ine Velika Ludina na svojoj 25. sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine, donijelo je

1. IZMJENE I DOPUNE
PROGRAMA
javnih potreba u zdravstvu
I
Sredstva za ostvarivanje III. Izmjena i dopuna Programa javnih potreba u zdravstvu
za Op¢inu Velika Ludina za 2019. godinu osiguravaju se u IIl. Izmjenama i dopunama
Proracuna za 2019. godinu kako slijedi:

Red. NAZIV Plan I1. Povecanje | Novi plan

br. 2019. /smanjenje | I1I. 2019
1. | Sredstva za provodenje preventivno-

sanitarnih mjera zastite ljudi, 32.000 | 24.000 56.000

privrednih 1 poslovnih objekata
(deratizacija i1 dezinsekcija)

2. | Nadzor nad provedbom deratizacije 3.000 3.000
3. | Sanitarno-higijenicarski poslovi 35.000 35.000
4. | Troskovi prijevoza za djelatnika koji
obavlja poslove laboratorijskih 25.000 25.000
pretraga u ambulanti Velika Ludina
5. | Sterilizacija 1 kastracija Zivotinja 5.000 5.000
50%
UKUPN O (1+2+3+4): 100.000 | 24.000 124.000
I

[II. Izmjene 1 dopune Programa javnih potreba u zdravstvu sastavni su dio III.
Izmjena 1 dopuna Proracuna Op¢ine Velika Ludina za 2019. godinu.

I
Ove III. Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osmog dana od dana objave u
,»Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE
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KLASA: 510-01/19-01/07
URBROJ: 2176/19-02-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.
Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.

103.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
novine“ broj: 10/97,107/07,94/13) i ¢lanka 34. i 35. Statuta Opéine Velika Ludina
(""Sluzbene novine" Opéine Velika Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13,6/14, 3/18 i 5/18 -
procisceni tekst), Opéinsko vije¢e Opc€ine Velika Ludina na svojoj 25. sjednici odrzanoj
30.07.2019. godine, donijelo je

III. IZMJENE I DOPUNE
PROGRAMA
javnih potreba u financiranju
predskolskog odgoja

I
Sredstva za ostvarivanje III. Izmjena i1 dopuna Programa javnih potreba u

financiranju predskolskog odgoja za Op¢inu Velika Ludina za 2019. godinu osiguravaju se u
[I. Izmjenama i dopunama Proracuna za 2019. godinu kako slijedi:

Red. NAZI1V Plan II. Poveéanje Novi plan
br. 2019. /smanjenje I11. 2019
Djecji vrti¢ Ludina
1. | Sredstva za redovnu djelatnost
Rashodi za zaposlene 855.000 855.000
Materijalni rashodi 160.000 184.000 344.000
Financijski rashodi 1.114.000 | -1.060.000 54.000
2. | Kapitalni projekt
Rekonstrukecija 1 izgradnja Djecjeg 5.273.112 5.273.112
vrti¢a Ludina
Opremanje Djecjeg vrti¢a Ludina 660.000 660.000
UKUPNO: 2.129.000 | 5.057.112 7.186.112

I

[II. Izmjene i dopune Programa javnih potreba u financiranju predskolskog odgoja
sastavni su dio III. Izmjena i dopuna Proracuna Op¢ine Velika Ludina za 2019. godinu.

I

Ove III. Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osmog dana od dana objave u
»Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA

OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE
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KLASA: 601-01/19-01/05
URBROJ: 2176/19-02-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.
Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.

104.

Na temelju ¢lanka 141. i 143. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,,Narodne novine“ broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13,152/14, 07/17 i 68/18) i ¢lanka 34. i 35. Statuta Op¢ine Velika
Ludina ("Sluzbene novine" Op¢ine Velika Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i
5/18-prociséeni tekst), Opéinsko vije¢e Opcéine Velika Ludina na svojoj 25. sjednici
odrzanoj 30.07.2019. godine, donijelo je

III. IZMJENE 1 DOPUNE
PROGRAMA
javnih potreba iznad standarda
u osnovnom Skolstvu

I

Sredstva za ostvarivanje IIl. Izmjena i dopuna Programa javnih potreba iznad
standarda u osnovnom Skolstvu za Op¢inu Velika Ludina za 2019. godinu osiguravaju se u

[I. Izmjenama i dopunama Proracuna za 2019. godinu kako slijedi:

Red. NAZIV Plan II. Povecanje Novi plan

br. 2019. /smanjenje I11. 2019
1. | Osnovna §kola Ludina

Sufinanciranje Skolske kuhinje 100.000 0 100.000

Ostale  tekuce donacije —skola 10.000 0 10.000

plivanja

Ostale  tekuce donacije-uredenje 20.000 10.000 30.000

ograde oko Skole u Grabricini

Ostale  tekuce donacije-uredenje 60.000 -60.000 0,00

krova na skoli u Katolickom Selisc¢u

Sufinanciranje Skolskih udzbenika, 40.000 30.000 70.000

tableta i ostalog potrebnog skolskog

materijala

UKUPNO: 230.000 | -20.000 210.000

Red. NAZIV Plan II. Povecanje Novi plan

br. 2019. /smanjenje II1. 2019
2. | Skolarine, stipendije i

ucenicki domovi

Stipendije i Skolarine 100.000 0 100.000

Sufinanciranje smjestaja u ucenicke 45.000 0 45.000

domove

UKUPNO: 145.000 0 145.000
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II
[II. Izmjene i dopune Programa javnih potreba iznad standarda u osnovnom skolstvu
sastavni su dio III. Izmjena i dopuna Prora¢una Op¢ine Velika Ludina za 2019. godinu.

I
Ove III. Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osmog dana od dana objave u
,»Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE
KLASA: 602-01/19-01/12
URBROJ: 2176/19-02-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.
Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.

105.

Na temelju ¢lanka 1. Zakona o financiranju javnih potreba u kulturi (,,Narodne
novine*“ broj: 47/90, 27/93 i 38/09) i ¢lanka 34. i 35. Statuta Op¢ine Velika Ludina
(""Sluzbene novine" Opéine Velika Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i 5/18-
procisceni tekst), Opéinsko vije¢e Opc€ine Velika Ludina na svojoj 25. sjednici odrzanoj
30.07.2019. godine, donijelo je

III. IZMJENE I DOPUNE
PROGRAMA
javnih potreba u kulturi

I

Sredstva za ostvarivanje III. Izmjena i dopuna Programa javnih potreba u kulturi za
Op¢inu Velika Ludina za 2019. godinu osiguravaju se u IIl. Izmjenama i dopunama
Proracuna za 2019. godinu kako slijedi:

Red. NAZIV Plan II. Povecanje | Novi plan
br. 2019. /smanjenje | III. 2019
1. | KnjiZznica i Ccitaonica Velika
Ludina
Sredstva za redovnu djelatnost
Rashodi za zaposlene 128.750 128.750
Materijalni rashodi 77.000 77.000
Financijski rashodi 2.000 2.000
Racunalni programi 5.000 5.000
Nabava knjiga 15.000 25.000 40.000
UKUPNO: 227.750 | 25.000 252.750
2. | Sakralni objekti
Uredenje crkve Sv. Mihaela u Velikoj
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Ludini i kapelica na podrucju Opcine 40.000 40.000
Velika Ludina

UKUPNO: 40.000 40.000

3. |KUD ,Mijo Stupari¢“ Velika

Ludina

Ocuvanje kulturne bastine -transfer 25.000 25.000
Ocuvanje kulturne bastine —obiljeZavanje 5.000 5.000
Miholja

UKUPNO: 30.000 30.000
UKUPNO(1+2+3): 297.750 | 25.000 322.750

II
ITI. Izmjene 1 dopune Programa javnih potreba u kulturi sastavni su dio III. Izmjena
1 dopuna Proracuna Op¢ine Velika Ludina za 2019. godinu.

111
Ove III. Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osmog dana od dana objave u
»Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE
KLASA: 612-01/19-01/07
URBROJ: 2176/19-02-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.
Predsjednik:
Vjekoslav Kamens¢ak v.r.

106.

Na temelju ¢lanka 1. stavak 4. i ¢lanka 76. Zakona o sportu (,,Narodne novine*
broj: 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13, 85/15 i 19/16) i €lanka 34. i 35. Statuta
Op¢ine Velika Ludina ("Sluzbene novine" Opéine Velika Ludina broj: 6/09, 7/11,
2/13,6/14, 3/18 i 5/18-procisceni tekst), Opéinsko vijece Opcéine Velika Ludina na svojoj
25. sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine, donijelo je

III. IZMJENE I DOPUNE
PROGRAMA
javnih potreba u sportu

|

Sredstva za ostvarivanje III. Izmjena i dopuna Programa javnih potreba u sportu za
Op¢inu Velika Ludina za 2019. godinu osiguravaju se u III. Izmjenama i dopunama
Proracuna za 2019. godinu kako slijedi:
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Red. NAZIV Plan II. Povecéanje Novi plan

br. 2019. /smanjenje I11. 2019.
1. | NK Sokol Velika Ludina

Troskovi za organizaciju

utakmica, nabavu sportske 210.000 0 210.000

opreme, troskove sudaca,

naknade voditeljima i ostali

troskovi

UKUPNO: 210.000 0 210.000
2. | Rukometni klub Laurus

Velika Ludina

Sufinanciranje djelatnosti 35.000 0 35.000

UKUPNO: 35.000 0 35.000
3. | Saran-sportsko-ribolovna

udruga

Sufinanciranje djelatnosti 10.000 0 10.000

UKUPNO: 10.000 0 10.000
4. | Ostala sportska drustva

Sufinanciranje natjecanja i dr.. 10.000 0 10.000

UKUPNO: 10.000 0 10.000

UKUPNO(1+2+3+4): 265.000 0 265.000

11

dopuna Prora¢una Op¢ine Velika Ludina za 2019. godinu.

[II. Izmjene i dopune Programa javnih potreba u sportu sastavni su dio III. Izmjena i

111

Ove III. Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osmog dana od dana objave u
,»Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA

OPCINA VELIKA LUDINA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 620-01/19-01/07
URBROJ: 2176/19-02-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.

107.

Predsjednik:

Vjekoslav Kamenscak v.r.

Na temelju ¢lanka 117. stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine*
broj: 157/13, 152/14, 99/15, 52/16, 16/17 i 130/17) i ¢lanka 34. i 35. Statuta Op¢ine Velika
Ludina ("Sluzbene novine'" Op¢ine Velika Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i
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5/18-prociséeni tekst), Opcéinsko vijeCe Opcéine Velika Ludina na svojoj 25. sjednici
odrzanoj 30.07.2019. godine, donijelo je

III. IZMJENE I DOPUNE
PROGRAMA

javnih potreba u socijalnoj skrbi
I

Sredstva za ostvarivanje III. Izmjena i dopuna Programa javnih potreba u socijalnoj
skrbi za Op¢inu Velika Ludina za 2019. godinu osiguravaju se u IIl. Izmjenama i dopunama
Proracuna za 2019. godinu kako slijedi:

Red. NAZIV Plan II. Povecanje | Novi plan
br. 2019. /smanjenje | III. 2019.
1. | Naknade gradanima i ku¢anstvima
Pomoc¢ za podmirenje troskova ogrijeva 45.000 0 45.000
Jednokratne novéane pomoci 60.000 0 60.000
Oprema za novorodencad (2.000 kn po 60.000 0 60.000
djetetu)
Podmirenje troskova logopeda 15.000 0 15.000
UKUPNO: 180.000 0 180.000
II

ITI. Izmjene 1 dopune Programa javnih potreba u kulturi sastavni su dio III. Izmjena
1 dopuna Proracuna Op¢ine Velika Ludina za 2019. godinu.

11
Ove III. Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osmog dana od dana objave u
,»Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE
KLASA: 550-01/19-02/11
URBROJ: 2176/19-02-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.
Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.

108.

Na temelju ¢lanka 32. i 33. Zakona o udrugama (,,Narodne novine* broj: 74/14 i
70/17) i c¢lanka 34. i 35. Statuta Opc¢ine Velika Ludina ("Sluzbene novine'" Opdine
Velika Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i 5/18- prociséeni tekst), Opéinsko vijeée
Opéine Velika Ludina na svojoj 25. sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine, donijelo je

II1. IZMJENE I DOPUNE
PROGRAM A
Razvoj civilnog drustva
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I
Sredstva za ostvarivanje III. Izmjena i dopuna Programa humanitarne skrbi
kroz udruge gradana za Opc¢inu Velika Ludina za 2019. godinu osiguravaju se u Il
Izmjenama i dopunama Proracuna za 2019. godinu kako slijedi:

Red. NAZIV Plan II. Povecanje Novi plan

br. 2019. /smanjenje I11. 2019

1. | Udruge gradana
Udruzenje slijepih 2.000 0 2.000
UHVIBDR Ogranak Velika Ludina 15.000 0 15.000
Udruga OSI s invaliditetom 3.000 0 3.000
Hrvatska Gorska sluzba spasavanja 5.000 0 5.000
Udruga Vocara, vinogradara, .... 25.000 0 25.000
LAG-¢lanarina 3.000 0 3.000
Ostale udruge 10.000 0 10.000
UKUPNO: 63.000 0 63.000

2. | Crveni Kriz Kutina
Sluzba trazenja 4.000 0 4.000
Redovna djelatnost 21.000 0 21.000
UKUPNO: 25.000 0 25.000
UKUPNO(1+2): 88.000 0 88.000

II

II. Izmjene i dopune Programa javnih potreba u financiranju humanitarne skrbi kroz
udruge gradana su sastavni dio III. Izmjena i dopuna Proracuna Opc¢ine Velika Ludina za
2019. godinu.

I

Ove III. Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osmog dana od dana objave u

,»Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE
KLASA: 006-01/19-01/03
URBROJ: 2176/19-02-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.
Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.
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109.

Na temelju ¢lanaka 14. Zakona o
Prorac¢unu (,Narodne novine*“ broj:
87/08., 136/12 i 15/15) i ¢lanka 34. i 35.
Statuta Op¢ine Velika Ludina
("Sluzbene novine Opéine Velika
Ludina* broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18
i 5/18 — prociSéeni tekst), Opcinsko
vijece Op¢ine Velika Ludina na svojoj
25. sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine,
donijelo je

III. IZMJENE I DOPUNE
ODLUKE
o izvr§avanju Proracuna Op¢ine
Velika Ludina
za 2019. godinu

Clanak 1.

Ovim III. Izmjenama i1 dopunama
Odluke ureduje se nacin izvrSavanja IIL
Izmjena i1 dopuna Proracuna Opc¢ine Velika
Ludina (u daljnjem tekstu: IIl. Izmjene i
dopune Proracuna) za 2019. godinu, koje
obuhvacaju naplatu prihoda koji prema
Zakonu o financiranju jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave (u
daljnjem  tekstu: Zakon) 1 drugim
propisima i odlukama Opc¢inskog vijeca
pripadaju Op¢ini, raspodjelu prihoda 1
stavljanju  sredstava na raspolaganje
korisnicima  sredstava  ProraCuna (u
daljnjem tekstu: Korisnici).

Clanak 2.

Proracun je planiran u ukupnom
iznosu od 18.819.808 kuna.

Clanak 3.

Utvrduje se iznos novog ukupnog
duga u 2019.godini u iznosu od 2.206.741
kn od toga po postojecem kratkorocnom
Revolving kreditu u preostalom iznosu od
1.243.002,78 kn, za kojeg je previden rok
zatvaranja do rujna 2019. godine te po
dopustenom prekoracenju po transakcijom
racunu u iznosu od 400.000 kn.
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Revolvig kredit iz stavka 1. ovog
Clanka namijenjen je za realizaciju
investicijskih EU projekata.

Clanka 4.

U postupku izvrSavanja I1I. Izmjena
i dopuna Proratuna za 2019. godinu
korisnici imaju ovlastenja 1 obveze
utvrdene ovom Odlukom.

Clanak 5.

III. Izmjene i dopune Proracuna se
izvrSavaju  na  temelju  planiranih
tromjesecnih potreba korisnika, a u skladu
s likvidnim mogu¢nostima Proracuna.

Clanak 6.

III. Izmjene i dopune Proracuna se
sastoje od Opceg 1 Posebnog dijela, te III.
Izmjena 1 dopuna Plana razvojnih
programa.

Op¢i dio III. Izmjena i1 dopuna
Proracuna sadrzi Racun prihoda i rashoda,
te Racun financiranja.

U Racunu prihoda i rashoda
iskazuju se prihodi od poslovanja, prihodi
od nefinancijske imovine, te rashodi
poslovanja 1 rashodi za  nabavu
nefinancijske imovine, a u Racunu
financiranja iskazuju se primici od
financijske imovine i zaduZivanja, te izdaci
za financijsku imovinu i otplatu zajmova.

Clanak 7.

III. Izmjene 1 dopune Proracuna se
izvrSavaju do 31. prosinca 2019. godine.

Samo  naplaceni  prihodi u
kalendarskoj godini priznaju se kao prihodi
Proracuna za 2019. godinu.

Rashodi Prora¢una su svi Rashodi
za koje je nastala obveza u 2019. godini
neovisno o njihovom placanju.

Clanak 8.

Svaka isplata iz Proracuna mora se
temeljiti na vjerodostojnoj
knjigovodstvenoj  ispravi  kojom  se
dokazuje obveza placanja.
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Nacelnik moze samostalno
raspolagati proracunskim sredstvima cija
pojedinacna vrijednost ne prelazi 0,5%
iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u
godini koja prethodi godini u kojoj se
donosi odluka, a najvise do 1.000.000,00
kuna.

Pla¢anje duga prema Proracunu
moze se odobriti u jednakim mjese¢nim
obrocima do 12 mjeseci uz uvjet da duznik
potpise Nagodbu o podmirenju obveza i
kao instrument osiguranja placanja dostavi
bjanko zaduznicu ovjerenu kod javnog
biljeznika.

Clanak 9.

Raspolozivim nov¢anim sredstvima
na ra¢unu Proracuna upravlja nacelnik.

Raspoloziva nov€ana  sredstva
mogu se orocavati kod poslovnih banaka,
postujuci nacela sigurnosti i likvidnosti.

Odluku o orocavanju donosi
Nacelnik.

Clanak 10.

U sluc¢aju da Op¢ina Velika Ludina
odluci prodati dionice ili udjele u kapitalu
pravnih osoba, odluku o tome donosi
Op¢insko vije¢e, ukoliko to nije u
suprotnosti sa posebnim zakonima.

Ostvarena sredstva od prodaje
dionica ili udjela u kapitalu mogu se koristi
samo za otplatu duga ili nabavu imovine
Opc¢ine Velika Ludina.

Clanak 11.

Op¢ina Velika Ludina moze dati
pozajmicu pravnoj osobi u vlasniStvu
Opcine 1 javnoj ustanovi €iji je osnivac
Op¢ina do visine i pod uvjetima koje
svojom Odlukom utvrdi Nacelnik.

Clanak 12.

Opcina Velika Ludina moze davati jamstva
pravnoj osobi u vlasniStvu, ili pretezitom
vlasniStvu Opcéine i1 ustanovama koje je
0Snovao.

Odluku o davanju jamstva donosi
Op¢insko vijece.
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Op¢ina Velika Ludina u 2019. godini
planira dati jamstva u iznosu od
5.500.000,00 kuna.

Ocekivani iznos ukupnog duga
iznosi 1.175.446,44 kune.

U iznos oc¢ekivanog iznosa duga iz
stavaka 4. ovog clanka ukljucen je iznos
godiSnjeg anuiteta po planiranim danim
jamstvima.

Clanak 13.

Kada se sredstva Proracuna koriste
za ulaganje u nefinancijsku imovinu
Trgovackog  drustva u  vecinskom
vlasnistvu  Opéine, tada se pitanje
vlasniStva nefinancijske imovine regulira
Ugovorom.

Clanak 14.

Sredstva u Proracunu osiguravaju
se korisnicima koji su u Posebnom dijelu
Proracuna odredeni za nositelje sredstava
na pojedinim pozicijama.

Korisnici smiju  proracunska
sredstva koristiti samo za namjene koje su
odredene u Proracunu i to do visine
utvrdene u njihovu Posebnom dijelu.

Clanak 15.

Ako tijekom godine dode do
znatnije neuskladenosti planiranih prihoda
1 primitaka 1 rashoda i izdataka Proracuna,
Op¢inski nacelnik ¢e predloziti Op¢inskom
vije¢u da donese Izmjene 1 dopune
Proraduna radi uravnotezenja, odnosno
preraspodjele sredstava.

Iznimno, ako se preraspodjela ne
izvrsi u skladu sa stavkom 1. ovoga ¢lanka,
preraspodjela sredstava na proracunskim
stavkama moze se izvrsiti najviSe do 5%
rashoda i izdataka na proracunskoj stavci
koja se umanjuje, uz odobrenje Opcinskog
nacelnika.

Proracunska sredstva ne mogu se
preraspodijeliti izmedu Racuna prihoda i
rashoda i Racuna financiranja.

Op¢inski nacelnik 0
preraspodjelama izvjestaja Opcinsko vijece
prilikom donoSenja izmjena 1 dopuna
Proracuna, odnosno u polugodiSnjem 1
godiS$njem izvjestaju o izvrSenju proracuna.
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Clanak 16.

Korisnici moraju sredstva koristiti
Stedljivo 1 u skladu s propisima o
koriStenju odnosno raspolaganju tim
sredstvima.

Korisnicima se doznacuju sredstva
iz Op¢inskih Proracuna prema programima
1 projektima.

Nadzor nad koriStenjem
proracunskih sredstava 1 izvrSavanju
Proracuna obavlja Op¢insko vijece.

Clanak 17.

Za izvrsavanje u cijelosti je
odgovoran Op¢inski nacelnik koji u
postupku izvrSavanja Proracuna donosi
provedbene akte.

Clanak 18.

Naredbodavatel] za izvrSavanje
Proracuna u cjelini je Op¢inski nacelnik.

Clanak 19.

Ove III. Izmjene i dopune Odluke o
izvrSavanju Proracuna Opcéine Velika
Ludina za 2019. godinu stupaju na snagu
osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 400-06/19-01/09
URBROJ: 2176/19-02-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.

110.

Na temelju c¢lanaka 33. i 34.
Zakona o Proracunu (,,Narodne novine“
broj: 87/08, 136/12 i 15/15) i ¢lanka 34. i
35. Statuta Opéine Velika Ludina
("Sluzbene novine Opéine Velika
Ludina“ broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18
i 5/18-prociséeni tekst), Opcinsko vijece
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Op¢ine Velika Ludina na svojoj 25.
sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine,
donijelo je

I11. IZMJENE I DOPUNE
PLANA RAZVOJNIH PROGRAMA
ZA 2019. GODINU

Clanak 1.

III. Izmjenama i dopunama Planom
razvojnih programa definiraju se ciljevi 1
prioriteti razvoja Opc¢ine Velika Ludina
povezani S programskom 1
organizacijskom klasifikacijom proracuna
u skladu sa strateSkim ciljevima 1
prioritetima za 2019. godinu.

Clanak 2.

Privitak ovih III. Izmjena i dopuna
Plana je tablica sa popisom razvojnih
programa, projekata i aktivnosti, koji su
povezani S programskom 1
organizacijskom klasifikacijom proracuna,
sa visinom planiranih sredstava po
izvorima, rasporedenih po godinama.

Clanak 3.

Ove III. Izmjene i dopune Plana
razvojnih programa stupaju na snagu
osmog dana od dana objave u ,,SluZzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 400-06/19-01/12
URBROJ: 2176/19-19-02-2
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.
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NOVIPLAN III| PROJEKCIJA | PROJEKCIJA POLAZNE CILJANA CILJANA CILJANA ODGOVORNOST ZA
NAZIV NAZIV PROGRAM/AK PROVEDBU MJERE
CILJA MJERE TIVNOST NAZIV PROGRAMA/AKTIVNOSTI 2020 2021 POKAZATELJ REZULTATA VRIJEDNOSTI | VRIJEDNOST | VRIJEDNOST | VRIJEDNOST
20 1 9 . 2018. 2019. 2020. 2021. (organizacijska klasifikacija)
OdrZavanje objekata i uredenje
P 1008 Je 00) ! 1.560.000]  685.000(  725.000
komunalne infrastrukture
Odrzavanje nerazvrstanih cesta-makadamski putevi, odrzavanje nerazvrstanih cesta i
A 100801 bankine i td.. 250.000 200.000 200.000 makadamski puteva, te dr. u km JUO| 002!
A 100802 Odrzavanje cesta u zimskim uvjetima 255.000 200.000, 200.000| Si3¢enje nerazvrstanih cesta u zimskim 002
uvjetima JUO|
A 100803 Odrzavanje javnih i zelenih povrsina 200.000 220.000 220.000| Odrzavanje i ko3nja zelenih povr§ina u m? JUO| 002
A 100804 Uredenje groblja 150.000 25.000 Prosirenje i uredenje groblja JUO| 002
A 100805 Odrzavanje javne rasvjete 75.000 55.000 55.000 Broj promjenjenih sijalica JUO| 002
A 100806 Popravak autobusnih kucica 15.000 15.000|  Broj popravljenih autobusnih kucica JUO| 002
A 100807 Nabava prometnih znakova 15.000 10.000 10.000| Broj novo nabavljenih prometnih znakova JUO| 002
® K 100801 Uredenje groblja (ograda, ceste, staze) 400.000 JUO| JUOQ|
% K 100801 Kanalizacija Cvjetna ulica 200.000 JUO| JUO|
< £
E Z |P 1006 Razvoj i sigurnost prometa 1.385.000 0 0
£
‘é £ IK 100601 Duga ulica Velika Ludina 200.000 JUQ| 002
o
s £ [k100602 Cvietna uliva Velika Ludina 100.000 JUO| 002
S H S whca Velika Lud i
g H K 100603 Zagribacka ulica Velika Ludina (ulaz u Reciklazno 1.000.000
8 ) dvoriste) Juo| 002
] '% K 100604 Zagrebacka ulica Velika Ludina (nogostup) 85.000 JUO| 002
2 ] Organiziranje i provodenje zastite i
° [P 1007 sanizivanje 1p ! 256.000)  260.000]  220.000
2 = spasavanja
N
g }E A 100701 Osnovna djelatnost zastite od pozara-VZO Op¢ine 246.000 250.000 210.000 Broj intervencija JUO| 002
=
E A 100702 Civilna zatita 5.000 5.000 5.000 JUO| 002
8 A 100703 Gorska sluzba spasavanja 5.000 5.000 5.000
£ P 1004 Upravljanje imovinom 856.000 30.000 30.000
5 A 100401 Odrzavanje zgrada za redovito koriStenje 30.000 30.000 30.000 JUQ| 002
% K 100401 Uredenje puckih domova-G.Vlahini¢ka 160.000 JUQ| 002
§ IK 100402 Uredenje puckih domova-M.Klada 180.000
g IK 100403 Uredenje zgrade u centru Velike Ludine-stara op¢ina 0
3 IK 100404 Uredenje zgrade mrtvaénice na groblju Mala Ludina 70.000
i] IK 100405 Uredenje puckih domova-M.Ludina 88.500
= K 100406 Nadstresnica za traktor 20000
;" IK 100407 Bezi¢na mreza 120.000
s K 100408 Uredenje tribine na stadionu Tratin¢ica 87.500
K 100409 Rekonstrukcija i modernizacija javne rasvjete 100.000
P 1009 Potpore u poljoprivredi 335.000 335.000 335.000
o0
Fry e . .
.E 2 A 100901 Poticaji u poljoprivredi velitina osigurane POVISING po JUO|
; ; 100.000 200.000 200.000 gospodarskom subjektu 002
-ga g A 100902 Sufinanciranje osjemenjivanja krava plotkinja 35.000 35.000 35.000| broj krava plotkinja na podru&ju opéine JUO| 002
&= . T T
'E :5: A 100903 Naknada steta 200.000 100.000 100.000 zasadene povrsine Juo| 002
S e
2= . . .
5 z P 1010 Poticanje razvoja gospodarstva 320.000 70.000 70.000
B
a g A101001 Subvencije trgovackim drustvima u javnom sektoru 220.000
'§ g . . . K sufinanciranje kamata za podignute kredite
= A 101002 Subvencije trgovackim drustvima izvan javnog sektora 20.000 70.000 70.000 po broju gospodarskih subjekata 1 1 JUO| 002
A 101003 Prijemni centar Repusnica 20.000
A 101004 TroSak zbrinjavanja zaposlenika Moslavine Plina d.o.o.
60.000
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NOVIPLAN III| PROJEKCIJA | PROJEKCIJA POLAZNE CILJANA CILJANA CILJANA ODGOVORNOST ZA
NAZIV NAZIV PROGRAM/AK PROVEDBU MJERE
CILJA MJERE TIVNOST NAZIV PROGRAMA/AKTIVNOSTI 20 l 9 2020 2021 POKAZATELJ REZULTATA VRIJEDNOSTI | VRIJEDNOST | VRIJEDNOST | VRIJEDNOST AZE o
B . 2018. 2019. 2020. 2021. (organizacijska klasifikacija)
% Donosenje akata i mjera iz djelovanja
Z P 1001 predstavnickog, izvrinog tijela i mjesne 228.000 180.000 190.000|Broj Vije¢nika Opc¢inskom vijecy 13 13 13 13 JUO 002
g samouprave
i A 100101 Predstavni¢ka i izvrna tijela 228.000 180.000 190.000
G
= P 1003 Jedinstveni upravni odjel 3.640.500 2.435.000 2.640.000 Broj zaposlenih u JLS 9 9 9 9 JUO 002
% A 100301 Rashodi za zaposlene 1.202.000 1.250.000 1.300.000
=
£ A 100302 Materijalni rashodi 1.717.500 1.100.000 1.200.000
=
< A 100303 Financijski rashodi 206.000 35.000 40.000
=]
% K 100301 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvodne imovine 457.500 50.000 100.000
g K 100302 Kupnja osobnog automobila 50.000
- K 100303 Kupnja vilicara 7.500
= P 1005 Opremanje uredskog prostora 60.000 15.000 25.000
3
< K 100501 Rashodi za nabavu dugotrajne proizvodne imovine 60.000 15.000 25.000 Naabavljen uredski namjestaj i oprema JUO| 002
= |
= 5 P 1011 Javne potrebe iznad standarda u $kolstvyl 355.000 385.000 315.000
Q S e
£ E
5 5 % A 101101 Sufinanciranje troskova skolske kuhinje 100.000 100.000 100.000 Broj socijalno ugrozenih uéenika JUQ| 002
o0
22 A 101102 Uredenje ograde oko kole u Grabricini 30.000
5 S 3 je og
; é E A 101103 Uredenje krova na $koli u K.Selis¢u 0
E ; 3§ A 101104 Ostale tekuce donacije-skola plivanja 10.000 15.000 15.000 Broj uéenika 3 razreda JUQ| 002
= =
(S 232 A 101105 Stipendije i $kolarine 100.000 110.000 110.000| Broj dodijeljenih stipendija i $kolarina JUO| 002
2 E 5 A 101106 Sufinanciranje u¢enickih domova 45.000 40.000 40.000( Broj sufinanciranja smjestaja u u¢. Dom JUO| 002
- 5s — ————
- % |atono Sufinanciranje Skolskih udzbenika i ostalog potrebnog 70.000 120.000 50.000(Broj djece upisane u Osnovnu skolu Ludin: JUO 002
=) =2 $kolskog materijala
i £z P 1019 Program predskolskog odgoja 7.186.112 800.000 800.000 Rad Djeéjeg vrtica DI, VRTIC 003
é = E A 101901 Odgojno i administrativno tehni¢ko osoblje 1.253.000 800.000 800.000
o~ K 101901 Izgradnja i rekonstrukcija Dje¢jeg Vrti¢a 5.933.112
3 - Broj novorodene djece na
= < TEE |P1012 Socijalna skrb ] odene CJ
o fe52 60.000 60.000 60.000 podrucju opéine JUO 002
s E £ [A 101202 Jednokratne novéane pomoci roditeljima-novorodenc¢ad 60.000 60.000 60.000
= P 1013 Zastita, o¢uvanje i unapredenje zdravlja 124.000 85.000 85.000
2 A 101301 Deratizacija i dezinsekcija 59.000 35.000 35.000 broj kucanstava 885 885 885 885 JUO| 002
S
£ g A 101302 Sanitarno-higijenicaeski poslovi 35.000 20.000 20.000 broj zbrinutih pasa JUO| 002
E E A 101303 Troskovi prijevoza laboratorijskih uzoraka 25.000 25.000 25.000 broj mjeseci u godini 12 12 12 12 JUO| 002
o=
22
'é % A 101304 Sterilizacija i kastracija zivotinja (sufinanciranje 50%) 5.000! 5.000! 5.000!
g . o v
3% . ) .. Broj amatera ukljucen u
S P 1014 Razvoj sporta i rekreacije 265.000 215.000 240.000 . .
£E sportske aktivnosti JUO 002
= -1
;-_ g A 101401 NK Sokol 210.000 180.000 200.000
-
w5 A 101402 RK Laurus 35.000 25.000 30.000
'i A 101403 "Saran"-§portsko-ribolovna udruga 10.000 5.000 5.000
= A 101404 Ostala sportska drustva 10.000 5.000 5.000
« § E P 1016 Obnova sakralnih objekat: 40.000 50.000 100.000 Broj sakralnih gradevina 1 1 1 1 JUO 002
s E 2 A 101601 Crkva SV. Mihaela u Velikoj Ludini 40.000 50.000 100.000
)
E 25 [p1020 Program javnih potreba u kulturi 252.750 180.000 180.000) Redovna djelatnost Knjiznice CATCIT. 004
E =
= ; 2 A 102001 Knjiznica i ¢itaonica Velika Ludina 252.750 180.000 180.000
= 2 =
= CE Broj amatera ukljucen u
= ~ 3 P 1017 Program oc¢uvanja kulturne bastine 35.000 20.000 35.000 Ny ) . J R
= = ocuvanje kulturne bastine JUO 002
= = =
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NOVIPLAN III| PROJEKCIJA | PROJEKCIJA POLAZNE CILJANA CILJANA CILJANA ODGOVORNOST ZA
NAZIV NAZIV PROGRAM/AK PROVEDBU MJERE
CILJA MJERE TIVNOST NAZIV PROGRAMA/AKTIVNOSTI 2020 202 POKAZATELJ REZULTATA VRIJEDNOSTI | VRIJEDNOST | VRIJEDNOST | VRIJEDNOST
20 1 9 1. 2018. 2019. 2020. 2021. (organizacijska klasifikacija)
= =
; ;_E s A 101701 KUD "Mijo Stupari¢" 30.000 20.000 30.000
z %
= K] A 101702 Promocija knjiga i o¢uvanje kulturne bastine 5.000 5.000
zZ o~ P 1015 Zastita okolisa 270.000 79.000 85.000
g = Odvoz i zbrinjavanje otpada, sanacija komunalne . . B
= % A 101501 deponije 50.000 20.000, 20.000, broj komunalnih deponija 1 1 1 1 JUO 002
-4 s
£
A .E_ % Ocis¢eni dimnjaci u gradevinama u
; ZE A 101502 Dimnjacarske i ekoloske usluge 25.000 15.000 15.000 vlasni$tvu opéine JUO| 002
= £3 A 101503 Ciscenje smetlista 20.000 20.000 20.000, broj divljih deponija JUO| 002
I ] - - S
3 § E A 101504 Zbrinjavanje ambalaZnog otpada 15.000 12.000 15.000]  broj kontejnera za ambalazni otpad JUO| 002
= éﬂ - K 101501 Nabava kontejnera i spremnika za smece 150.000 12.000! 15.000| Broj nabavljenih kontejnera i spremnika 0 1 0 0 JUO| 002
|} =R
E ; K 101502 Kuciste za spremnike za otpad 10.000 Broj nabavljenih kuéista
=] - m - P m P
z z £ [p1012 Socijalna skrb 120.000 120.000 120.000| Broj korisnika socijalne pomo¢i JUO 002
<) SEf
; :] ;i s g A 101201 Pomo¢ za stanovanje, jednokratne pomoci 60.000 60.000 60.000
= 5) E g é 2 |A 101203 Podmirenje troskova za ogrijev 45.000 45.000 45.000
% g g E £ A 101204 Podmirenje troskova logopeda 15.000 15.000 15.000
Ez‘ g j 22 P 1018 Razvoj civilnog drustv: 83.000 83.000 83.000| Sufinanciranje rada udrug JUO 002
53
=) 2= - :
- =) ZE A 101801 UHVIBDR Velika Ludina 15.000 15.000 15.000
== g
2N £ A 101802 LAG Moslavina 3.000 3.000 3.000
> n ..
: 5 : @ .:L A 101803 Humanitarna djelatnost Crvenog kriza 25.000 25.000 25.000
5 E g ; ;: A 101804 Udruzenje slijepih 2.000 2.000 2.000
5 j = ).=:' A 101805 OSI Udruga osoba s invaliditetom 3.000 3.000 3.000
=
A é E A 101806 Udruga stocara, vocara, vinogradara.. 25.000 20.000 20.000
- A 101807 Ostale udruge 10.000 15.000 15.000
Broj aktivnih sudionika pri
CILJ 4: STVARANJE (P 1002 Program politi¢kih stranaka 213.000 90.400 93.000| donoSenju akata opéinskog
PARTNERSKIH e s 2 e .
vijeca-vijeénici 13 13 13 13 JUO 002
ODNOSA NA
LOKALNOJ I A 100201 Program politi¢kih stranaka 13.000 10.400] 13.000
GLOBALNOJ RAZINI |A 100202 Dan Opéine 200.000! 80.000 80.000
SVEUKUPNO 17.644.362| 6.177.400| 6.431.000
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111.

Na temelju c¢lanka 34. Statuta
Opéine Velika Ludina (,,Sluzbene
novine Opcine Velika Ludina“ broj:
6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i 5/18 -
prociSéeni tekst), Opéinsko vijece
Opc¢ine Velika Ludina na svojoj 25.
sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine
donijelo je

ZAKLJUCAK
I

Op¢insko vije¢e Opcine Velika
Ludina upoznato je sa IzvjeS¢em o
obavljenoj reviziji ucinkovitosti
upravljanja 1 raspolaganja nogometnim
stadionima 1 igraliStima u vlasniStvu
jedinica lokalne samouprave na podrucju
Sisacko-moslavacke zZupanije, Drzavnog
ureda za reviziju, Podru¢ni ured Sisak,
koja je u Op¢ini Velika Ludina provedena
u razdoblju od 03. prosinca 2018. do 18.
srpnja 2019. godine, koje je sastavni dio
ovog Zakljucka.

I

Ovaj Zakljucak stupa na snagu dan
nakon objave u ,Sluzbenim novinama
Opc¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 402-01/19-01/51
URBROJ: 2176/19-01-19-2
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.

112,

Na temelju c¢lanka 34. Statuta
Opéine Velika Ludina (,,Sluzbene
novine Op¢ine Velika Ludina* br: 6/09,
7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i 5/18 — prociséeni
tekst) i ¢lanka 8. Odluke o Godisnjoj
nagradi  Opéine  Velika  Ludina
("Sluzbene novine" Opéine Velika
Ludina broj: 5/97), Op¢insko vijece
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Op¢ine Velika Ludina na svojoj 25.
sjednici odrzanoj 30.07.2019. godine
donosi slijedeéu

OD L UKU

I

GodiSnja nagrada Opc¢ine Velika
Ludina za 2019. godinu u obliku povelje
dodjeljuje se:

Plesnom paru IVI JUREC 1
LEONARDU KOLENC iz Velike
Ludine

- za poseban doprinos u
ocuvanju sportskog duha i postignutim vrlo
zapazenim rezultatima na domacim 1
medunarodnim sportskim natjecanjima

PriznanjaOpcine Velika
Ludina za 2019. godinu dodjeljuju se:

- N.S.K. Sokol-u, kategorija
Pioniri

— za poseban doprinos u
o¢uvanju sportskog duha, zalaganje 1
postignuto prvo mjesto u prvenstvu u
sezoni 2018./2019.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja, a objavit ¢e se u ,,SluZzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 060-01/19-02/01
URBROIJ: 2176/19-02-19-6
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.

113.

Na temelju ¢lanka 18. i 20.
Odluke o uvjetima, nacinu i postupku
upravljanja nekretninama u vlasniStvu
Opéine Velika Ludina (,,Sluzbene
novine Op¢ine Velika Ludina“ br.: 2/15)
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i C¢lanaka 34. Statuta Opéine Velika
Ludina (,,Sluzbene novine Op¢ine
Velika Ludina broj 6/09, 7/11, 2/13, 6/14,
3/18 i 5/18- prociséeni tekst) Opcinsko
vije¢e Opcine Velika Ludina na svojoj
25. sjednici odrZzanoj dana 30.07.2019.
godine donijelo je

ODLUKU
ZA PRODAJU NEKRETNINA U
VLASNISTVU
OPCINE VELIKA LUDINA

I

Odobrava se prodaja nekretninau
vlasnistvu ~ Op¢ine  Velika  Ludina
slijede¢im kupcima:

1. HRZINA USLUGE j.d.o.o.
Moslavacka ulica 110, Bunjani, 10314
Kriz, za nekretninu pod rednim brojem 1.
u natjeCaju: Kuéa, dvoriSte i oranica u
Velikoj Ludini, k.C.br. 325, u povrSini
1507 m?k.o. Ludina, po cijeni od
245.001,00 kuna.

3. VLADO GOSPOCIC iz Popovace,
Moslavacka slatina, Put kroz selo 60,
44317 Popovaca: za nekretninu pod
brojem 3. u natjedaju:Sumsko zemljiste —
Suma Brdo u Katoli¢kom Seliséu, k.&.br.
5109, u povrsini 8386m?, k.o. Katolicko
Selisc¢e, po cijeni od 20.001,00 kuna.

I

Uplac¢ena jamcevina koju su uplatili
zainteresirani kupci iz tocke I ove Odluke
u iznosu od 10% od ukupne cijene
predmetnih nekretnina uracunat ¢e se u
prodajnu cijenu predmetnih nekretnina.

Izmedu Prodavatelja i kupaca iz
tocke I ove Odluke sklopit ¢e ugovori o
kupoprodaji nekretnina, te se ovlascuje
op¢inski nacelnik za sklapanje istih.

I1I

Ova Odluka o prodaji nekretnina u
vlasni§tvu Op¢ine Velika Ludina stupa na
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snagu dan nakon objave u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 402-01/19-01/34
URBROJ: 2176/19-02-19-11
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamens¢ak v.r.

114.

Na temelju c¢lanka 34. Statuta
Op¢ine Velika Ludina ("Sluzbene
novine" Opéine Velika Ludina broj:
6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18, S5/18 -
procisceni tekst) i ¢lanka 63. Poslovnika
o radu Opdinskog vijeéa ("Sluzbene
novine Opc¢ine Velika Ludina* br. 6/09 i
2/13) Opcinsko vijece Opcéine Velika
Ludina na svojoj 25. sjednici Opéinskog
vije¢a odrzanoj 30.07.2019. godine,
donijelo je slijedeci

PRAVILNIK
o stipendiranju ucenika i
studenata s podrucja
Opcine Velika Ludina

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se op¢i
uvjeti, postupak 1 kriteriji  dodjele
stipendija ucenicima srednjih Skola 1
studentima s podrucja Opéine Velika
Ludina, te prava 1 obveze korisnika
stipendije.

Clanak 2.

Sredstva za stipendiranje studenata
s podru¢ja Opé¢ine Velika Ludina
osiguravaju se u Proracunu Op¢ine Velika
Ludina u okviru programa javnih potreba u
Skolstvu.

Broj 1 mjesecnu visinu stipendije za
svaku Skolsku godinu odreduje Op¢inski
nacelnik svojom Odlukom, ovisno o
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planiranim  nov€anim  sredstvima u
Proracunu Op¢ine Velika Ludina.

Clanak 3.

Stipendiju iz Prorac¢una Opcine
Velika Ludina ne mogu primati ucenici i
studenti  koji  istovremeno  primaju
stipendiju iz nekog drugog izvora
(op¢inskog, Zupanijskog, drzavnog
proracuna ili od neke druge institucije ili
subjekta), takoder 1 oni koji primaju
subvenciju smjestaja u uceni¢ke domove,
ve¢ se moraju odluciti koju ¢e stipendiju
primati §to dokazuju pisanom izjavom.

Stipendirati se mogu ucenici i
studenti koji ne pohadaju privatne
obrazovne ustanove.

Clanak 4.

Iz jednog obiteljskog domacinstva
stipendiju Op¢ine Velika Ludina moze
primati samo jedan stipendista, koji
udovoljava  uvjetima za  dobivanje
stipendije, bez obzira da 1i je ucenik ili
student.

Iznimno stavka 1. ovog ¢lanka u
slucaju da prihodi po ¢lanu domacinstva ne
prelaze 1.200,00 kn u obitelji sa viSe djece
od dvoje koja se u isto vrijeme Skoluju, ta
obitelj moZze ostvariti pravo na najviSe
dvije stipendije.

II. POSTUPAK
STIPENDIJA

DODJELE

Clanak 5.

Stipendije se dodjeljuju za svaku
Skolsku / akademsku godinu na temelju
raspisanog natjecaja i to za 10 (deset)
mjeseci Skolske / akademske godine.

Natjecaj za dodjelu stipendija
raspisuje Opcinski nacelnik. Natjecaj se
objavljuje na Internet stranici i oglasnoj
plo¢i Op¢ine Velika Ludina, a sadrzi:

1. naziv tijela koje raspisuje
natjecaj,

2. opce uvjete 1 kriterije za dodjelu
stipendije,
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3. dokumentaciju koju je potrebno
priloziti,

4. rok 1 na¢in podnoSenja prijava na
natjecaj,

5. broj 1 visinu stipendije,

6. druge podatke znacajne =za
provodenje natjecaja.

Rok za podnosenje prijava na
natjeaj je 15 dana od dana objave
natjecaja.

Clanak 6.

Odbor za Skolstvo 1 dodjelu
stipendija imenuje Opcinsko vijeCe u
sastavu od 3 (tri) ¢lana.

Odbor radi na sjednicama i
odlucuje ve¢inom glasova ukupnog broja
Clanova.

Odbor razmatra i obraduje prispjele
prijave na natjecaj, te nakon isteka roka za
podnosSenje zahtjeva za dodjelu stipendija
utvrduje prijedlog liste kandidata koji
ispunjavaju uvjete.

Prijedlog liste kandidata za dodjelu
stipendija objavljuje se na Internet stranici
i oglasnoj plo¢i Op¢ine Velika Ludina u
roku od 30 dana od dana isteka roka za
podnosenje zahtjeva za dodjelu stipendija.

Clanak 7.

U roku od 8 dana od dana
objavljivanja  Prijedloga  liste  svaki
kandidat moZe podnijeti pisani prigovor
Op¢inskom nacelniku.

Op¢inski nacelnik donosi odluku o
prigovoru u roku 8 dana od dana isteka
roka za podnoSenje prigovora.

Odluka o prigovoru je konac¢na.

Clanak 8.

Nakon isteka rokova iz ¢lanka 7.
ovog Pravilnika, Odbor utvrduje Kona¢nu
listu kandidata koju prosljeduje
Op¢inskom vije¢u koje donosi odluku o
dodjeli stipendija.

Odluka Op¢inskog vijeca o dodjeli
stipendija je konacna.

III. KRITERUJI
STIPENDIJA

ZA DODJELU
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Clanak 9.

Pravo na stipendiju tijekom
redovitog srednjoskolskog obrazovanja
mogu ostvariti kandidati koji udovoljavaju
sljede¢im uvjetima i to pretezito po
socijalnom kriteriju:

- da su redoviti ucenici srednje Skole,
- da imaju prosjek ocjena za prethodni
razred srednje Skole, odnosno osmi (8.)
razred

osnovne Skole, najmanje 3,00,
- da ne ponavljaju godinu,
- da im redoviti mjesecni prihodi po ¢lanu
kucanstva ne prelaze 2.000,00 kuna,
- da imaju prebivaliste na podru¢ju Opcine
Velika Ludina,
- da su drzavljani Republike Hrvatske,
- da nisu korisnici stipendije po drugoj
0Snovi.

Pravo na stipendiju tijekom
redovitog srednjoskolskog obrazovanja
mogu ostvariti kandidat — kandidati koji
udovoljavaju slijede¢im uvjetima po
kriterijima izvrsnosti:

- da su redoviti ucenici srednje Skole,
pocev od II. razreda,

- da za prethodni razred imaju prosjek
ocjena najmanje 4,70,

- da u zadnjoj godini Skolovanja nisu
ponavljali godinu,

- da imaju prebivaliSte na podru¢ju Op¢ine
Velika Ludina,

- da su drzavljani Republike Hrvatske,

- da nisu korisnici stipendije po drugoj
0SNOVi.

U sluc¢aju jednakog ili ve¢eg broja
stipendista koji udovoljavaju kriterijima iz
stavka 1. ovog Clanka, prednost pri
ostvarivanju prava na stipendiju imaju
kandidati iz obitelji slabijeg imovinskog
stanja.

U slucaju veceg broja stipendista
koji udovoljavaju kriterijima iz stavka 2.
ovog Clanka, prednost pri ostvarivanju
prava na stipendiju ima kandidat sa ukupno
veéim prosjekom ocjena u zadnjoj godini
Skolovanja.
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Ako su kandidati i dalje izjednaceni
tada se uzima u obzir sudjelovanje uc¢enika
na natjecanjima tako da se rangiraju prema
uspjehu 1 rangu natjecanja u prosloj
Skolskoj godini.

Ukoliko su i dalje izjednaceni, tada
¢e se primijeniti socijalni kriterij prema
prihodu po ¢lanu domacinstva.

Za ucenike koji se natjeCu za
stipendiju po stavku 2. ovog c¢lanka
(izvrsnost) ne ogranicava se stipendija po
¢lanku 4. iz ovog Pravilnika.

Clanak 10.

Pravo na stipendiju tijekom
redovitog sveuciliSnog i strucnog studija
mogu ostvariti kandidati koji udovoljavaju
slijede¢im  uvjetima  pretezito  po
socijalnom kriteriju:

- da su redoviti studenti,

- da ne ponavljaju godinu, odnosno da

redovito napreduju u studiju osim u slucaju
mirovanja studentskih prava,

- da nemaju status apsolventa,

- da imaju prosjek ocjena u dosadasnjem

tijeku studiranja najmanje 2,50, odnosno
studenti 1. godine studija zavrSen zadnji

razred srednje Skole s prosje¢nom ocjenom
najmanje 3,00.

- da im redoviti mjesecni prihodi po ¢lanu

kucanstva ne prelaze 2.000,00 kn,

- da su drzavljani Republike Hrvatske,

- da nisu korisnici stipendije po drugoj

0Snovi.

Pravo na studentsku stipendiju
tijekom redovitog obrazovanja mogu
ostvariti kandidat — kandidati koji
udovoljavaju slijede¢im uvjetima po
kriterijima izvrsnosti:

- da su redoviti studenti,

- da imaju prosjek ocjena u prethodnoj

godini obrazovanja (srednja skola 4,70 ili
fakultet 4,50),

- da u zadnjoj godini Skolovanja nisu

ponavljali godinu,

- da imaju prebivaliSte na podru¢ju Op¢ine

Velika Ludina,

- da su drzavljani Republike Hrvatske,
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- da nisu korisnici stipendije po drugoj
0SNOVi.

U slucaju jednakog ili veceg broja
stipendista koji udovoljavaju kriterijima iz
stavka 1. ovog clanka, prednost pri
ostvarivanju prava na stipendiju imaju
kandidati iz obitelji slabijeg imovinskog
stanja.

U slucaju veceg broja stipendista
koji udovoljavaju kriterijima iz stavka 2.
ovog Clanka, prednost pri ostvarivanju
prava na stipendiju ima kandidat sa ukupno
veéim prosjekom ocjena u zadnjoj godini
studiranja ili Skolovanja, ali tako da se
jednako rangiraju prosjek 4,70 za srednje
Skole i1 4,50 za fakultete.

U slucaju da su kandidati i dalje
izjednaCeni, pravo prednosti ostvaruje
kandidat sa vise godine fakulteta.

Za studente koji se natjeCu za
stipendiju po stavku 2. ovog c¢lanka
(izvrsnost) ne ograni¢ava se stipendija po
¢lanku 4. iz ovog Pravilnika.

IV. POTREBNA DOKUMENTACIJA
Clanak 11.
Prijavi na natjecaj iz ¢lanka 9.
stavak 1. i C¢lanka 10. stavak 1.

(preteZito socijalni Kriterij) prilaze se
slijedeca dokumentacija:

—_

Prijavni obrazac,

2. Uyvjerenje ili Potvrda o upisu u
srednju Skolu ili fakultet u tekucoj
Skolskoj godini,

3. Izjava o broju ¢lanova zajednickog
domacdinstva,

4. Dokaz o mjeseCnim primanjima
¢lanova zajednickog domacinstva
za posljednja 3 mjeseca (placa,
mirovina, obiteljska  mirovina,
alimentacija 1 stalna socijalna
pomoc)

5. Potvrda Porezne uprave o visini

dohotka za prethodnu godinu,
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6. Potvrda Zavoda za zaposljavanje za
nezaposlene ¢lanove domacinstva,

7. Potvrda za brata ili sestru o
pohadanju  srednje  skole ili
fakulteta,

8. Preslika osobne iskaznice ucenika
ili studenta,

9. Uvjerenje o prebivaliStu u€enika ili
studenta,

10. Preslika svjedodzbe prethodnog
razreda ili godine studija,

11.Izjava da ucenik ili student nije
korisnik zupanijske ili drzavne
stipendije.

Prijavi na natjecaj iz ¢lanka 9.
stavak 2. i ¢lanka 10. stavak 2. (Kkriterij
izvrsnosti) prilaze se slijedeca
dokumentacija:

1. Prijavni obrazac,

2. Uvjerenje ili Potvrda o upisu u
srednju Skolu ili fakultet u tekucoj
Skolskoj godini,

3. Preslika osobne iskaznice
ucenika ili studenta,

4. Uvjerenje o prebivaliStu ucenika
ili studenta,

5. Preslika svjedodzbe / indeksa za
prethodne tri godine Skolovanja,

6. Izjava da ucenik ili student nije
korisnik zupanijske ili drzavne
stipendije.

Dokumentacija ne smije biti
starija od 3 (tri) mjeseca.

Po potrebi opc¢inski nacelnik moze
zatraziti 1 dodatnu dokumentaciju i to u
slucaju da su wucCenici 1ili studenti
izjednaceni, te se iz  postojece
dokumentacije ne moze utvrditi prednost.

V.PRAVA 1 OBVEZE
Clanak 12.
Na temelju Odluke o dodjeli

stipendije Op¢inski nacelnik i stipendist,
odnosno osoba koja zastupa maloljetnog
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stipendista, potpisuju Ugovor kojim ¢ée se
urediti medusobna prava 1 obveze
ugovornih strana.

Clanak 13.

Ucenik / student gubi pravo na
stipendiju:
- ako prekine Skolovanje za koje mu je
stipendija dodijeljena,
- ako ne upiSe visu godinu Skolovanja,
- ako ne zavrS$i godinu sa propisanim
prosjekom ocjena.

Clanak 14.

Stipendije su bespovratne ukoliko
korisnik  stipendije  zavr$i studij u
redovitom roku i zaposli se na podrucju
Opc¢ine Velika Ludina, te na podrucju
Op¢ine provede u radu onoliki broj godina,
koliko je bio korisnik stipendije.

Korisnik stipendije istu ne mora
vracati ni u slucaju:

- ako se u roku od tri mjeseca od zavrSetka
srednje Skole / studija ne moze zaposliti na
podru¢ju Opéine Velika Ludina na
poslovima primjerenim njegovu zvanju i
stru¢noj
spremi,
- ako tijekom roka koji je obvezan provesti
na radu na podruc¢ju Op¢ine V. Ludina
izgubi zaposlenje ne svojom krivnjom.

V1. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 15.

Stupanjem  na  snagu  ovog
Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o
stipendiranju studenata s podrucja Opcine
Velika Ludina (,,Sluzbene novine Opcine
Velika Ludina“ br. 8/13 1 8/17).

Clanak 16.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu

osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

Sluzbene novine, Op¢ina Velika Ludina, godina XXVI Broj : 6

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 604-01/19-01/02
URBROJ: 2176/19-02-19-1
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscéak v.r.

115.

Na temelju ¢lanka 143. stavak 4.
Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (N.N. br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13 i 152/14) i ¢lanka 34.
Statuta Opéine Velika Ludina
(5 Sluzbene novine Opéine Velika
Ludina* broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18
i 5/18 — prociséeni tekst), Opcinsko
vijeCe Opcine Velika Ludina na svojoj
25. sjednici odrZzanoj dana 30.07.2019.
godine donijelo je

PRAVILNIK
o sufinanciranju smjestaja u ucenicke
domove ucenicima srednjih Skola
s prebivaliStem na podrucju Op¢ine
Velika Ludina

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se
uvjeti i1 kriteriji sufinanciranja smjestaja u
ucenicke domove ucenika srednjih Skola s
prebivaliStem na podrucju Opéine Velika
Ludina.
Clanak 2.

Pravo na sufinanciranje smjeStaja u
ucenic¢ke domove imaju redoviti ucenici
javnih  srednjih  Skola sa  stalnim
prebivaliStem na podrucju Opcine Velika
Ludina.

Ucenici koji su korisnici op¢inske,
zupanijske ili drzavne stipendije, ili su
ostvarili pravo na sufinanciranje za
troskove smjestaja u ucenicke domove od
Zupanije ne mogu to pravo ostvariti preko
Op¢ine Velika Ludina.

Clanak 3.
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TroSkovi smjestaja ucenika srednjih
Skola u ucenicke domove Opc¢ina Velika
Ludina obvezuje se sufinancirati u iznosu
od 25% od cijene kostanja ucenickog
doma.

Sredstva za sufinanciranje troSkova
smjeStaja u ucenic¢ke domove osiguravaju
se u Prora¢unu Op¢ine Velika Ludina.

Clanak 4.

Sufinanciranje se odnosi na
razdoblje od Ol. rujna do 30. lipnja u
tekucoj skolskoj godini.

Clanak 5.

Postupak utvrdivanja prava na
sufinanciranje smjeStaja  u uceni¢kim
domovima provodi se putem javnog
natjeCaja.

Odluku o raspisivanju natjecaja i
broju smjestaja ucenika u ucenicke
domove donosi Opcinski nacelnik za svaku
Skolsku godinu.

Natjecaj se objavljuje na oglasnoj
ploci 1 na sluzbenim internetskim
stranicama Op¢ine Velika Ludina.

Rok za podnosenje prijave na
natjeCaj je 15 dana od dana objave
natjecaja.

Prijavi na natje¢aj prilaze se
slijede¢a dokumentacija:

1. Prijavni obrazac,

2. Uyvjerenje ili Potvrda o upisu u
srednju Skolu u tekucoj Skolskoj
godini,

3. Uyvjerenje ili potvrda o upisu u
ucenicki dom u tekucoj Skolskoj
godini,

4. Izjava o broju ¢lanova zajednickog
domacinstva,

5. Dokaz o mjeseCnim primanjima
¢lanova zajednickog domacinstva
za posljednja 3 mjeseca (placa,
mirovina, obiteljska  mirovina,
alimentacija 1 stalna socijalna
pomo¢)

6. Potvrda Porezne uprave o visini
dohotka za prethodnu godinu,

7. Potvrda Zavoda za zaposljavanje za
nezaposlene ¢lanove domacinstva,
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8. Potvrda za brata ili sestru o
pohadanju  srednje  skole ili
fakulteta,

9. Preslika osobne iskaznice ucenika,

10. Uvjerenje o prebivalistu ucenika,

11. Preslika svjedodzbe prethodnog
razreda,

12. Izjava da ucenik nije korisnik prava
na sufinanciranje smjeStaja u
ucenicki dom ili korisnik opéinske,
zupanijske ili drzavne stipendije.

Dokumentacija ne smije biti starija
od tri (3) mjeseca.

Clanak 6.

Jedinstveni upravni odjel prikuplja
prijave na natjecaj koje dostavlja Odboru
za Skolstvo 1 dodjelu stipendija (u daljnjem
tekstu: Odbor).

Odbor provodi stru¢nu obradu
prijava na natjecaj i utvrduje prijedlog liste
reda prvenstva za sufinanciranje smjesStaja
u ucenicke domove.

Clanak 7.

Pravo na sufinanciranje troSkova
smjeStaja  ostvaruje se na temelju
materijalnog statusa u obitelji, a koji se
utvrduje temeljem prihoda svih zaposlenih
Clanova u obitelji 1 broja ¢lanova
zajednickog domacinstva.

Pravo i prednost pri sudjelovanju u
natjeCaju za sufinanciranje smjeStaja
ostvaruje se na temelju materijalnog
statusa u obitelji 1 to tako da se formira
rang lista od najmanjih prihoda prema
vi§im po ¢lanu domacinstva u obitelji.

Prvenstvo ostvaruju ucenici koji su
vise rangirani (imaju manje prihode).

Natjecati se mogu ucenici koji
imaju prihode ispod 2.500,00 kuna po
¢lanu zajednickog domacinstva.

Ukoliko ih se iz jedne obitelji na
natjeCaj javi viSe ucenika, pravo na
sufinanciranje troskova smjestaja ostvaruje
samo jedan ucenik, iznimno ako je dijete iz
obitelji koje ima prihode po Cclanu
domadinstva manje od 1.500,00 kuna,
pravo na sufinanciranje moze ostvariti i
drugo dijete iz iste obitelji.
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Pravo na
ostvaruje ucenik koji:
- ponavlja razred,

- pohada privatnu skolu.

sufinanciranje  ne

Clanak 8.

Prijedlog liste reda prvenstva za
sufinanciranje  smjeStaja u  ucenicke
domove objavljuje se na Internet stranici 1
oglasnoj plo¢i Opé¢ine Velika Ludina u
roku od 30 dana od objave natjecaja.

Clanak 9.

U roku od 8 dana od dana
objavljivanja  Prijedloga liste  svaki
kandidat moze podnijeti pisani prigovor
Op¢inskom nacelniku.

Op¢inski nacelnik donosi odluku o
prigovoru u roku 8 dana od dana isteka
roka za podnosSenje prigovora.

Odluka o prigovoru je konacna.

Clanak 10.

Nakon isteka rokova iz ¢lanka 9.
ovog Pravilnika, Odbor utvrduje Konacnu
listu koju prosljeduje Opcinskom vijecu
koje donosi kona¢nu odluku o ostvarivanju
prava na sufinanciranje troSkova smjestaja
u u€enicke domove.

Clanak 11.

Odluka o ostvarivanju prava na
sufinanciranje  troSkova smjesStaja u
uceni¢ke domove dostavlja se uceniku i
uceni¢kom domu u koji je uenik smjesten.

Sredstva za sufinanciranje
dostavljaju se ucenickom domu jednom
mjesecno po ispostavljenom ra¢unu.

Clanak 12.

Stupanjem  na  snagu  ovog
Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o
sufinanciranju  smjeStaja u  ucenicke
domove wucenicima srednjih Skola s
prebivalistem na podru¢ju Opéine Velika
KLASA: 602-01/15-01/08, URBROJ:
2176/19-02-15-1 od 26.08.2015. godine

Sluzbene novine, Op¢ina Velika Ludina, godina XXVI Broj : 6

(,,Sluzbene novine Opc¢ine Velika Ludina“
br. 5/15).

Clanak 13.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu
osmog dana od dana objave u ,,SluZbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 602-01/19-01/13
URBROJ: 2176/19-02-19-1
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.

116.

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o
ublazavanju 1 uklanjanju posljedica
prirodnih nepogoda (,,Narodne novine*
broj: 16/19) 1 c¢lanka 34. Statuta Opcine
Velika Ludina (,,Sluzbene novine Opcine
Velika Ludina®“ broj: 6/09, 7/11, 2/13,
6/14, 3/18 1 5/18 — procis€eni tekst),
Op¢insko vije¢e Opcine Velika Ludina na
svojoj 25. sjednici odrzanoj dana
30.07.2019. godine donijelo je

RJESENJE
o imenovanju Povjerenstva za procjenu
Steta od prirodnih nepogoda Op¢ine
Velika Ludina

I.

U Povjerenstvo za procjenu Steta od
prirodnih nepogoda Op¢ine Velika Ludina
imenuju se:

1. Vladimir Bohatka, predsjednik
2. Jelena Malekinusi¢, ¢lan
3. Maja Pesi¢, ¢lan

I1.

Clanovi Opcinskog povjerenstva
imenuju se na vrijeme od Cetiri godine.
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I11.

Op¢insko  povjerenstvo  obavlja
poslove utvrdene Zakonom o oblazavanju i
uklanjanju posljedica prirodnih nepogoda i
godi$njim Planom djelovanja u podrucju
prirodnih nepogoda Op¢ine Velika Ludina.

IVv.

Administrativne 1 stru¢ne poslove
za potrebe Opc¢inskog povjerenstva obavlja
Jedinstveni upravni odjel Opéine Velika
Ludina.

V.

Sredstva za rad  Opcinskog
povjerenstva osiguravaju se u Proracun
Op¢ine Velika Ludina.

VI

Danom stupanja na snagu ovog
RjeSenja stavlja se van snage RjeSenje o
imenovanju Povjerenstva za procjenu Stete
od elementarnih nepogoda (,,Sluzbene
novine Op¢ine Velika Ludina“ broj: 4/16).

VII.

Ovo Rjesenje stupa na snagu osmog
dana od dana objave u ,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
OPCINA VELIKA LUDINA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 361-07/19-01/05
URBROJ: 2176/19-02-19-1
Velika Ludina, 30.07.2019.

Predsjednik:
Vjekoslav Kamenscak v.r.
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(Odluke izmedu 24. i 25. sjednice
Opcéinskog vijeca)
(od 13.06.2019. do 25.07.2019. godine)

104.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15 i 123/17) i ¢lanka 57.
Statuta Opéine Velika Ludina
("Sluzbene novine" Opéine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18,
5/18 — prociSéeni tekst), donosim
slijedecu

ODLUKDU

I
Prihvaca se ponuda Recider projekt
d.o.o. za savjetovanje u kulturi i1 ruralnom
razvoju, Ljerke Sram 4, 10000 Zagreb,
br.19/2019 od 12.06.2019. godine za
izmjene  Programa  prema  dopisu
Ministarstva poljoprivrede, priprema za
ponovljeni javni uvid i administriranje
istog, ispis kartografskog materijala i
izlazak na teren u svezi izrade Programa
raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u
vlasniStvu Republike Hrvatske (PRDPZ) u
iznosu od 486,00 kuna bez PDV-a odnosno
607,50 kuna sa PDV-om iz Proracuna

Op¢ine Velika Ludina.

Za uslugu iz tocke 1. ove Odluke
zakljucit ¢e se poseban ugovor.

I
Ova odluka stupa na snagu danom
donoSenja, a objavit ¢e se u ,,SluZzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 320-02/19-04/03
URBROIJ: 2176/19-01-19-2
Velika Ludina, 14.06.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovic, v.r.
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105.

Temeljem c¢lanka 43. stavak 2.
Zakona o sustavu unutarnjih kontrola u
javnom sektoru (»Narodne novine«, broj
78/15) i €lanka 57. Statuta Op¢ine Velika
Ludina ("Sluzbene novine" Opéine
Velika Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13,
6/14, 3/18 i 5/18- prociséeni tekst)
Op¢inski  nacdelnik Opéine Velika
Ludina, donosi

ODLUKU

0 privremenom imenovanju osobe
zaduZene za nepravilnosti

I.

Ovom Odlukom imenuje se
privremeni procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Velika Ludina,
Jelena Malekinus$i¢ osobom zaduzenom za
nepravilnosti u Op¢ini Velika Ludina, zbog
priviemene odsutnosti djelatnice Marte
Kucelj do povratka nenazocne djelatnice.

Kontakt podaci osobe zaduzene za
nepravilnosti:

Telefon: 044/658-935;

Fax: 044/658-210;

E-mail: opcina@ludina.hr

I11.

Sukladno odredbama ¢lanka  52.
Zakona o sustavu unutarnjih kontrola u
javnom sektoru Jelena Malekinusic¢
obvezna je:

1. zaprimati
nepravilnostima,

2. pratiti  tijek  postupanja  po
utvrdenim nepravilnostima,

3. sastavljati polugodisnje i godiSnje
izvjes¢e o nepravilnostima iz
clanka 12., 14. 1 15. Naputka o
otkrivanju, postupanju 1
izvjeS¢ivanju o nepravilnostima u
upravljanju sredstvima proracuna,
proracunskih 1 izvanproracunskih

obavijesti 0

korisnika,
4. suradivati S nadleznom
ustrojstvenom jedinicom u

Sluzbene novine, Op¢ina Velika Ludina, godina XXVI Broj : 6

Ministarstvu financija u c¢ijem je
djelokrugu proraunski nadzor i
drugim nadleznim tijelima.

IV.

Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 402-01/19-01/50
URBROJ: 2176/19-01-19-1
Velika Ludina, 14.06.2019.

Nacelnik:
Drazen Pavlovic, v.r.

106.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15 i 123/17), clanka 57.
Statuta Op¢ine Velika Ludina
("Sluzbene novine" Opéine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i
5/18 — prociséeni tekst) i c¢lanka S.
Ugovora gradevinskih radova na
izgradnji pjeSacke staze u Zagrebackoj
ulici (Velika Ludina, Klasa: 333-01/19-
09/36, Urbroj: 2176/19-01-19-6 od
15.03.2019.) opdinski nacelnik donosi
slijedecu

ODLUKU
o povecanju ukupne vrijednosti i roka
izvodenja radova na
izgradnji pjesacke staze u Zagrebackoj
ulici, Velika Ludina

I

Odobrava se Izvodacu radova
Gradnja 1Ili¢ d.o.o., Velika Ludina,
Obrtnicka 138A, 44316 Velika Ludina,
povecanje ukupne vrijednosti radova na
izgradnji pjeSacke staze u Zagrebackoj
ulici, Velika Ludina za 8.093,95 bez PDV-
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a odnosno 10.117,44 sa PDV-om zbog
povecanog opsega poslova.

I

Takoder se odobrava Izvodacu
radova iz stavka 1. ove Odluke produljenje
roka zavrSetka radova na izgradnji
pjesacke staze u Zagrebackoj ulici, Velika
Ludina do 15.08.2019. godine.

I1I

Razlog produljenja roka zavrSetka
radova je nastup vise sile odnosno kisno
razdoblje koje je onemogucilo normalan
tijek izvodenja radova.

v

Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 333-01/19-09/36
URBROJ: 2176/19-01-19-8
Velika Ludina, 14.06.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovic, v.r.

107.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15 i 123/17), c¢lanka 57.
Statuta Op¢ine Velika Ludina
("Sluzbene novine" Opéine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i
5/18 — prociS€eni tekst) i ¢lanka S.
Ugovora gradevinskih radova tekuceg
odrZzavanja drustvenog Doma Mala
Ludina (Klasa: 333-01/19-09/39, Urbroj:
2176/19-01-19-7 od 16.04.2019.) op¢inski
nacelnik donosi slijedecu

ODLUKU
o produljenju ukupne vrijednosti i roka
izvodenja gradevinskih radova
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tekuéeg odrzavanja drustvenog doma
Mala Ludina

|

Odobrava se Izvodacu Podgorski
usluge d.o.o., Konscani 43, 10310
Novoselec, povecanje ukupne vrijednosti
gradevinskih radova tekuceg odrzavanja
drustvenog doma Mala Ludina za 9.568,30
kuna bez PDV-a odnosno 11.960,38 kuna
sa PDV-om zbog povecanog opsega
radova.

I

Takoder se odobrava Izvodacu
radova iz stavka I. ove Odluke produljenje
roka zavrSetka gradevinskih radova
tekuceg odrzavanja drustvenog doma Mala
Ludina do 31.07.2019. godine.

111

Razlog produljenja roka zavrSetka
radova je nastup viSe sile odnosno kiSno
razdoblje koje je onemogucilo normalan
tijek izvodenja radova.

0%

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 333-01/19-09/39
URBROIJ: 2176/19-01-19-8
Velika Ludina, 14.06.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.

108.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15 i 123/17) i ¢lanka 57.
Statuta Opéine Velika Ludina
("Sluzbene novine" Opéine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i
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5/18 — prociSéeni tekst), opcinski
nacelnik donosi slijedecu

ODLUKU

I

Odobravaju se financijska sredstva
Osnovnoj skoli Ludina za kupnju poklona
za 11 ucenika 8.a i 8.b razrednog odjela
koji su svih osam razreda osnovnoskolskog
obrazovanja zavrs$ili s odli¢nim uspjehom u
iznosu od cca 315,00 kuna po ucéeniku iz
Proracuna Op¢ine Velika Ludina.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 361-07/19-01/09
URBROJ: 2176/19-01-19-2
Velika Ludina, 26.06.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.

109.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15 i 123/17) i ¢lanka 57.
Statuta Opéine Velika Ludina
(""SluZzbene novine" Opéine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i
5/18 - prociséeni tekst), opcinski
nacelnik donosi slijedecu

ODLUKDU

I

Odobravaju se financijska sredstva
Osnovnoj Skoli Ludina za sufinanciranje
redovitih aktivnosti Skole po Planu i
programu u Skolskoj godini 2018./2019. —

Sluzbene novine, Op¢ina Velika Ludina, godina XXVI Broj : 6

nagradni izletu za 44 ucenika u iznosu od
5.110,00 kuna.

Financijska sredstva iz stavka I. ove
Odluke doznagit ée se na Ziro-radun Skole:
HR2823400091100093021 iz Proracuna
Op¢ine Velika Ludina.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja a objavit ¢e se u ,,SluZzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 361-07/19-01/03
URBROIJ: 2176/19-01-19-3
Velika Ludina, 26.06.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.

110.

Na temelju ¢lanka 12. i 13.
Odluke o uvjetima, nacinu i postupku
upravljanja nekretninama u vlasniStvu
Opéine Velika Ludina (,,Sluzbene
novine Op¢ine Velika Ludina“ br.: 2/15)
i Clanaka 57. Statuta Opcine Velika
Ludina (,,Sluzbene novine Opdine
Velika Ludina broj 6/09, 7/11, 2/13, 6/14
i 3/18) Op¢inski nacelnik donosi

RJESENJE
o imenovanju Povjerenstva za provedbu
natjecaja za prodaju
nekretnina u vlasnistvu Opé¢ine Velika
Ludina

|

U Povjerenstvo za provedbu
natjeCaja za prodajunekretnina u
vlasniStvu  Opéine Velika Ludina
imenuju se:

1. Jelena Malekinusi¢ —
predsjednik,

2. Hrvoje Plas¢ar — ¢lan,

3. Mirjana Rajtora — ¢lan.
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I

Povjerenstvo otvara ponude
prispjele na natjecaj, sastavlja zapisnik 1
predlaze donosenje Odluka.

I1I

Ovo Rjesenje stupa na snagu
danom donoSenja, a objavit ¢e se u
»3luzbenim novinama Opéine Velika
Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 402-01/19-01/34
URBROIJ: 2176/19-01-19-4
Velika Ludina, 26.06.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.

111.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11 i 19/13) i
¢lanka 11. Pravilnika o materijalnim
pravima djelatnika u Jedinstvenom
upravnom odjelu — sluzbi Opéine Velika
Ludina i ustanovama: Djecjem vrti¢u
Ludina i KnjiZnici i c¢itaonici Velika
Ludina (Sluzbene novine Op¢ine Velika
Ludina broj: 7/11) i ¢lanka 57. Statuta
Opéine Velika Ludina ("Sluzbene
novine'" Opéine Velika Ludina broj:
6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18, 5/18 -
prociséeni tekst), donosim

ODLUKU
I

Odobrava se isplata naknade za
koriStenje  godiSnjeg odmora (regres)
djelatnicima:

- Jelena MalekinusSic,
- Hrvoje Plascar,

- Biljana Markovi¢,

- Dario Hegel
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u Jedinstvenom upravnom odjelu
Opéine Velika Ludina u iznosu od
2.500,00 kn iz Proracuna Op¢ine Velika
Ludina za 2019. godinu.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 402-01/19-01/42
URBROIJ: 2176/19-01-19-2
Velika Ludina, 01.07.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.

112.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11 i 19/13) i
¢lanka 11. Pravilnika o materijalnim
pravima djelatnika u Jedinstvenom
upravnom odjelu — sluzbi Op¢ine Velika
Ludina i ustanovama: Dje¢jem vrti¢u
Ludina i KnjiZznici i citaonici Velika
Ludina (SluZzbene novine Op¢ine Velika
Ludina broj: 7/11) i ¢lanka 57. Statuta
Opéine Velika Ludina ("Sluzbene
novine" Opdéine Velika Ludina broj:
6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18, S5/18 -
procisceni tekst) donosim

ODLUKDU
I

Odobrava se isplata naknade za
koristenje godisnjeg odmora (regres) Josipi
Lazeta, ravnateljici Knjiznice i Citaonice
Velika Ludina u iznosu od 2.500,00 kn iz
Proracuna Op¢ine Velika Ludina za 2019.
godinu.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.
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REPUBLIKA HRVATSKA REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK NACELNIK

KLASA: 402-01/19-01/46
URBROJ: 2176/19-01-19-1
Velika Ludina, 01.07.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovic, v.r.

113.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11 i 19/13) i
¢lanka 11. Pravilnika o materijalnim
pravima djelatnika u Jedinstvenom
upravnom odjelu — sluzbi Op¢ine Velika
Ludina i ustanovama: Djefjem vrti¢u
Ludina i Knjiznici i citaonici Velika
Ludina (Sluzbene novine Opéine Velika
Ludina broj: 7/11) i ¢lanka 57. Statuta
Opéine Velika Ludina ("Sluzbene
novine" Opéine Velika Ludina broj:
6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18, 5/18 -
procisceni tekst), donosim

ODLUKDU
I

Odobrava se isplata naknade za
koriStenje godiSnjeg odmora (regres)
djelatnicama Dje¢jeg vrtica Ludina u
iznosu od 2.500,00 kn po djelatniku iz
Proracuna Op¢ine Velika Ludina za 2019.
godinu i to:

- Tajana Lidmila,

- Anita Vulinec,

- Ivana Rzounek — Simunovié,
- Melita Jagatic,

- Dijana Mileti¢,

- Mirjana Markovi¢,

- Ksenija Ticak.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom

donoSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

KLASA: 402-01/19-01/43
URBROIJ: 2176/19-01-19-2
Velika Ludina, 01.07.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovic, v.r.

114.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15 i 123/17) i ¢lanka 57.
Statuta Op¢éine Velika Ludina
("Sluzbene novine" Opéine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i
5/18 — prociséeni tekst), opcinski
nacelnik donosi slijedecu

ODLUKU

|

Prihvaca se ponuda METIS d.d. za
sakupljanje, reciklazu 1 trgovinu ostataka i
otpadaka, Kukuljanovo 414, 51227
Kukuljanovo, br. PON/2019/0086 od 13.
lipnja 2019. godine za Izradu Plana
djelovanja jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave u podrucju
prirodnih nepogoda za Opéinu Velika
Ludina u iznosu od 3.900,00 kuna bez
PDV-a odnosno 4.875,00 kuna sa PDV-om
iz Proracuna Op¢ine Velika Ludina.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 361-07/19-01/03
URBROJ: 2176/19-01-19-3
Velika Ludina, 01.07.2019.
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Nacelnik:
Drazen Pavlovic, v.r.

115.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15 i 123/17) i ¢lanka 57.
Statuta Op¢ine Velika Ludina
("Sluzbene novine" Opéine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i
5/18 — prociséeni tekst), opcinski
nacelnik donosi slijedecu

ODLUKU
I

Prihvac¢a se ponuda SEVOI d.o.o.
Oreskoviceva 1la, 10010 Zagreb od
01.07.2019. godine za izradu
Polugodisnjeg izvjes¢a o nepravilnostima u
2019. godini u iznosu od 1.000,00 kuna
bez PDV-a odnosno 1.250,00 kuna sa
PDV-om iz Proracuna Opc¢ine Velika
Ludina.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 402-01/19-01/47
URBROIJ: 2176/19-01-19-2
Velika Ludina, 01.07.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.

116.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13 i 137/15) i ¢lanka 57. Statuta
Op¢ine Velika Ludina (,,Sluzbene
novine Opéine Velika Ludina®“ broj:
6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18, 5/18 -
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prociS¢eni tekst), Opcinski nacelnik
donosi slijedecu

ODLUKU
I

Odobrava se  isplata  Josipi
Markovi¢ i1z Velike Ludine, Obrtnicka
ulica 9, 44316 Velika Ludina, ucenici 2.i
razreda, struke: ekonomija, trgovina i
poslovna  administracija;  zanimanje:
komercijalist za prakticnu nastavu -
struénu praksu koju je u Opéini Velika
Ludina obavljala od 17.06.2019. do
02.07.2019. godine u iznosu od 500,00
kuna..

Financijska sredstva iz stavka 1.
ove Odluke uplatit ¢e se na tekuci racun
broj: HR0823400093232670779 iz
Proracuna Op¢ine Velika Ludina.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 602-01/19-01/10
URBROJ: 2176/19-01-19-1
Velika Ludina, 03.07.2019.

Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.

117.

Na temelju ¢lanka 298. stavak 1.
Zakona o javnoj nabavi (,Narodne
novine*“ broj: 120/16), c¢lanka 1S5.
Pravilnika o provedbi postupka
jednostavne nabave (,,Sluzbene novine
Opéine Velika Ludina*“ broj: 3/17) i
¢lanka 57. Statuta Opéine Velika Ludina
(»»Sluzbene novine Opdéine Velika
Ludina“ broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18
i 5/18 — prociséeni tekst) Opcinski
nacelnik Opéine Velika Ludina donosi
slijedeéu
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ODLUKU

O PONISTENJU POSTUPKA
NABAVE ZA
ASFALTIRANJE DUGE ULICE
U OPCINI VELIKA LUDINA

I

1. JAVNI NARUCITELJ: Opéina Velika
Ludina, Sv. Mihaela 37, Velika Ludina
OIB: 02359032919

2. NAZIV PREDMETA NABAVE:
Asfaltiranje Duge ulice u Op¢ini Velika
Ludina, Evidencijski

broj nabave: 34/2019

3. PROCIJENJENA  VRIJEDNOST
NABAVE: 160.000,00 kuna bez PDV-a.
4. RAZLOG PONISTENJA: ¢lanak 298.
stavak 1. tocka 8. ZJN 120/16.

5. ROK U KOJEM CE SE POKRENUTI
NOVI POSTUPAK: srpanj 2019. godine.
6. OBRAZLOZENJE: Opéina Velika
Ludina je dana 14.06.2019. godine uputila
poziv za dostavu ponuda na adrese 3
gospodarska  subjekta u  postupku
jednostavne nabave ,,Asfaltiranje Duge
ulice u Op¢ini  Velika Ludina®,
evidencijski broj nabave: 34/2019. U tijeku
postupka nabave pristigle su dvije ponude.
Najpovoljnija pristigla ponuda ne sadrzi
potvrdu porezne uprave kao dokaz za
ispunjavanje uvjeta trazenih Pozivom, a
cijena druge pristigle ponude veca je od
procijenjene  vrijednosti nabave, a
narucitel] nema  osigurana  dodatna
financijska sredstva.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 363-01/19-01/41
URBROJ: 2176/19-01-19-6
Velika Ludina, 03.07.2019.
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Nacelnik:
Drazen Pavlovic, v.r.

118.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15 i 123/17) i ¢lanka 57.
Statuta Op¢éine Velika Ludina
("Sluzbene novine" Opéine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i
5/18 — prociséeni tekst), opcinski
nacelnik donosi slijedecu

ODLUKU

|

Prihva¢a se ponuda Zavoda za
javno  zdravstvo  Sisacko-moslavacke
zupanije, Ulica kralja Tomislava 1, 44000
Sisak, Urbroj: 2176-124-5/19-4771 od 10.
srpnja 2019. godine za usluge stru¢nog
nadzora nad provedbom preventivne i
obvezne preventivne  deratizacije i
dezinsekcije na podrucju Op¢ine Velika
Ludina tijekom 2019. godine i to:

1. Deratizacija ukupno: ~ 4.032,00 kuna
PDV 25 % 1.008,00 kuna
Sveukupno: 5.040,00 kuna
sa PDV-om;

2. Dezinsekcija komaraca, larvicidni

tretman ukupno: 3.582,00 kuna
PDV 25 % 895,50 kuna
Sveukupno: 4.477,50 kuna
sa PDV-om;

3. Dezinsekcija komaraca, adulticidni

tretman.ukupno: 3.600,00 kuna
PDV 25 %....... 900,00 kuna
Sveukupno: 4.500,00 kuna
Ukupno....... 11.214,00 kuna
PDV 25 %..... 2.803,50 kuna
SVEUKUPNO (1+2+3)  14.017,50 kuna
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u iznosu od 11.214,00 kuna bez
PDV-a odnosno 14.017,50 kuna sa PDV-
om iz Proracuna Op¢ine Velika Ludina.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 510-01/19-01/05
URBROIJ: 2176/19-01-19-2
Velika Ludina, 10.07.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.

119.

Na temelju c¢lanka 4. stavka 3.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravu (“Narodne novine” broj:
86/08, 61/11 i 4/18), ¢lanka 28. Uredbe o
klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine” broj: 74/10 i 125/14),
¢lanka 6. Odluke o ustrojstvu i
djelokrugu  Jedinstvenog upravnog
odjela Opéine Velika Ludina (,,Sluzbene
novine Opéine Velika Ludina®“ broj:
5/19) i €lanka 57. Statuta Op¢ine Velika
Ludina (,,Sluzbene novine Op¢ine
Velika Ludina“ broj: 6/09, 7/11, 2/13,
6/14, 3/18 i 5/18), na prijedlog procelnice
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Velika Ludina, Opéinski nacelnik
Op¢ine Velika Ludina donosi slijedeci

PRAVILNIK O UNUTARNJEM
REDU JEDINSTVENOG UPRAVNOG
ODJELA
OPCINE VELIKA LUDINA

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se
unutarnje ustrojstvo, nazivi i opisi poslova
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radnih mjesta, stru¢ni i drugi uvjeti za
raspored na radna myjesta, broj izvrsitelja 1
druga pitanja od znaCaja za rad
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Velika Ludina (u daljnjem tekstu:
Jedinstveni upravni odjel).

Clanak 2.

Jedinstveni upravni odjel obavlja
poslove odredene zakonom, Statutom
op¢ine, Odlukom o ustrojstvu 1 djelokrugu
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Velika Ludina i drugim propisima.

Clanak 3.

Izrazi koji se koriste u ovom
Pravilniku za osobe u muSkom rodu,
uporabljeni su neutralno i odnose se na
muske i Zenske osobe.

U rjesSenjima kojima se odlucuje o
pravima, obvezama 1 odgovornostima
sluzbenika, kao i u potpisu pismena te na
uredskim natpisima, naziv radnog mjesta
navodi se u rodu koji odgovara spolu
sluzbenika, odnosno namjeStenika
rasporedenog na odnosno radno mjesto.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 4.

Unutarnje  ustrojstvo  jedinice
ustrojava se u Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Velika Ludina.

III. NACIN UPRAVLJANJA
Clanak 5.

Jedinstvenim upravnim odjelom
upravlja procelnik.

ProcCelnik organizira i uskladuje rad
Jedinstvenog upravnog odjela.

Za zakonitost 1 ucinkovitost rada
Jedinstvenog upravnog odjela procelnik
odgovara op¢inskom nacelniku.

U razdoblju od upraznjenja radnog
mjesta  proCelnika do  imenovanja
procelnika na nacin propisan zakonom,
op¢inski nacelnik imenuje osobu koja ¢e
privremeno obavljati iste poslove i to iz
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reda sluzbenika zaposlenih u Jedinstvenom
upravnom odjelu koji ispunjavaju uvjete za
raspored na navedeno radno mjesto.

U razdoblju duZe odsutnosti
procelnika, a najduze do njegova povratka
na posao, op¢inski nacelnik moze iz redova
sluzbenika u Jedinstvenom upravnom
odjelu koji ispunjavaju uvjete za raspored
na navedeno radno mjesto privremeno
imenovati privremenog proc¢elnika.

Privremeni  procelnik ima sve
ovlasti procelnika.

Op¢inski nacelnik moze u svako
doba opozvati imenovanog privremenog
procelnika.

Clanak 6.

Sluzbenici 1 namjestenici duzni su
svoje poslove obavljati sukladno zakonu 1
drugim propisima,opéim aktima Opcine
Velika Ludina, Etickim
kodeksom,pravilima  struke teuputama
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela i
drugih neposredno nadredenih sluzbenika.

IV. RASPORED NA RADNA MJESTA
Clanak 7.

Na radno mjesto procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela moze biti
imenovana osoba koja uz ispunjenje
standardnih mjerila za radna mjesta u
potkategoriji glavnog rukovoditelja iz
Clanka 11. Uredbe o klasifikaciji radnih
mjesta u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (u daljnjem tekstu: Uredba)
ima, izmedu ostalog, najmanje pet godina
radnog iskustva na  odgovaraju¢im
poslovima.

Na radno mjesto procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela moze biti
imenovana osoba koja uz ispunjenje ostalih
standardnih mjerila za radna mjesta u
potkategoriji glavnog rukovoditelja iz
Clanka 11. Uredbe ima najmanje jednu
godinu radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima.

Iznimno od stavka 2. ovoga ¢lanka
na radno mjesto procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela moze biti imenovan
sveuciliSni prvostupnik struke, odnosno
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struéni  prvostupnik struke koji ima
najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima 1 ispunjava
ostale uvjete za imenovanje.

Osoba iz stavka 3. ovoga c¢lanka
moze se imenovati na radno mjesto
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela
ako se na javni natjeCaj ne javi osoba koja
ispunjava  propisani  uvjet  stupnja
obrazovanja.

Clanak 8.

Sluzbenik i1 namjestenik moze biti
rasporeden na upraznjeno radno mjesto ako
ispunjava opée uvjete za prijam u sluzbu
propisane zakonom te posebne uvjete za
raspored na radno mjesto propisane
zakonom, Uredbom i ovim Pravilnikom.

Posebni uvjet za raspored na sva
radna mjesta sluzbenika je polozen drzavni
strucni  ispit. Osoba bez polozenog
drzavnog stru¢nog ispita moze biti
primljena u sluzbu 1 rasporedena pod
pretpostavkama propisanim zakonom.

Drugi posebni uvjet (zavrSen
specijalisticki ~ program  izobrazbe u
podru¢ju javne nabave s izdanim
certifikatom, strucni ispit za sluzbenike u
pismohrani-arhivski ispit 1 sl.), Cije je
ispunjavanje potrebno za obavljanje
pojedinih poslova, navedeni su uz tabelarni
prikaz sistematizacije radnih mjesta, koja
je sastavni dio ovog Pravilnika. Osoba i
bez ispunjenja drugih posebnih uvjeta
moze biti primljena u sluzbu odnosno
rasporedena na radno mjesto, u skladu s
ovim Pravilnikom, uz uvjet da u roku od
godine dana od prijma u sluzbu polozi ispit
odnosno zavrsi izobrazbu, u protivnom c¢e
se smatrati da sluzbenik viSe ne ispunjava
uvjete za raspored na radno mjesto.

Obveza probnog rada utvrduje se u
skladu sa zakonom.

Clanak 9.

U slucaju privremenog povecanja
opsega posla ili potrebe zamjene odsutnog
sluzbenika ili namjestenika, kojeg ne mogu
obaviti ostali sluzbenici i namjeStenici u
Jedinstvenom upravnom odjelu,
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priviemena popuna provodi se putem
prijma u sluzbu na odredeno vrijeme.

Kra¢e 1 povremeno obavljanje
jednostavnijih pomo¢nih poslova, koje nije
moguce osigurati privremenom popunom
unutar Jedinstvenog upravnog odjela, moze
se osigurati putem ugovora o djelu,
studentskog servisa ili na drugi nacin u
skladu sa zakonom.

Clanak 10.

Op¢inski  nacelnik  donoSenjem
Plana prijma u sluzbu te Odluke o potrebi
prijma u sluzbu, koja se donosi za potrebe
provedbe Plana prijma u sluzbu, daje
prethodno odobrenje za popunu radnog
mjesta, koje se popunjava prijmom
sluzbenika u sluzbu, odnosno prijmom
namjeStenika u radni odnos.

Postupak prijma i rasporedivanja na
radno mjesto provodi se u skladu sa
zakonom te drugim propisima i aktima.

Stru¢nu 1 administrativnu potporu
povjerenstvima za provedbu natjecaja,
odnosno oglasa za prijam u sluzbu, pruza
procelnik Jedinstvenog upravnog odjela.

V. SISTEMATIZACIJA RADNIH
MJESTA

Clanak 11.

Sastavni dio ovog Pravilnika cini
Sistematizacija radnih mjesta u
Jedinstvenom upravnom odjelu, koja
sadrzava popis radnih mjesta, broj
izvrsitelja na pojedinom radnom mjestu,
osnovne podatke o radnom mjestu, opis
poslova radnih myjesta, koji ukljucuje opis
poslova i1 zadataka, kao i opise razine
standardnih mjerila za klasifikaciju radnih
mjesta: potrebno strucno znanje, sloZenost
poslova, samostalnost u radu, stupanj
suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama, stupanj odgovornosti 1
utjecaj na donosenje odluka.

Sistematizacija radnih mjesta iz
stavka 1. ovog clanka sadrzi elemente
propisane Uredbom.

Clanak 12.
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Sve poslove koji nisu sastavljeni u
opis poslova pojedinog radnog mjesta, a
obavljanje kojih je nuZzno za potrebe
funkcioniranje tijela opcine, kao jedinice
lokalne samouprave, duzni su obavljati
sluzbenici 1 namjeStenici po nalogu
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela.

VI. OSTALA PITANJA OD ZNACAJA
ZA RAD UPRAVNOG TIJELA

Clanak 13.

Za vodenje, rjeSavanje 1
potpisivanje upravnog postupka nadlezan
je procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
sukladno Zakonu o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i1 podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi.

U upravnom postupku postupa
sluzbenik kojem je u opisu poslova
vodenje takvog postupka, rjeSavanje
odnosno sastavljanje rjeSenja za donosSenje.
Sluzbenik ovlasten za vodenje upravnog
postupka, kao i za sastavljanje rjeSenja za
donoSenje nije ovlaSten za potpisivanje
rjeSenja.

VII. RADNO VRIJEME I ODNOSI SA
STRANKAMA

Clanak 14.

Radno vrijeme Jedinstvenog
upravnog odjela je od ponedjeljka do
petka, od 07:00 do 15:00 sati.

Sluzbenici 1 namjeStenici tijekom
radnog vremena mogu koristiti stanku u
trajanju od 30 minuta, u pravilu od 10:30
do 11:00 sati.

Drugaciji raspored radnog vremena
te druga srodna pitanja odreduje Opcinski
nacelnik  posebnom odlukom nakon
savjetovanja sa procelnikom.

VIIL PRIJELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Clanak 15.
Sluzbenici i namjeStenici zateceni u

sluzbi, odnosno u radnom odnosu, u
Jedinstvenom upravnom odjelu na dan
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stupanja na snagu ovog Pravilnika, biti ¢e
rasporedeni na radna mjesta u skladu s
ovim Pravilnikom, u rokovima i nacin
propisanim zakonom.

Rjesenja o rasporedu, u skladu sa
ovim Pravilnikom, za sve sluzbenike i
namjestenike donosi procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela u roku od
dva mjeseca od stupanja na snagu ovog
Pravilnika.

Clanak 16.

Danom stupanja na snagu ovog
Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o
unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog
odjelaOp¢ine Velika Ludina (,,SluZbene
novine Op¢ine Velika Ludina® broj:3/17).

Clanak 17.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu
osmog dana od dana objaveu ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 112-01/19-01/06
URBROJ: 2176/19-01-19-1
Velika Ludina, 12.07.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovic, v.r.
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1. Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA

KLASIFIKACIJSKI RANG

L Glavni rukovoditelj -

1.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

PribliZan postotak vremena potreban

OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA za obavljanje pojedinog posla
rukovodi, organizira, uskladuje i koordinira rad Jedinstvenim upravnim odjelom, brine o zakonitom i pravovremenom obavljanju

poslova iz nadleznosti JUO i poduzima mjere za efikasno poslovanje JUO 20%
organizira i uskladuje rad JUO vezano uz funkcioniranje op¢inskog vijeca, op¢inskog nacelnika i radnih tijela te koordinira rad

svih sluzbenika na provedbi potreba tijela mjesne samouprave 20%

prati zakone i druge propise iz djelokruga JUO te obavlja poslove u skladu sa zakonom te drugim propisima i aktima 10%
sudjeluje u rjesavanju slozenih pitanja u radu JUO, daje sluzbenicima i namjeStenicima upute za rad te obavlja nadzor nad

njihovim radom; brine o usavrSavanju sluzbenika tijekom sluzbe 10%

vodi upravni postupak i rjeSava o upravnim stvarima te potpisuje rjeSenja u zakonom odredenim podrucjima, kao i u podrucjima

koja nisu u opisu poslova niti jednog sluzbenika JUO 10%

rjeSava u upravnim stvarima prijma u sluzbu u JUO, rasporeda na radno mjesto te o drugim pravima i obvezama sluzbenika i

namjestenika, kao i o prestanku sluzbe 5%

nadzire poslove pripreme akata i dokumentacije za provedbu postupaka javne nabave 5%

vodi i odlucuje u postupcima vezano uz lake povrede sluzbene duznosti sluzbenika i namjestenika 5%

obavlja poslove iz opisa poslova radnog mjesta Samostalni upravni referent i Visi referent za financijske poslove, kada ta mjesta

nisu popunjena 10%

obavlja i druge poslove prema nalogu op¢inskog nacelnika 5%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANIJE

magistar struke ili struéni specijalist pravne ili ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im
poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno upravljanje JUO, poloZen drzavni strucni
ispit, poznavanje rada na racunalu

SLOZENOST POSLOVA

stupanj slozenosti poslova najviSe razine koji uklju¢uje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju
novih koncepata, te rjeSavanje strateskih zadaca

SAMOSTALNOST U RADU

stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu i odluc¢ivanje o najslozenijim stru¢nim pitanjima, ograni¢enu samo opéim
smjernicama vezanim uz utvrdenu politiku JUO

STUPANJ STRUCNE
KOMUNIKACIJE stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan JUO od utjecaja na provedbu plana i programa JUO
STUPANJ ODGOVORNOSTI stupanj odgovornosti koji ukljuCuje najvisu materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja, ukljucujuci

Siroku nadzornu i upravljacku odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na donosenje odluka koje imaju znatan ucinak na odredivanje
politike i njenu provedbu
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2. Visi referent za upravne poslove

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA

KLASIFIKACIJSKI RANG

I11. Visi referent -

9.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA

PribliZan postotak vremena potreban
za obavljanje pojedinog posla

proucava propise i stru¢no obraduje najslozenija pitanja u radu JUO 20%
prati primjenu zakona i drugih propisa te odluka i drugih akata op¢inskog vijeca i opCinskog nacelnika te obavlja poslove na

upucivanju op¢ih akata opéinskog vije¢a na nadzor zakonitosti i na objavu u sluzbeno glasilo i druga mjesta 10%
izraduje nacrte prijedloga opcih i pojedinacnih akata iz nadleznosti JUO te pomaze svim sluzbenicima JUO u izradi akata i u radu 20%
na najslozenijim predmetima

vodi upravni postupak i sastavlja rjeSenja za donosenje u upravnim stvarima iz djelokruga radnih odnosa, drustvenih djelatnosti i

sL. 10%
poslovi vezani uz provedbu izbora; provedbu propisa o zakupu i kupoprodaji poslovnih prostora 5%
obavlja poslove u svezi sa organiziranjem i pripremanjem materijala za sjednice Opc¢inskog vijeca 10%
obavlja poslove koji se odnose na provedbu propisa o pravu na pristup informacijama, savjetovanja s javnoscu te vodi propisane

upisnike i evidencije 10%
priprema dokumentaciju za apliciranje prema EU 10%
obavlja i druge poslove prema nalogu procelnika 5%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE drzavni strucni ispit, poznavanje rada na raunalu

sveucilisni ili struéni prvostupnik pravne struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima, poloZen

SLOZENOST POSLOVA stupanj slozenosti poslova koji ukljucuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih
postupaka, metoda rada i struénih tehnika
SAMOSTALNOST U RADU stupanj samostalnosti koji ukljucuje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje relativno sloZenih

struénih problema

STUPANJ STRUCNE
KOMUNIKACIJE

stupan;j struéne komunikacije koji ukljucuje komunikaciju unutar JUO

STUPANJ ODGOVORNOSTI

postupaka, metoda rada i struénih tehnika

stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu propisanih
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3. Visi referent za financijske poslove

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA

POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

I11.

Visi referent - 9.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA

PribliZan postotak vremena potreban
za obavljanje pojedinog posla

proucava, prati i analizira zakone i propise iz djelokruga financija 10%
izravno obavlja sve financijske poslove povezane s proracunom opcine, a narocito njegovom izradom, pracenjem prihodovne i
rashodovne strane proracuna, izvrSavanjem i izvjeStavanjem, naplatom op¢inskih prihoda, vodenjem poslova osiguranja imovine 20%
opc¢ine
izraduje nacrte i prijedloge akata 10%
sudjeluje u izradi pojedinacnih financijskih planova, planova Djecjeg vrti¢a Ludina i Knjiznice i ¢itaonice Velika Ludina

10%
prati ostvarenje proracuna i poduzima mjere za prisilnu naplatu istih 10%
izraduje prijedlog odluke o privremenom financiranju 5%
vodi porezne kartice 10%
izraduje izvjestaje vezane za Proracun, poslovanje Djecjeg vrtia Ludina i Knjiznice i itaonice Velika Ludina 10%
vodi financijsko poslovanje za Poduze¢e Ludina d.o.0. za usluge i trgovinu 10%
obavlja i druge poslove prema nalogu proc¢elnika 5%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANIJE

sveuCilis$ni ili struéni prvostupnik ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
polozen drzavni strucni ispit, poznavanje rada na racunalu

SLOZENOST POSLOVA stupanj slozenosti poslova koji ukljucuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih
postupaka, metoda rada i struénih tehnika

SAMOSTALNOST U RADU stupanj samostalnosti koji ukljucuje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje relativno slozenih
stru¢nih problema

STUPANJ STRUCNE stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje komunikaciju unutar JUO

KOMUNIKACIJE

STUPANJ ODGOVORNOSTI

stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu propisanih
postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika
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4. Visi referent - knjigovoda

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA

POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

I11.

Visi referent - 9.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

PribliZan postotak vremena potreban

OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA za obavljanje pojedinog posla
obavlja racunovodstvene i knjigovodstvene poslove, kontiranje, vodenje knjigovodstvenih evidencija imovine op¢ine 20%
priprema naloge za plac¢anja, obavlja obracun pla¢a i naknada

10%
obavlja poslove naplate za sve vrste prihoda 10%
obavlja poslove knjizenja uplata i naplata komunalne naknade, komunalnog doprinosa, naknade za uredenje voda, legalizacije
objekata i koriStenja javnih povrSina te naknade vezane uz koriStenje poljoprivrednog zemljista 10%
sudjeluje u izradi polugodiSnjih i godiSnjih izvjeStaja i obracuna 10%
isplacuje putne troSkove, dnevnice i naknade vije¢nicima 5%
popunjava statistiCke izvjestaje iz svog djelokruga rada 5%
vodi kompletno knjigovodstvo, obracun placa i sl. za Djecji vrti¢ Ludina i Knjiznicu i ¢itaonicu Velika Ludina 20%
obracunava bolovanja i vr$i refundaciju istih 5%
obavlja i druge poslove prema nalogu procelnika 5%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

sveuCilis$ni ili struéni prvostupnik ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

POTREBNO STRUCNO ZNANJE polozen drzavni strucni ispit, poznavanje rada na racunalu

SLOZENOST POSLOVA stupanj slozenosti poslova koji ukljucuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih
postupaka, metoda rada i struénih tehnika

SAMOSTALNOST U RADU stupanj samostalnosti koji ukljucuje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje relativno sloZenih
stru¢nih problema

STUPANJ STRUCNE stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje komunikaciju unutar JUO

KOMUNIKACUE

STUPANJ ODGOVORNOSTI stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu propisanih
postupaka, metoda rada i struénih tehnika
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5. Referent — komunalni redar

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA

KLASIFIKACIJSKI RANG

I11. Referent -

11.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA

PribliZan postotak vremena potreban
za obavljanje pojedinog posla

vodi upravni postupak, sastavlja rjeSenja za donoSenje u upravnim stvarima iz podru¢ja komunalne naknade, komunalnog 10%
doprinosa, naknade za uredenje voda i legalizacije objekata

provodi nadzor nad provedbom odluke o komunalnom redu, sukladno ovlastima propisanim Zakonom o komunalnom

gospodarstvu i drugim propisima i aktima; izdaje rjeSenja i druge akte kojima nareduje fizickim i pravnim osobama radnje u svrhu 10%
odrzavanja komunalnog reda te vodi evidenciju poduzetih radnji u postupku nadzora nad komunalnim redom

nareduje mjere za odrzavanje komunalnog reda i druge propisane mjere, izrice propisane sankcije, priprema optuzni prijedlog za 10%
propisani prekr$aj koji utvrdi u nadzoru

provodi nadzor nad koriStenjem javnih povrSina za vrijeme odrzavanja raznih manifestacija te nadzor nad koriStenjem javnih

povrsina u bilo koju drugu svrhu 10%
vr§i nadzor nad provodenjem propisa i akata iz djelokruga komunalnog gospodarstva i gospodarstva 10%
sudjeluje u izradi prijedloga odluka i drugih akata za op¢insko vijece i opéinskog nacelnika 5%
prati zakonske i druge propise u kojima je propisana nadleznost komunalnog redara, kao i prometnog redara te osigurava njihovu 5%
primjenu

obavlja poslove iz djelokruga poljoprivrednog redara, nadzire provodenje odluke o agrotehnickim mjerama i mjerama za 5%
uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina i izraduje propisana izvjeséa

vr$i nadzor nad provodenjem odluka i drugih propisa iz djelokruga veterinarstva i higijenicarske sluzbe, zastite pucanstva od 5%
zaraznih bolesti (DDD)

obavlja poslove davanja na kori$tenje novog grobnog mjesta na groblju Mala Ludina (odredivanje lokacije i iskol¢enje koordinata 5%
novog grobnog mjesta, naplata i evidentiranje-ucrtavanje u katastar groblja i grobnu evidenciju, i dr.)

obavlja poslove izdavanja suglasnosti prije izgradnje spomenika, grobnica ili gradevinskih radova na groblju Mala Ludina (stanje

naplate grobarine, naknade za izvodenje radova, iskol¢enje koordinata spomenika ili grobnice, odredivanje uvjeta za izvodenje

radova i dr.); obavlja poslove izdavanja dozvole za ukop prije ukopa na groblju Mala Ludina; obavlja poslove izdavanja potvrda za 10%
ekshumaciju na groblju Mala Ludina na temelju zamolbe

obavlja poslove nadzora nad stanjem nerazvrstanih cesta; obavlja poslove nadzora nad odrzavanjem kanala u nadleznosti

,Hrvatskih voda“; obavlja poslove nadzora nad stanjem i odrZzavanjem sistema kanalizacije i ostale komunalne infrastrukture na 10%
podrucju Op¢ine Velika Ludina

obavlja i druge poslove prema nalogu procelnika 5%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje ili cetverogodisnje strukovno srednjoskolsko obrazovanje, najmanje jedna godina radnog

POTREBNO STRUCNO ZNANJE iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poloZen drzavni strucni ispit, poznavanje rada na racunalu, polozen vozacki ispit za B
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kategoriju vozila

SLOZENOST POSLOVA stupanj slozenosti poslova koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih
postupaka, metoda rada i struénih tehnika

SAMOSTALNOST U RADU stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika

STUPANJ STRUCNE stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje komunikaciju unutar JUO

KOMUNIKACIJE

STUPANJ ODGOVORNOSTI stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito
propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika
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6. Administrativni referent

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA

KLASIFIKACIJSKI RANG

I11. Referent -

11.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA

PribliZan postotak vremena potreban
za obavljanje pojedinog posla

obavlja administrativne i opce poslove koji se odnose na tehni¢ku pripremu i realizaciju materijala, vodenje zapisnika, prijepis, 20%
izradu akata, pripremu i odrzavanje sjednica op¢inskog vije¢a, radnih i drugih tijela

sudjeluje u administrativnim poslovima i izradi akata vezanih uz provedbu prava, obveza i odgovornosti zaposlenih iz sluzbe 10%
obavlja poslove koji se odnose na provedbu propisa o zastiti osobnih podataka, pravu na pristup informacijama i savjetovanja s 10%
javnosc¢u te vodi propisane upisnike i evidencije

vodi evidenciju ugovora te druge sli¢ne i potrebne evidencije te administrativne i tehnicke poslove 10%
obavlja prijepise za sve sluzbenike u JUO te izraduje zapisnike, vodi evidencije i biljeske za cijeli JUO 20%
obavlja poslove pozivanja na razne sveCanosti, manifestacije i razna obiljezavanja 5%

prati objavu nadmetanja i javnih natjecaja, kompletira dokumentaciju za Povjerenstvo i vodenje zapisnika 10%
obavlja administrativne i druge poslove iz djelokruga opcih poslova, koji se odnose dijelom na uredsko poslovanje, postu, vodenje

propisanih evidencija i prijam stranaka 10%
obavlja i druge poslove prema nalogu procelnika 5%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje ili ¢etverogodiSnje srednjoskolsko obrazovanje upravne ili ekonomske struke, najmanje

POTREBNO STRUCNO ZNANJE jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni strucni ispit, poznavanje rada na raunalu

SLOZENOST POSLOVA stupanj slozenosti poslova koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih
postupaka, metoda rada i struénih tehnika

SAMOSTALNOST U RADU stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika

STUPANJ STRUCNE stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje komunikaciju unutar JUO

KOMUNIKACUE

STUPANJ ODGOVORNOSTI stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izricito
propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika
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7. Referent

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA

KLASIFIKACIJSKI RANG

I11. Referent -

11.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA

PribliZan postotak vremena potreban
za obavljanje pojedinog posla

vodi urudzbeni zapisnik i upisnik predmeta, vodi propisane uredske knjige, obavlja poslove vezane uz pismohranu (arhiva), cuva 30%
pecate s grbom RH i istima ovjerava pripadajuce akte i pismena

obavlja poslove uredskog poslovanja, a narocCito otvara, pregledava, razvrstava i rasporeduje te otprema postu i vodi razne 30%
propisane evidencije

obavlja administrativne i protokolarne poslove za opé¢inskog nacelnika i zamjenika te predsjednika op¢inskog vije¢a, povezane s 10%
primanjem stranaka, organiziranjem sastanaka, prijepisom, vodenjem zapisnika, tehnickom pripremom i realizacijom materijala,

primjenom uredske tehnike

vodi razne propisane ocevidnike i evidencije iz djelokruga op¢ih, pravnih, uredskih i sluzbenickih poslova, evidenciju ugovora za 10%
najam drustvenih domova i sl.

vodi program raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem; sastavlja ugovore iz podru¢ja poljoprivrednog zemljista; vodi razne 10%
evidencije poljoprivrednog zemljista, nacin njegova koristenja i drugo vezano uz raspolaganje poljoprivrednog zemljista

obavlja i druge poslove prema nalogu procelnika 10%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE
za sluzbenika u pismohrani (arhivski ispit), poznavanje rada na racunalu

gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje ili ¢etverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje upravne ili ekonomske struke, najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poloZen drZavni strucni ispit, polozen ispit o stru¢noj osposobljenosti

SLOZENOST POSLOVA
postupaka, metoda rada i struénih tehnika

stupanj sloZenosti poslova koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih

SAMOSTALNOST U RADU

stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute neposredno nadredenog sluzbenika

STUPANJ STRUCNE
KOMUNIKACIJE

stupan;j struéne komunikacije koji ukljucuje komunikaciju unutar JUO

STUPANJ ODGOVORNOSTI

propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito




Broj: 6
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8. Domar

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA

POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

IV.

Namjestenici II. potkategorije 1. 11.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

PribliZan postotak vremena potreban
OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA za obavljanje pojedinog posla
odrzavanje zgrade Op¢ine Velika Ludina, Djecjeg vrti¢a, Knjiznice i Citaonice Velika Ludina, drustvenih i vatrogasnih domova 20%
odrzavanje djecjih igralista 20%
odrzavanje mrtvacnice na groblju Mala Ludina 10%
odrzavanje vertikalne signalizacije nerazvrstanih prometnica na podru¢ju Op¢ine Velika Ludina 10%
odrzavane urbane infrastrukture u naseljima (klupe, kosevi za smece i sl.) 20%
odrzavanje koje se odnosi na elektricarske, bravarske, stolarske, vodoinstalaterske i slicne poslove 10%
obavlja i druge poslove prema nalogu procelnika 10%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE

srednjoskolsko obrazovanje elektro struke, polozen vozacki ispit za B kategoriju vozila

SLOZENOST POSLOVA stupanj slozenosti poslova koji ukljucuje obavljanje pomocno-tehnickih poslova koji zahtijevaju primjenu znanja i vjestina
tehnickih, industrijskih, obrtnickih i drugih struka
STUPANJ ODGOVORNOSTI stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi te pravilnu primjenu pravila struke
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9. Spremac

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA

KLASIFIKACIJSKI RANG

IV. Namjestenici II. potkategorije 2.

13.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA

PribliZan postotak vremena potreban
za obavljanje pojedinog posla

obavlja poslove ¢iSéenja prostorija i opreme u poslovnom prostoru opéine 40%
obavlja poslove CiS¢enja i odrzavanja prostora i svih prostorija Knjiznice i Citaonice Velika Ludina i Drustvenog doma Velika 40%
Ludina, a po potrebi i okoliSa

po potrebi obavlja ¢iS¢enje ostalih druStvenih i vatrogasnih domova i ostalih prostora u vlasnistvu op¢ine ili za potrebe opc¢ine 10%
obavlja poslove vezane za primopredaju na koristenje drustvenog doma Velika Ludina i njegovog inventara 5%
obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu neposredno nadredenog sluzbenika i procelnika 5%

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO ZNANJE niza struéna sprema ili osnovna $kola

SLOZENOST POSLOVA stupanj sloZenosti poslova koji ukljucuje jednostavne i standardizirane pomoéno-tehnicke poslove

STUPANJ ODGOVORNOSTI stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi
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120.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine“ broj:
33/01, 60/01, 129/05. 109/07, 125/08,
36/09, 36/09,105/11, 144/12, 19/13,
137/15, 123/17) i c¢lanka 57. Statuta
Opéine Velika Ludina (,,Sluzbene
novine Opcine Velika Ludina“ broj:
6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i 5/18 -
prociSéeni tekst), Opdéinski nacelnik
Opéine Velika Ludina donosi slijedeci

ETICKI KODEKS SLUZBENIKA I
NAMJESTENIKA
OPCINE VELIKA LUDINA

I. TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Etickim kodeksom sluzbenika i
namjeStenika Opcine Velika Ludina (u
daljnjem tekstu ,Eticki kodeks*) ureduju
se eticka nacela 1 pravila dobrog ponaSanja
sluzbenika 1 namjeStenika zaposlenih u
Op¢ini Velika Ludina (u daljnjem tekstu: ,,
sluzbenici i namjestenici), utemeljena na
Ustavu, zakonu 1 drugim propisima,
pravilima struke i Siroko prihvacenim
dobrim obi¢ajima kako u odnosu s
gradanima, korisnicima usluga, partnerima,
tako 1 medusobnim odnosima sluzbenika 1
namjeStenika te u osiguranju posStovanja
prava sluzbenika i namjestenika.

Ovaj se Eticki kodeks primjenjuje
na sluzbenike zaposlene u upravnim
tijelima Opéine Velika Ludina te na
odgovaraju¢i nacin primjenjuje 1 na
namjeStenike  zaposlene u  upravnim
tijelima 1 Vlastitom pogonu Opc¢ine Velika
Ludina.

II. SVRHA ETICKOG KODEKSA
Clanak 2.

Svrha  Etickog  kodeksa  je
promicanje etickih nacela, moralnih nacela
1 vrijednosti u ponaSanju sluzbenika 1
stvaranje ozra¢ja u kojem je uz zastitu
javnog  interesa  svim  korisnicima
zajamceno ucinkovito ostvarivanje
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njihovih prava 1 legitimnih interesa a
sluZzbenicima 1 namjeStenicima osigurano
dostojanstvo rada i moguénost
profesionalnog samoostvarenja.

III. TEMELJNA NACELA
Nacelo zakonitosti i pravne sigurnosti
Clanak 3.

U obavljanju sluzbe sluzbenici 1
namjestenici su duzni postupati u skladu s
Ustavom, zakonima, drugim propisima i
pravilima struke.

Nacdelo ucinkovitog, ekonomicnog i
pravodobnog obavljanja poslova

Clanak 4.

Sluzbenici i namjestenici su duzni
postupati u¢inkovito sa §to manje troskova
i uloZenog vremena 1 u najkra¢em
mogucem roku osigurati transparentno i
pouzdano ostvarenje prava 1 interesa
korisnika usluga i interesa Opcine Velika
Ludina.

Nacelo odgovornog obavljanja poslova
Clanak 5.

Sluzbenici 1 namjestenici su duzni
obavljati poslove ispravno, svjesno i
stru¢no, ostvarivati postavljene im ciljeve
te su odgovorni za svoje postupke i
rezultate rada.

Nacelo postivanja dostojanstva osobe te
zabrana diskriminacije i povlas¢ivanje

Clanak 6.

SluZzbenici 1 namjestenici su duzni
osigurati ostvarivanje prava i postivanja
integriteta 1 dostojanstva korisnika usluga
te u svom postupanju ne smiju
diskriminirati ili povlaS¢ivati korisnike
usluga po osnovi dobi, nacionalnosti,
eticke 1 socijalne pripadnosti, jezicnog ili
rasnog podrijetla, politickih ili vjerskih
uvjerenja ili  sklonosti, invalidnosti,
obrazovanja, socijalnog polozaja, spola,
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bra¢nog ili obiteljskog statusa, spolne
orijentacije ili nekih drugih razloga
suprotnih Ustavu i zakonima utvrdenim
pravima i slobodama.

Nacelo zabrane primanja darova
Clanak 7.

Sluzbenicima 1 namjeStenicima je
zabranjeno primati darove radi povoljnijeg
rjeSavanja predmeta, traziti ili primati dar
ili besplatne usluge bez obzira na njihovu
vrijednost.

Ako je sluzbeniku ili namjeSteniku
radi povoljnijeg rjeSavanja odredenog
predmeta ponudena korist u obliku dara ili
neke druge ponude duzan je takvu korist
odbiti i o tome obavijestiti nadredenog
sluzbenika ili op¢inskog nacelnika ako je
korist ponudena proc¢elniku upravnog tijela
Nacelo zabrane zlouporabe ovlasti i
izbjegavanje sukoba interesa u sluzbi

Clanak 8.

Sluzbenici i namjestenici ne smiju u
postupanju prava korisnicima usluga i
drugim sluzbenicima 1 namjeStenicima
zlouporabiti svoje ovlasti 1 polozaj radi
postizanja vlastitog interesa (materijalne i
druge koristi) ili interesa druge fizicke i
pravne osobe.

SluZbenici 1 namjestenici ne smiju
sluzbene informacije koristiti u
nedozvoljene svrhe niti se koristiti svojim
polozajem kako bi utjecali na odluku
zakonodavne, izvr$ne ili sudbene vlasti ili
na donosenja politicke odluke kojom bi na
bilo koji na¢in pogodovali sebi ili drugoj
0sobi.

Nacelo zaStite osobnog ugleda i ugleda
sluzbe 5
Clanak 9.

U obavljanju poslova, kao i pri
iznoSenju stavova tijela Opcine Velika
Ludina i osobnih stavova te u ponaSanju na
javnom mjestu sluzbenici 1 namjestenici su
duzni paziti na osobni ugled, ugled sluzbe 1
na povjerenje korisnika u obavljanje
sluzbe.
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U obavljanju privatnih poslova
sluZbenici 1 namjeStenici ne smiju koristiti
sluzbene oznake ili autoritet radnog mjesta.
Sluzbenici 1 namjeStenici ne smiju
vlastitim izgledom niti izgledom radnog
mjesta naruSavati izgled sluzbe . sluZbenici
1 namjestenici se moraju odijevati uredno i
pristojno, sukladno uobicajenim
profesionalnim standardima te primjereno
poslovima koje obavljaju.

Radni  prostor  sluzbenici i
namjestenici su duzni odrzavati u skladu s
uobicajenim standardima te ga koristiti
sukladno propisima.

Nacelo uc¢inkovitog gospodarenja
Clanak 10.

U obavljanju poslova sluzbenici 1
namjestenici su obvezni postupati sukladno
nacelu ucCinkovitog gospodarenja na
temelju zakona 1 drugih propisa uz
pridrzavanje nacela ekonomicCnosti 1
djelotvornosti.

SluZzbenici 1 namjeStenici su duzni
zakonito 1 odgovorno s duznom paznjom
postupati prema imovini Opcine Velika
Ludina koja im je povjerena u vrijeme
obavljanja sluzbe i ne smiju je koristiti za
postizanje osobnog interesa ili druge
nezakonite aktivnosti.

IV. ODNOS SLUZBENIKA I
NAMJESTENIKA PREMA
KORISNICIMA USLUGA I DRUGIM
TIJELIMA

Clanak 11.

U odnosu prema korisnicima usluga
sluzbenici 1 namjestenici su duzni postupati
profesionalno, nepristrano i pristojno.

Postupanje 1z stavka 1.
podrazumijeva ljubazno i susretljivo
ophodenje, strpljenje 1 pruzanje pomoci u
skladu s propisima.

Profesionalizam  sluzbenika 1
namjeStenika oc€ituje se njihovom stru¢nom
osposobljeno$¢u za povjerene poslove,
predlaganje unapredenja rada, kao i
teznjom 1 spremnoS¢u na trajno strucno
usavrSavanje, kao i da svojim stru¢nim
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znanjem pomazu gradanima u ostvarivanju
njihovih prava, postupajuéi u skladu s
nacelom zakonitosti i zaStite javnog
interesa.

Sluzbenici 1 namjestenici su duzni
posebnu  paznju posvetiti invalidnim
osobama i osobama s posebnim potrebama
te starijim i nemo¢nim osobama.

Clanak 12.

Na podneske korisnika usluga
sluzbenici i namjestenici odgovaraju sto je
prije moguce, a svakako u propisanim
rokovima.

Kada komunikacija sadrzi
negativan odgovor, na trazenje korisnika
usluge, taj odgovor mora biti dovoljno
obrazlozen, a kada je moguce sadrzavat ¢e
1 savjet o eventualnom drugom
dopuStenom nacinu ostvarivanja interesa
korisnika usluga.

Sluzbenici 1 namjeStenici posebno
su duzni u obavljanju poslova radnog
mjesta pomo¢i neukim strankama.

Pisana komunikacija s korisnicima
usluga sadrzi opceprihvadena pravila
poslovnog komuniciranja.

Clanak 13.

Sluzbenici 1 namjeStenici  su
korisnicima usluga duzni pruziti sve
potrebne informacije te zastititi osobne i
tajne podatke uz uvjete i na nacin utvrden
posebnim propisima.

Clanak 14.

U podrucjima zajednickog rada 1
interesa s drugim tijelima sluzbenici i
namjeStenici ¢e razvijati 1 odrzavati dobre
odnose 1 suradnju s sluzbenicima i
namjeStenicima tijela drzavne, lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave te
drugim tijelima s kojim suraduju.

Na postavljene upite, zahtjeve ili
druge podneske kojima se trazi pruzanje
informacija sluzbenici 1 namjestenici ¢e se
pridrzavati zadanih rokova.

V. MEDUSOBNI ODNOSI
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA
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Clanak 15.

Medusobni odnosi sluzbenika i
namjeStenika temelje se na medusobnom
postivanju, povjerenju, suradnji,
pristojnosti, odgovornosti i strpljenju.

Sluzbenici 1 namjesStenici su duzni
razvijati pozitivne meduljudske odnose,
medusobno si pruzati pomo¢ u radu,
suradivati radi postizanja Sto boljih
rezultata na dobrobit Op¢éine Velika Ludina
1 zaStite prava, interesa 1 prosperiteta njenih
gradana.

Postupaju¢i u skladu s nacelima
Etickog kodeksa, sluzbenici i namjestenici
u medusobnim odnosima ne ometaju jedni
druge u izvrSavanju poslova 1 radnih
zadataka.

Clanak 16.

U obavljanju poslova, podredeni i
nadredeni sluzbenik i namjestenik duzni su
uspostaviti  Castan, pristojan, strpljiv,
uravnotezen i kolegijalan odnos.

Nadredeni sluzbenik je duzan
poticati sluzbenike 1 namjeStenike na
kvalitetno 1 u¢inkovito obavljanje poslova i
radnih zadataka, medusobno uvazavanje,
postivanje 1 suradnju te primjeren odnos
prema gradanima i ostalim sluzbenicima i
namjestenicima.

Nadredeni sluzbenik u
svakodnevnom ¢e radu prema podredenim
sluzbenicima biti pravedan, odnositi se s
uvazavanjem i biti dobar primjer.

U organizaciji rada nadredeni
sluzbenici moraju voditi racuna 1 poStivati
afinitete, mogucénosti 1  sposobnosti
podredenih sluzbenika, poticati ih na
stru¢no usavrsavanje i obrazovanje.

VL. PONASANJE U JAVNIM
NASTUPIMA

Clanak 17.

Sluzbenici 1 namjeStenici  Ce
postovati  javnu ulogu medija u
demokratskom druStvu te ¢e aktivno 1
nediskriminiraju¢e suradivati s medijima
putem sluzbenika zaduzenog za
informiranje u okviru propisa i internih
procedura komuniciranja s medijima.
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VIL. POVJERENIK ZA ETIKU
Clanak 18.

Op¢inski nacelnik donosi odluku
kojom imenuje povjerenika za etiku iz reda
sluzbenika i namjestenika.

Odluka iz stavka 1. sadrzi: ime i
prezime sluzbenika i namjeStenika, radno
mjesto na koje je rasporeden, broj telefona
1 adresu elektronicke poste.

U  sluéaju  duze  odsutnosti
povjerenika za etiku opcinski nacelnik ¢e
imenovati zamjenika povjerenika za etiku
koji preuzima ovlasti i duznosti odsutnog
povjerenika do njegovog povratka.

Povjerenkom ne moze  biti
imenovana osoba kojoj je izrecena kazna
za tezu povredu sluzbene duznosti.

Odluka o imenovanju povjerenika
za etiku objavljuje su u ,,Sluzbenom
glasniku®“ Op¢ine Velika Ludina i web
stranici Opc¢ine Velika Ludina.

Clanak 19.

Povjerenik za etiku prati primjenu
Etickog kodeksa, promice eticko ponaSanje
u medusobnim odnosima sluZbenika i
namjeStenika  te  odnosima  prema
gradanima, zaprima prituzbe sluzbenika,
namjeStenika 1 gradana na neeticko
ponasanje 1 postupanje sluzbenika i
namjeStenika, provodi postupak ispitivanja
osnovanosti prituzbe, te vodi evidenciju o
zaprimljenim prituzbama.

Clanak 20.

Korisnici usluga te sluzbenici i
namjeStenici mogu povjereniku za etiku
podnijeti prituzbu na ponasanje sluzbenika
1 namjeStenika, za koje smatraju da je
protivno odredbama Etickog kodeksa.

Prituzba iz stavka 1. ovog clanka
moze se podnijeti pisanim putem ili
usmenim davanjem izjave na zapisnik, kao
1 putem elektronicke poste.

Ako prituzbu zaprimi nenadlezna
osoba, prituzbu ¢e bez odlaganja
proslijediti nadleznom povjereniku.
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Clanak 21.

Povjerenik za etiku duzan je u roku
od 30 dana od primitka prituzbe, pa i na
temelju anonimne prituzbe, provesti
postupak ispitivanja osnovanosti prituzbe,
pripremiti odgovor podnositelju prituzbe i
dostaviti ga op¢inskom nacelniku.

Clanak 22.

U postupku ispitivanja osnovanosti
prituzbe, povjerenik za etiku zatrazit ce
pisanu izjavu sluzbenika i namjestenika na
koje se prituzba odnosi, izjave drugih
sluzbenika 1 namjeStenika koji imaju
saznanja o sadrzaju prituzbe te c¢e se
poduzeti sve potrebne 1 zakonom
dopustene radnje potrebne za utvrdenje
¢injeni¢nog stanja.

O provedenom postupku ispitivanja
osnovanosti prituzbe povjerenik za etiku je
duzan podnijeti pisano izvjesée opfinskom
nacelniku te pripremiti prijedlog odgovora
podnositelju prituzbe.

Clanak 23.

Ukoliko povjerenik za etiku u
postupku ispitivanja osnovanosti prituzbe
na temelju prikupljenih dokaza ocjeni da
su navodi iz prituzbe osnovani u izvjeséu
opinskom  nacelniku  predlozit ce
poduzimanje odgovaraju¢ih postupaka i
radnji.

Na temelju dostavljenog izvjesca
povjerenika za etiku, Celnik tijela moze,
ovisno o vrsti 1 tezini povrede, pokrenuti
postupak zbog povrede sluzbene duznosti

ili  pisanim putem upozoriti
sluzbenika ili namjeStenika na neeti¢no
postupanje 1 potrebu pridrzavanja odredbi
Etickog kodeksa.

Op¢inski nacelnik je duzan dati
odgovor podnositelju prituzbe najkasnije u
roku 60 dana od dana primitka prituzbe.

IX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE
Clanak 24.

Opcinski nacelnik stvara uvjete i
donosi mjere koje omogucuju i olakSavaju
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ostvarivanje standarda postavljenih
Etickim kodeksom, ukljucuju¢i mjere
nepristranog, pravednog 1 ucinkovitog
stimuliranja, = odnosno  sankcioniranja
sluzbenika i namjestenika te omogucava
njihov profesionalan razvitak.

U pripremi i provedbi mjera iz
stavka 1. ovog ¢lanka op¢inski nacelnik u
obzir uzima i miSljenje sluzbenika i
namjestenika, kao i1 korisnika usluga.

Clanak 25.

Sluzbenici 1 namjestenici su duzni
ovaj eticki kodeks u dobroj vjeri provoditi i
primjenjivati u svakodnevnom radu.

Clanak 26.

Ovaj Eticki kodeks stupa na snagu
osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenim
novinama Opc¢ine Velika Ludina® te ¢e se
objaviti 1 na sluzbenoj web stranici Op¢ine
Velika Ludina.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 112-01/19-01/07
URBROIJ: 2176/19-01-19-1
Velika Ludina, 12.07.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.

121.

Na temelju ¢lanka 12. stavak
1.Zakona o javnoj nabavi (,Narodne
novine* broj: 120/2016), c¢lanka S.
Pravilnika o provedbi postupka
jednostavne nabave (,,SluZbene novine
Opéine Velika Ludina* broj: 3/17) i
¢lanka 57. Statuta Opéine Velika Ludina
(»Sluzbene novine Opcéine Velika
Ludina* broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18
i 5/18- prociséeni tekst) Opéinski
nacelnik Op¢ine Velika Ludina donosi:

ODLUKU
0 POCETKU POSTUPKA NABAVE
I IMENOVANJU STRUCNOG
POVJERENSTVA
,DUGA ULICA*
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Podaci o naruditelju:

Naziv: Op¢ina Velika Ludina
Sjediste: Velika Ludina

Adresa: Sv. Mihaela 37, 44316 Velika
Ludina

0OIB:02359032919

Mail adresa: opcina@ludina.hr

Predmet nabave: Asfaltiranje Duge ulice
u Op¢ini Velika Ludina.

Evidencijski broj nabave: 34/2019
nabave:

Procijenjena vrijednost
160.000,00 kuna bez PDV-a

Izvor planiranih sredstava: Proracun
Op¢ine Velika Ludina za 2018. godinu.

Zakonska osnova za provodenje
postupka javne nabave: Clanak 12. stavak
1. Zakona o javnoj nabavi (,,Narodne
novine* broj: 120/2016)

Odabrani postupak nabave: dostava
poziva za dostavu ponude na adrese 3
gospodarska subjekta.

Odgovorna osoba javnog narucitelja:
op¢inski nacelnik, Drazen Pavlovi¢

Ovlasteni predstavnici u postupku
nabave: Franjo Martinovi¢, Mirjana
Rajtora, Hrvoje Plascar.

Ova odluka stupa na snagu danom
donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA:363-01/19-01/43
URBROIJ: 2176/19-01-19-1
Velika Ludina, 15.07.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.

122,

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
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109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15 i 123/17) i ¢lanka 57.
Statuta  Opéine  Velika  Ludina
("Sluzbene novine" Opéine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i
5/18 - prociséeni tekst), opcinski
nacelnik donosi slijedecu

ODLUKU

I

Prihvaca se ponuda Croatia
osiguranje, Vatroslava Jagi¢a 33, 10000
Zagreb / PP Kutina, Trg Grofova Erdodya
28, 44317 Popovaca, br. 228620054334 od
18.07.2019.  godine za  osiguranje
gradevinskog objekta i opreme u Opcini
Velika Ludina, Sv. Mihaela 37, Velika
Ludina od poZara u iznosu od 1.868,32
kune (PDV nije obracunat sukladno ¢l. 40.
st. 1. to¢.a) Zakona o PDV-u) iz Prora¢una
Opcine Velika Ludina.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 402-01/19-01/52
URBROIJ: 2176/19-01-19-2
Velika Ludina, 17.07.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.

123.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15 i 123/17) i ¢lanka 57.
Statuta Op¢ine Velika Ludina
(""Sluzbene novine" Opéine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i
5/18 — prociSéeni tekst), opcinski
nacelnik donosi slijedecu
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ODLUKU

Prihvaca se ponuda Croatia
osiguranje, Vatroslava Jagi¢a 33, 10000
Zagreb / PP Kutina, Trg Grofova Erdodya
28, 44317 Popovaca, br. 228620054335 od
18.07.2019. godine za osiguranje opreme,
pokretnih stvari, osnovnih sredstava i sitni
inventar od provale u Op¢ini Velika
Ludina, Sv. Mihaela 37, V. Ludina u
iznosu od 664,00 kuna (PDV nije
obracunat sukladno ¢l. 40. st. 1. to¢. a)
Zakona o PDV-u) iz Proracuna Opcine
Velika Ludina.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 402-01/19-01/52
URBROIJ: 2176/19-01-19-4
Velika Ludina, 18.07.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.

124.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15 i 123/17) i ¢lanka 57.
Statuta Op¢éine Velika Ludina
("Sluzbene novine" Opéine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18 i
5/18 — prociSéeni tekst), opcinski
nacelnik donosi slijedecu

ODLUKU

I

Prihva¢a se ponuda EURONET —
Obrta za raCunalne usluge, vl. Danijela
Jovanov, Cvjetna 12, 44316 Velika
Ludina, br. 121 od 18.07.2019. godine za
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nabavu dva rac¢unala HP ProDesk 400, sa
instalacijom 1 ugradnjom, za rad
komunalnog i administrativnog referenta u
iznosu od 12.970,00 kuna bez PDV-a
odnosno 16.212,50 kuna sa PDV-om iz
Proracuna Op¢ine Velika Ludina.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 333-01/19-09/48
URBROIJ: 2176/19-01-19-3
Velika Ludina, 18.07.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.

125.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11 i 19/13) i
¢lanka 11. Pravilnika o materijalnim
pravima djelatnika u Jedinstvenom
upravnom odjelu — sluzbi Opéine Velika
Ludina i ustanovama: Djecjem vrti¢u
Ludina i KnjiZnici i c¢itaonici Velika
Ludina (Sluzbene novine Op¢ine Velika
Ludina broj: 7/11) i ¢lanka 57. Statuta
Opéine Velika Ludina ("Sluzbene
novine'" Opéine Velika Ludina broj:
6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18, 5/18 -
prociséeni tekst), donosim

ODLUKU
I

Odobrava se isplata naknade za
koriStenje  godiSnjeg odmora (regres)
djelatnici Mireli Montag — komunalnom
referentu u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Velika Ludina u iznosu od
2.500,00 kn iz Proracuna Opc¢ine Velika
Ludina za 2019. godinu.

I
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Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 402-01/19-01/42
URBROIJ: 2176/19-01-19-3
Velika Ludina, 19.07.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovic, v.r.

126.

Na temelju ¢lanka 44. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (N.N. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15 i 123/17) i ¢lanka 57.
Statuta Op¢éine Velika Ludina
("Sluzbene novine" Opéine Velika
Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18,
5/18 — prociséeni tekst), donosim
slijedecu

ODLUKU

|

Prihvaca se ponuda Vecernjeg lista
d.o.0. Oreskovi¢eva 6H/1, 10010 Zagreb,
broj: 0000092834 od 23.07.2019. godine
za objavu poziva vlasnicima i nositeljima
stvarnith prava na nekretninama kao 1
vlasnicima 1 nositeljima drugih stvarnih
prava na nekretninama koje neposredno
grani¢e sa Moslavackom ulicom, k.c.br.
462, k.o. Ludina, za upis nerazvrstane
ceste u zemljiSnim knjigama, u iznosu od
1.105,00 kuna bez PDV-a odnosno
1.381,25 kuna sa PDV-om iz Proracuna
Op¢ine Velika Ludina.

I
Ova odluka stupa na snagu danom
donoSenja, a objavit ¢e se u ,,SluZzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK
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KLASA: 932-01/19-01/01
URBROIJ: 2176/19-01-19-3
Velika Ludina, 23.07.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.

127.

Na temelju ¢lanka 15. Zakona o
javnoj nabavi (,,Narodne novine* broj:
120/2016), ¢lanka 7. stavka 7. Pravilnika
o provedbi postupka jednostavne
nabave (,,Sluzbene novine Op¢ine Velika
Ludina“ broj: 3/17), ¢lanka 11. i 19.
Odluke o obavljanju komunalnih
djelatnosti na podrucju Opcine Velika
Ludina (,,Sluzbene novine Opéine
Velika Ludina* br. 10/18) i ¢lanka 57.
Statuta Op¢ine Velika Ludina
(»Sluzbene novine Op¢ine Velika
Ludina* broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18
i 5/18 — prociSéeni tekst) Opéinski
nacelnik Opéine Velika Ludina donosi
slijedecu

ODLUKU

O ODABIRU NAJPOVOLJNIJE
PONUDE ZA
ASFALTIRANJE DUGE ULICE U
OPCINI VELIKA LUDINA

I

1. JAVNI NARUCITELJ: Opé¢ina Velika
Ludina, Sv. Mihaela 37, Velika Ludina
OIB: 02359032919

2. NAZIV PREDMETA NABAVE:
Asfaltiranje Duge ulice u Op¢ini Velika
Ludina

3. GODISNJA PROCIJENJENA
VRIJEDNOST NABAVE: 160.000,00
kuna bez PDV-a.

4. 1ZVOR / NACIN PLANIRANIH
SREDSTAVA:Financijska sredstva za
nabavu planirana su u II. Izmjenama i
dopunama Plana nabave roba, radova i
usluga Opéine Velika Ludina za 2019.
godinu prema Zakonu o javnoj nabavi,
evidencijski broj nabave: 34/2019.
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5. ROK SKLAPANJA UGOVORA: 30
dana

6. IZABRANI PONUDITELIJ:
PODGORSKI USLUGE d.o.0., Kons¢ani
43, 10315 Novoselec

7. CIJENA IZABRANE PONUDE:
142.720,00 kuna bez PDV-a odnosno
178.400,00 kuna s PDV-om.

I

Ova OQOdluka stupa na snagu
danom donoSenja a objavit ¢e se u
»Sluzbenim novinama Opéine Velika
Ludina®.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA
NACELNIK

KLASA: 363-01/19-01/43
URBROIJ: 2176/19-01-19-6
Velika Ludina, 26.07.2019.
Nacelnik:
Drazen Pavlovié, v.r.
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OSTALI AKTI BR. 6.

8.

Nakon izvrSenog usporedivanja s
izvornim tekstom utvrdena je pogreska
u tekstu II. Izmjena i dopuna Odluke o
izvrSavanju Proracuna Opéine Velika
Ludina za 2019. godinu objavljenih u
“Sluzbenim novinama Op¢éine Velika
Ludina” broj 4 od 02. svibnja 2019.
godine, te se daje

ISPRAVAK

I1. Izmjena i dopuna Odluke o
izvrSavanju Proracuna Opéine Velika
Ludina
za 2019. godinu

U c¢lanku 12. izostavljeni su stavci 3., 4. 1
5. koji glase:

,Op¢ina Velika Ludina u 2019. godini
planira dati jamstva u iznosu od
5.500.000,00 kuna.

Ocekivani iznos ukupnog duga iznosi
1.175.446,44 kune.

U iznos o¢ekivanog iznosa duga iz stavka
4. ovog Clanka ukljucen je iznos godiSnjeg

anuiteta po planiranim danim jamstvima.*

KLASA: 400-06/19-01/04
URBROIJ: 2176/19-02-19-5
Velika Ludina, 24.06.2019.

Visi upravni referent
Op¢ine Velika Ludina
Jelena Malekinusi¢, bacc.admin.publ.
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OPCINA VELIKA LUDINA

SLU7BENE NOVINE|

OPCINE VELIKA LUDINA

vac:

GORDOM d.o.o0.
Obrtnicka 44, Velika Ludina 44316, Tel:
044/658936
Odgovorni urednik:
Urednistvo u Uredu nacelnika Velika Ludina,
Sv. Mihaela 37, Velika Ludina 44316
Tel 044/658935, 658220 Fax 044/658210
Grafi¢ka priprema i tisak:
GORDOM d.o.0
Obrtnicka 44, Velika Ludina 44316, Tel:
044/658936





