1 ZVJESCE

o radu Opc¢inskog Nacelnika
Op¢ine Velika Ludina izmedu 36. i 37. sjednice
Op¢inskog vijeca Opéine Velika Ludina
(od 13.01.2017. godine do 10.03.2017. godine)

1.O D L U K A oraspodjeli bespovratne financijske pomo¢i
Op¢ini Velika Ludina za ublaZavanje posljedica elementarne
nepogode mraz 2016. godine

Odobrava se isplata dodjeljene bespovratne financijske pomoc¢i Opéini Velika Ludina
u iznosu od 37.996,03 kn temeljem Odluke sa 21. sjednice Zupanijske skupstine Sisacko-
moslavacke Zupanije o dodjeli bespovratne financijske pomoc¢i gradovima i op¢inama
Sisacko-moslavacke zupanije za ublazavanje posljedica elementarnih nepogoda na podrucju
Sisacko-moslavacke zupanije tijekom 2016. godine Klasa: 361-07/16-01/08, Urbroj: 2176/01-
01-16-6 od 22. prosinca 2016. godine.

Bespovratna financijska pomo¢ daje se za ublazavanje posljedica mraza kod
neosiguranih fizi¢kih osoba.

Ukupna procijenjena $teta kod neosiguranih fizi¢kih osoba je iznosila 10.306.201,09
kn. Ako se izuzmu fizicke osobe koje su dobile pomo¢ po Odluci Vlade RH, ukupna
procijenjena Steta kod preostalih neosiguranih fizickih osoba iznosi 2.269.855,49 kuna, a

dodijeljena sredstva od 37.996,03 kune iznosi 1.67394%.

Opc¢insko povjerenstvo za procjenu Steta od elementarnih nepogoda po Odluci
Zupanijske skupstine je ovlaSteno da dodijeljena sredstva bespovratne financijske pomoci
rasporedi prema vlastitim prioritetima.

Opc¢insko povjerenstvo rasporeduje sredstva pomoci na nacin da se svakoj
neosiguranoj fizickoj osobi dodijele sredstva u postotnom iznosu od 1.67394 % u odnosu na
procijenjenu Stetu.

Odobrava se isplata sredstava iz Prorac¢una Op¢ine Velika Ludina svakom oSteCeniku
koji ima za primiti manje od 100,00 kuna po navedenoj raspodjeli razliku do 100,00 kuna. Ta
sredstva iznose 560,80 kuna.

Odobrava se isplata 1 oSteCeniku Framund Josipu iznos od 112,21 kunu po istom
kriteriju kao i svima navedenim u tablici iz razloga jer njegova prijava greSkom nije unesena u
aplikaciju 1 kao takva nije prijavljena, a prijava je u roku podnesena 1 urudzbirana pod rednim
brojem 26.



TABLICA RASPODJELE POMOCI

Rb Br. Osigurana | Neosigurana Iznos Odobrena
r. prijave Prezime i ime imovina imovina pomoci sredstva iz
u kn u kn Proraduna
Op¢ine V.
Ludina
1. | 2016/3 | MIHALJEVIC MIJO 21.954,40 367,50
2. | 2016/4 | TOMAC-VOJVODIN
RUZA 49.248,00 824,38
3. | 2016/5 | PLESE ANKICA 98.313,60 1.645,71
4. | 2016/6 | GALIC DAVORIN 11.911,14 199,39
5. | 2016/7 | STANIC IVAN 50.911,28 852,22
6. | 2016/9 | SIMAC MLADEN 58.126,98 973,01
7. | 2016/12 | ZARKOVIC MARIJA 3.575,04 59,84 40,16
8. | 2016/13 | KOPEJTKO VLADISLAV 21.180,00 354,54
9. | 2016/15 | PIRSA DANIJEL 15.680,00 262,47
10. | 2016/22 | BRLEK DINO 7.406,41 123,98
11. | 2016/27 | RASIC MIUAT 145.259,78 2.431,56
12. | 2016/28 | ZEBIC SUZANA 303.311,34 5.077,25
13. | 2016/30 | SNAJDER VISNJA 19.083,88 319,45
14. | 2016/31 | MLINAR PAVO 87.052,50 1.457,21
15. | 2016/33 | PREMUZIC KRISTIJAN 9.630,00 161,20
16. | 2016/39 | KRUSELJ JASMINKA 49.156,80 822,86
17. | 2016/40 | VOREL NENAD 50.672,64 848,23
18. | 2016/41 | BOLESIC BARICA 2.681,28 44,88 55,12
19. | 2016/43 | MARKIC DRAGO 57.943,42 969,94
20 | 2016/45 | BELAVIC MARUJAN 39.726,72 665,00
21. | 2016/46 | ZMISLJA IVAN 96.290,00 1.611,84
22. | 2016/47 | CINDORI GORDANA 25.748,00 38.622,00 646,51
23. | 2016/48 | SCURI DRAGUTIN 3.625,20 60,68 39,32
24. | 2016/52 | SAVNIK KRUNO 72.381,28 1.211,62
25. | 2016/53 | TEZAK STJEPAN 43.486,38 727,94
26. | 2016/54 | LACKOVIC JOSIP 10.166,76 170,19
27. | 2016/57 | GASPAREC NEVENKA 50.545,20 846,10
28. | 2016/63 | RUNDEK DRAZEN 1.883,28 31,52 68,48
29. | 2016/70 | PECIKOZIC ROZA 5.088,96 85,19 14,81
30. | 2016/71 | STEOVIC MARIJAN 339.628,80 5.685,18
31. | 2016/72 | PRANJIC ANTO 8.182,68 136,97
32. | 2016/73 | KELENC DANIJEL 16.870,00 282,39
33. | 2016/74 | RESETAR BRANKO 54.010,00 12.512,64 209,45
34. | 2016/75 | HUNJET MIRA 45.850,00 767,50
35. | 2016/76 | FALTIS FRCKO SANJA 184.667,93 3.091,23
36. | 2016/78 | BOZOVIC SANJA 87.561,29 1.465,72
37. | 2016/80 | GRENKOVIC DRAZEN 14.318,40 239,68
38. | 2016/82 | SIMUNIC IVAN 2.895,60 48,47 51,53
39. | 2016/83 | BRAJKOVIC MARIJAN 1.564,08 26,18 73,82
40. | 2016/84 | MAJACIC VLASTA 2.234,40 37,40 62,60




41. | 2016/85 | JAKOPOVIC ANA 2.234,40 37,40 62,60

42. | 2016/86 | KNOK VLADO 11.400,31 190,83

43. | 2016/87 | PERGAR BRANKO 4.200,67 70,32 29,68

44. | 2016/88 | CAVRAK BOZIDAR 5.160,76 86,39 13,61

45. | 2016/91 | BOHATKA DARKO 3.575,04 59,84 40,16

46. | 2016/93 | CUKOVIC IVAN 86.800,00 1.452,98

47. | 2016/95 | SEDAK STJEPAN 0.845,04 164,80

48. | 2016/55 | RATKAJEC JOSIP 5.439,18 91,09 8,91
UKUPNO: 2.269.855,49 | 37.996,03 | 560,80

Ova Odluka o raspodjeli bespovratne financijske pomo¢i Opéini Velika Ludina za
ublazavanje posljedica elementarne nepogode mraz 2016. godine objavit ¢e se u “Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina”. 18.01.2017.

2.1ZV JE S CE o primjeni agrotehni¢kih mjera za 2016. godinu

1. UvOD

Op¢insko vije¢e Opéine Velika Ludina na svojoj 13. sjednici odrzanoj 23. srpnja
2014. godine, donijelo je Odluku o agrotehnickim mjerama u poljoprivredi te mjerama za
uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina na podrucju Opcine Velika Ludina (u daljnjem
tekstu: Odluka) (“Sluzbene novine Op¢ine Velika Ludina“ br.: 6/14).

Sukladno ¢lanku 10. Zakona o poljoprivrednom zemljiStu, jedinica lokalne
samouprave dostavlja Ministarstvu poljoprivrede 1 Agenciji za poljoprivredno zemljiSte
godisnje izvjeSc¢e o primjeni mjera propisanih Odlukom, do 31. oZujka svake tekuce godine za
prethodnu godinu.

Clankom 4. Odluke, kao agrotehni¢ke mjere utvrdene su sljedeée:

Minimalna razina obrade i odrZavanja poljoprivrednog zemljista,
Sprec¢avanje zakorovljenosti 1 obrastanje viSegodiSnjim raslinjem,
Suzbijanje biljnih bolesti 1 Stetocina,

Koristenje i uniStavanje biljnih ostataka,

Odrzavanje organske tvari u tlu,

Odrzavanje povoljne strukture tla,

Zastita od erozije,

Sadnja brzorastu¢eg bilja na marginalnom poljoprivrednom zemljistu.
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Clankom 15. Odluke, kao mjere za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina
odredene su:
1. Odrzavanje Zivica i meda,
2. Odrzavanje poljskih putova,
3. Uredivanje i odrzavanje kanala i propusta,
4. SprjeCavanje zasjenjivanja susjednih parcela,
5. Sadnja i odrZavanje vjetrobranskih pojasa.



Opc¢inaVelikaLudinaraspolazekvalitetnimpoljoprivrednimzemljistemkojepredstavljaje
danodnjenihnajznacajnijihresursa. Najvec¢i dio poljoprivrednih povrsina na podru¢ju Opcine
svrstan je u prostornu kategoriju P2 (vrijedna obradiva tla). Prema podacima iz vazeceg
PPUO Velika Ludina vrijedna obradiva tla zauzimaju nesto vise od polovine ukupne povrsine
Op¢ine te preko 85% ukupnih poljoprivrednih povrSina. Navedene poljoprivredne povrSine
pogodne su za uzgoj gotovo svih poljoprivrednih kultura te predstavljaju osnovu za kvalitetnu
proizvodnju hrane na temelju prirodnih uvjeta i moguénosti.

Budu¢i da na podrucju Op¢ine velik udio u poljoprivrednoj proizvodnji ima plantazni
uzgoj voca, na podrucju naselja Mala Ludina, Katoli¢ko Selis¢e i Gornja Vlahinic¢ka izgradeni
su gospodarski sadrzaji vezani uz proizvodnju i preradu voca, a osigurane su i povrSine za
njihovo Sirenje.

Sume na podrudju opéine u nadleznosti su Uprave $uma, Podruznica Sumarija
Popovaca, koja djeluje u sastavu javnog poduzeca za gospodarenje Sumama i Sumskim

zemljiStem u Republici Hrvatskoj ,,Hrvatske Sume*.

Poljoprivredne i Sumske povrsine:

Namjene povrSina (osnovna podjela) povrrl:llna cea
poljoprivredna 3200
Sumska 4712
poljoprivredno-Sumska tj. bez izrazite namjene 300
ostalo 200

Poljoprivredne povrsine po kvaliteti i vrsti zasada

kategorije vrste zasada povrsina cca
tla ha

1 vinogradi, maslinici, grmovi (kupina i sl) 120
voénjaci ostali 380

2 Zitarice 1850
krmne i industrijske kulture 650

3 povrtlarske kulture 207

ukupno 3207

2. NERAZVRSTANE CESTE

Sveukupno je za odrzavanje nerazvrstanih cesta makadamskih putova, bankina,
popravak asfalta, cestovnih jaraka i propusta, sanacija kliziSta 1 dr. obnovu nerazvrstanih
cesta na podru¢ju Opc¢ine Velika Ludina u 2016. godini utroSeno 172.630,00 kuna.

3. MJERE SPRECAVANJA ZAKOROVLJENOSTI

Opcinske sluzbe su tijekom 2016. godine poslale 9 upozorenja vlasnicima i
posjednicima zbog neodrzavanja njihovih poljoprivrednih zemljiSta, od cega je vecina
rezultirala uredenjem i privodenju namjent istih.



Najveci problemi javljaju se zbog nerijeSenih imovinsko pravnih odnosa, tj. na nekim
Cesticama ima nekoliko vlasnika, koji naj¢esce zive izvan Republike Hrvatske.

4. INFORMIRANJE VLASNIKA | POSJEDNIKA

Op¢ina Velika Ludina informativno je na svojoj web stranici i oglasnoj ploci objavila
Odluku o agrotehni¢kim mjerama u poljoprivredi te mjerama za uredivanje i odrzavanje
poljoprivrednih rudina na podru¢ju Opc¢ine Velika Ludina, kako bi informirala vlasnike i
posjednike o obvezi redovitog odrzavanja poljoprivrednog zemljista (oranica, ali 1 svih drugih
obradivih povrsina, ukljuc¢ujuci i okuénice), te o Stetnim posljedicama u slu¢aju oglusivanja o
isto (novcane kazne, prekrsajni postupak).

5. ZAKLJUCAK

Podru¢je Opéine Velika Ludina je u velikom dijelu pokriveno zelenim obradivim
povrSinama, od ¢ega su neke zapustene godinama. Opéina Velika Ludina nastoji, prije svega
aktivnim mjerama, potaknuti vlasnike i posjednike zemljiSta na njihovo redovito obradivanje i
sprecavanje njihove zakorovljenosti.

Ovo Izvjesée objavit ¢e se u Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina. 23.01.2017.

3.GODISNJE I1ZVJES CE o Kkoristenju sredstava ostvarenih od zakupa,
prodaje izravnom pogodbom davanju na korisStenje poljoprivrednog zemljiSta
bez javnog poziva u vlasniStvu RH za 2016. godinu

Clanak 1.
Sredstva ostvarena od zakupa, prodaje izravnom pogodbom idavanju na koriStenje

poljoprivrednog zemljiSta bez javnog pozivau vlasniStvu RH u iznosu od 212.740,01 kuna
utroSila su se na sljedece projekte i aktivnosti:

1. uredenje poljskih putova............c.ooiiiiiii 172.630,00 kn

2. sufinanciranje troSkova umjetnog osjemenjivanja krava........... 34.285,01 kn

3. troskovi katastarsko-geodetske izmjere poljop. zemljista........... 5.825,00 kn
Clanak 2.

Godisnje izvjes¢e o koristenju sredstava ostvarenih od zakupa, prodaje izravnom
pogodbom 1 davanju na koristenje poljoprivrednog zemljiSta bez javnog poziva u vlasnistvu
RH za 2016. godinu dostavit ¢e se Agenciji za poljoprivredno zemljiste.

Clanak 3.
Ovo Godis$nje izvjesce o koriStenju sredstava ostvarenih od zakupa, prodaje izravnom

pogodbom 1 davanju na korisStenje poljoprivrednog zemljiSta bez javnog poziva u vlasnistvu
RH za 2016. godinu objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina*.23.01.2017.



4. ODLUKA O ODABIRU NAJPOVOLJNIJE PONUDE

. JAVNINARUCITELIJ: Op¢ina Velika Ludina, Sv. Mihaela 37, Velika Ludina
OIB: 02359032919

. NAZIV PREDMETA NABAVE: opskrba elektricnom energijom za potrebe
Op¢ine Velika Ludina.

. PROCIJENJENA VRIJEDNOST PREDMETA NABAVE: 104.000,00 kuna.

. 1ZVOR / NACIN PLANIRANIH SREDSTAVA:Financijskasredstvazanabavuplaniranasu u
Financijskom planu za 2017. godinu.

. MJESTO IZVRSENJA UGOVORA: Podrugje Op¢ine Velika Ludina.
. ROK TRAJANJA UGOVORA: 12 mjeseci.
. IZABRANI PONUDITELJ: CRODUX PLIN d.o.0., Savska Opatovina 36, 10000 Zagreb.

. CIJENA IZABRANE PONUDE: 76.461,20 kuna bez PDV-a odnosno 86.401,16 kuna
sa PDV-om.

.NAVOD O TOME SKLAPA LI SE UGOVOR ILI IZDAJE NARUDZBENICA:
S izabranim ponuditeljem biti ¢e potpisan ugovor.

10. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama

Op¢ine Velika Ludina“. 24.01.2017

SPLAN PRIJMA USLUZBU U JEDINSTVENOM UPRAVNOM
ODJELU - SLUZBI OPCINE VELIKA LUDINA

Clanak 1.

Ovim Planom prijma u sluzbu u Jedinstvenom upravnom odjelu — sluzbi Opéine

Velika Ludina (dalje u tekstu: Plan prijma) utvrduje se prijam sluzbenika i namjeStenika u

sluzbu u Jedinstveni upravni odjel — sluZzbu Op¢ine Velika Ludina tijekom 2017. godine.
Clanak 2.

Plan prijma sadrzi:

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Upravnom odjelu,

- potreban broj sluZzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme za 2017. godinu,

- potreban broj vjezbenika odgovarajuce stru¢ne spreme za 2017. godinu.

Clanak 3.

Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu — sluzbi

Op¢ine Velika Ludina, potreban broj sluzbenika i namjeStenika na neodredeno vrijeme za



2017. godinu i potreban broj vjezbenika odgovaraju¢e stru¢ne spreme za 2017. godinu
utvrduje se u Tabeli koja se nalazi u privitku i €ini sastavni dio ovog Plana prijma.

Clanak 4.

Ovaj Plan prijma objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina®.

PLAN PRIJMA U SLUZBU

U JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU SLUZBI -

OPCINE VELIKA LUDINA ZA 2017. GODINU

Red. | Sistematizirana Struc¢na Broj Stvarno Potreban Potreban
br. radna mjesta sprema sistematizir | stanje na broj broj
anih dan sluzbenika/ vjezbenika
radnih 31.12.2016. | namjesStenika
mjesta u2017.g.
1 2 3 4 5 6 7
1. Procelnik Magistar 1 1 0 0
struke ili
strucni
specijalist
pravnog ili
ekonomskog
usmjerenja
2. Tajnik/visi Sveucilisni 1 1 0 VjeZzbenik
referent prvostupnik volonter —
struke ili 1 struéni
struéni prvostupnik
prvostupnik javne uprave
javne uprave
Voditelj Magistar
financijske struke ili 1 1 0 0
jedinice struéni
specijalist
ekonomskog
usmjerenja
Financijski Srednja Vjezbenik
knjigovoda/ stru¢na volonter — 1
referent sprema 1 0 0 SSS
ekonomskog ekonomskog
usmjerenja usmjerenja
Referent Srednja 1 1 0 0
/administrativ- stru¢na




ni tajnik - |

sprema

drustvenog ili

ekonomskog
usmjerenja

Referent
fadministrativ-
ni tajnik 11

Srednja
stru¢na
sprema

drustvenog ili
ekonomskog
usmjerenja

7. Komunalni
referent

Srednja 1 1 0 0
stru¢na
sprema
upravnog
usmjerenja

8. Domar Srednja 1 1 0 0
stru¢na
sprema
elektro

smjera

NSS
Oshovna 1 1 0 0
Skola

9. Djelatnik za
odrzavanje
Cistoce

25.01.2017.

6. PLAN PRIJMA na strucno osposobljavanje za rad bez zasnivanja
radnog odnosa u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Velika Ludina
za 2017. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom prijma na strucno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa
u Jedinstveni upravni odjel Opcine Velika Ludina za 2017. godinu (u daljnjem tekstu: Plan)
utvrduje se broj osoba koji se planira primiti na stru¢no osposobljavanje, njihova stru¢na
sprema 1 struka, radna mjesta 1 poslovi za koje ¢e se osposobljavati ovisno o stupnju
obrazovanja, kao i1 potreban broj izvrSitelja.

Clanak 2.

Plan sadrzi: stvarno stanje sistematiziranih radnih mjesta u Upravnom odjelu, potrebnu
razinu obrazovanja, broj izvrsitelj, broj osoba na stru¢nom osposobljavanju te broj osoba koje
se planiraju primiti na stru¢no osposobljavanje, kako slijedi:




Red. | Sistematizirana Stru¢na Broj Broj osoba Potreban
br. radna mjesta sprema izvrsitelja na broj osoba za
stru¢nom stru¢no
osposoblja | osposobljavanje u
vanju na 2017. g.
dan 31.12.
2016.god.
1. Procelnik Magistar struke ili
strucni specijalist 1 - -
pravnog ili
ekonomskog
usmjerenja
2. Voditelj Magistar struke ili
financijske struéni specijalist 1 - -
jedinice ekonomskog
usmjerenja
3. Tajnik / Sveucilisni
upravni ili strucni
referent prvostupnik pravnog 1 1 1
usmjerenja
4. Komunalni Srednja stru¢na
referent sprema upravnog 1 - -
usmjerenja
Financijski Srednja stru¢na
5. knjigovoda | sprema ekonomskog 0 1 1
usmjerenja
6. | Administrativ- Srednja stru¢na
ni tajnik/ sprema drustvenog 1 - -
referent | ili ekonomskog
usmjerenja
7. | Administrativ- Srednja stru¢na
ni tajnik/ sprema drustvenog 1 - -
referent 11 ili ekonomskog
usmjerenja
8. Domar Srednja stru¢na
sprema elektro 1 - -
smjera
9. Djelatnik za NSS
odrzavanje Osnovna Skola 1 - -
Cistoce

Clanak 3.

Na stru¢nom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa na radnom mjestu
Voditelja financijske jedinice u Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine Velika Ludina
trenutno se nalaze dvije osobe:

- IVANA GASPAREC iz Novoselca, Drvodjelska 18, 10315 Novoselec
u razdoblju od 16.05.2016. do 15.05.2017.



- IRENA PAVLOVIC iz Velike Ludine, Obrtni¢ka 50, 44316 Velika Ludina
u razdoblju od 06.10.2016. do 05.10.2017.

Clanak 4.

Na stru¢nom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opc¢ine Velika Ludina u 2017. godini su:

- 1 stru¢ni prvostupnik javne uprave koji se osposobljava za rad Tajnika /upravnog
referenta.
- 1 ekonomist SSS koji se osposobljava za rad Financijskog knjigovodu / referenta.

Clanak 5.

Prijam osoba na stru¢no osposobljavanje na rad bez zasnivanja radnog odnosa
provodit ¢e se u suradnji sa Hrvatskim zavodom za zaposljavanje.

Plan prijma provodit ¢e se ako su sredstva za pokrie troskova struc¢nog
osposobljavanja u cijelosti osigurana kod nadlezne sluzbe za zaposljavanje.

Clanak 6.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama
Op¢ine Velika Ludina®“. 25.01.2017.

7. Odluka o prihvac¢anju ponude SOLIS TRON j.d.o.o0. Grobnicka 24, 10000 Zagreb,
broj 2 od 27.01.2017. godine za Izradu lIzjave o fiskalnoj odgovornosti u ukupnom iznosu od
1.250,00 kuna iz Proracuna Op¢ine Velika Ludina. 27.01.2017.

8. Odluka o prihvacanju Izvjeséa Komisije za popis osnovnih sredstava, potrazivanja i
obveza i nov¢anih sredstava sa stanjem na dan 31.12.2016. godine.
I

Sastavni dio ove Odluke je IzvjeS¢e Komisije o izvrSenom popisu sa stanjem na dan
31.12.2016. godine.
i

Ova Odluka je sastavni dio GodisSnjeg obracuna Proracuna Op¢ine Velika Ludina za
2016. godinu 1 objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina®. 27.01.2017.

1ZVJESCE O OBAVLJENOM GODISNJEM
POPISU IMOVINE 31.12.2016.

Op¢insko Vijec¢e Opc¢ine Velika Ludina je na svojoj 33. sjednici odrzanoj 30.11.2016.
god. donijelo RjeSenje o imenovanju Komisije za popis osnovnih sredstava, potrazivanja i
obveze i novcana sredstva na dan 31.12.2016. godine: Dejan Faltis — predsjednik, Branko
Zrins¢ak — Clan, Zlatko Lidmila — ¢lan i RjeSenje o imenovanju Komisije za popis sitnog
inventara na dan 31.12.2016. godine: Verica Kesak — predsjednik, Dario Hegel — ¢lan i
Biljana Markovi¢ — ¢lan.
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Komisije su popis izvrSile u vremenu od 02.01.2017. do 10.01.2017. godine.

Komisija za popis osnovnih sredstava, potrazivanja i obveze i nov¢ana sredstva na dan
31.12.2016. godine utvrdila je slijedece:

11121001|NOVAC NA ZIRO-RACUNU 2.475.794
11141001|PRIJELAZNI ZIRO-RACUN 0
11311001|KUNSKA BLAGAINA 0
12111001|DEPOZITI U KREDITNIM 0
FINANCHSKIM INSTITUCIJAMA
POTRAZIVANJA
16131001|POREZ ZA KUCE ZA ODMOR 18.797
16142001|POREZ NA POTROSNJU 41.132
ALKOHOLNIH PICA
16145001|POREZ NA TVRTKU 110.326
16419001|POTRAZIVANJE ZA OSTALE 116.269
PRIHODE OD FINANCISKE
IMOVINE
16422001|POTRAZIVANJA ZA NAJAM 4.314
POSLOVNOG PROSTORA
16423002|ZAKUP POLIOPRIVREDNOG 261.860
ZEMUISTA
16429001|POTRAZIVANJA ZA OSTALE 23.943
PRIHODE OD NEFINANCIJSKE
IMOVINE-NEZAKONITA
IZGRADNJA
16514002|SANACIJA KOMUNALNIH 72.247
DEPONUA
16524001|DOPRINOS ZA SUME 0
16526001|GROBARINA 206.330
16531001|KOMUNALNI DOPRINOS 91.565
16532001|INA KOMUNALNA NAKNADA 26.494
16532002|KOMUNALNA NAKNADA- 74.626
DOMACINSTVA
16532003|KOMUNALNA NAKNADA- 547.244
PODUZETNICI
16532004|KOMUNALNA NAKNADA- HZ 7.950
17111002|PRODAJA POLIOPRIVREDNOG 795.886
ZEMLIISTA
17211001|STAMBENI OBJEKTI 67.991

OBVEZE
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232|OBVEZE ZA MATERIJALNE 280.788
RASHODE
242|0OBVEZE ZA NABAVU 470.850
NEFINANCIJSKE IMOVINE

Udjeli u drustvima : - Moslavacki list 25%
- Moslavina d.o.0. 1,89 %
- Eko Moslavina 1,86 %
- Hidraulika 0 %
- Ludina 100 %

9. Odluka o prihvacanju Izvjes¢a Komisije za popis (inventuru) dugotrajne imovine,
materijala i sitnog inventara sa stanjem na dan 31.12.2016. godine.

SITAN INVENTAR rashoduje se prema prijedlogu Komisije za popis osnovnih
sredstava i sitnog inventara na dan 31.12.2016. godine, a prema prilogu koji je sastavni dio
ove Odluke.

i

Sastavni dio ove Odluke je IzvjeS¢e Komisije o izvrSenom popisu (inventuri) sa
stanjem na dan 31.12.2016. godine, kao i popisne liste osnovnih sredstava i sitnog inventara
za rashod.

v

Ova Odluka je sastavni dio GodiSnjeg obracuna Proracuna Op¢ine Velika Ludina za
2016. godinu, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Op¢ine Velika Ludina®. 27.01.2017.
10.1 Z V J E S C E oprovedbi Plana gospodarenja otpadom
Op¢ine Velika Ludina za 2016. godinu

Plan gospodarenja otpadom Op¢ine Velika Ludina donesen je dana 23.07.2014.
godine na 13. sjednici Op¢inskog vije¢a Op¢ine Velika Ludina.

Zakonom o odrzivom gospodarenju otpadom utvrdena je obveza redovitog godisnjeg
izvjeS¢ivanja o provedbi Plana gospodarenja otpadom, a posebno o provedbi utvrdenih

obveza i u¢inkovitosti poduzetih mjera.

Temeljem prikupljenih podataka za 2016. godinu sastavljeno je ovo zbirno Izvjesce
koje se podnosi Op¢inskom vijecu Op¢ine Velika Ludina na razmatranje 1 usvajanje.
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Tijekom 2016. Godine osigurani su odredeni uvjeti za provedbu Plana gospodarenja
otpadom, te provedene utvrdene mjere za gospodarenje komunalnim otpadom, kako slijedi:

2016. PREGLED POSTOJECEG STANJA

Organizirano sakupljanje otpada s podruc¢ja Opc¢ine Velika Ludina odvozi se 1 odlaze
na odlagaliste komunalnog otpada Grada Kutine. Odlagaliste je u funkciji od 1977. Godine, a
njime upravlja trgovacko drustvo Eko Moslavina d.o.o. Kutina, poduzeée osnovano za
komunalnu djelatnost na podru¢ju Grada Kutine, Grada Popovace i Op¢ine Velika Ludina.
Odlagaliste zauzima povrsinu oko 120.000 m?. Uz odlagaliste su izvedene kontrolne buSotine
za nadzor oneciS¢enja podzemnih voda. Na odlagaliStu postoji protupozarna zastita (dva
podzemna hidranta), struja i telefonska linija. Dva puta godiSnje obavlja se dezinfekcija,
dezinsekcija i deratizacija.

Godisnja koli¢ina komunalnog otpada od domacdinstva i poslovnih prostora sa
podru¢ja Opéine Velika Ludina u 2016. godini iznosi 305 t, te otpad sa groblja 22,06 t.

2. PRIKUPLJANJE, ODVOZ | ZBRINJAVANJE OTPADA

Komunalni otpad sakuplja se u tipizirane posude (kante za smece i kontejnere) i po
potrebi u posebne plasti¢ne vrece. Tipizirane posude nabavlja Eko Moslavina d.o.o. i putem
ugovora predaje na upotrebu korisnicima bez naknade, dok plasti¢ne vrece korisnici mogu
kupiti. Od posuda za otpad kucanstvima su dodijeljene PVC kante volumena 80 L, PVC kante
volumena 120 L dodijeljene su poduze¢ima, dok se PVC kontejneri volumena 770 L i 5 m?
prazne po pozivu.

S podru¢ja Opéine Velika Ludina smece se odvozi jednom tjedno prema utvrdenom
rasporedu bez obzira na dane praznika 1 blagdana, a obuhvaceno je 100 % stanovniStva.
Korisnici usluga odvoza komunalnog otpada duZni su na dan odvoza posude ili vrece s
otpacima iznijeti na mjesta koja su pristupacna za utovar (uz cestovni pojas, odnosno
obavezno van dvori$ne ograde). Posude ili vre¢e s komunalnim otpadom zgrada kolektivnog
stanovanja iznose 1 vrac¢aju nazad radnici koji obavljaju odvoz. Cijena usluge obraCunava se
prema volumenu posude i broju odvoza u obra¢unskom razdoblju.

Prosje¢no se prikupi i deponira 25.000-32.000 m* komunalnog otpada godiSnje od
Cega s podrucja Opcine Velika Ludina 10 %. U razdoblju od 2008. godine do 2012. godine na
odlagaliSte Kutina je odlozeno otprilike 22.375 tona komunalnog otpada s podrucja Opcine
Velika Ludina. Prikupljanjem otpada obuhvaceno je 100 % stanovniStva.

Koli¢ine otpada s podrucja Opc¢ine Velika Ludina odloZene na odlagaliSte Kutina u
razdoblju 2008. do 2016. godine iznose:

Godina Koli¢ina otpada godiS$nje / t
2008. 529
2009. 502
2010. 502
2011, 503
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2012, 509
2013. 473
2014, 309
2015. 282
2016. 305
Ukupno: 3.914

Glomazni otpad sakuplja se na nacin da gradani svoj glomazni otpad odlazu na javne
povrSine sa kojih se obavlja odvoz prema unaprijed odredenom rasporedu. Glomaznim
otpadom se smatra:

- plastika (stolice, posude),
- drvenarija (namjestaj, palete, posude, stolovi),
- ostalo (madraci, tapecirani namjestaj).

Glomaznim otpadom se ne smatra:

- gradevinski otpad (Suta, cigla, beton),

- opasni otpad (salonit ploce i cijevi, otpadna ulja, metal, kiseline, lakovi, pesticidi i
pripadaju¢a ambalaza),
- akumulatori.
Eko Moslavina d.o.o. glomazni otpad odvozi jednom godiSnje, a raspored odvoza u
2016. godini bio je slijedeci:

LOKACIJA
SPREMNIKA

DATUM

Odlaganja

Odvoza

Opéina Velika
Ludinai
naselja
Grabrov
Potok i
Mala Ludina

ParkiraliSte zapadno od druStvenog doma (izmedu
doma i Zupnog dvora)

03.06. —
08.06.

09.06.-
10.06.

Katolicko
Seliste

Drustveni dom

Gornja
Vlahinicka
i Ludinica

Drustveni dom Gornja Vlahinic¢ka

03.06. --

Kompator
i
Grabriéina

Drustveni dom Kompator

08.06.

>Cmwn>22

Ruskovica

Drustveni dom

09.06. -
10.06.

Mustafina
Klada

Drustveni dom

Okaoli

DrusStveni dom

10.06. - 15.06.

Vidrenjak

Drustveni dom

15.06. -
17.06.

Za vrijeme prikupljanja glomaznog otpada u razdoblju 03.06.-17.06.2016. godine sa
podrucja Op¢ine Velika Ludina sakupljeno je 5,92 tona glomaznog otpada.
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Papir iz kuc¢anstava moze se odloziti u plave kontejnere za stari papir koji se nalaze na
zelenim otocima ili u vrece ,,za papir” koje su podijeljene gradanima. Eko Moslavina d.o.o.
uvela je od kraja studenog 2013. godine odvojeno sakupljanje papira u kucéanstvima,
stambenim zgradama, ustanovama i poslovnim prostorima putem prozirnih vrec¢a od 120
litara. Sve pravne i fizicke osobe dobile su prozirnu vrecu od 120 litara na svoju adresu, te
svaki zadnji ponedjeljak u mjesecu mogu iznijeti svoju vrecu sa papirom uz kantu (kontejner)
za komunalni otpad kako bi je radnici Eko Moslavine d.0.0. pokupili. Termini odvoza
objavljeni su na web stranici Eko Moslavine d.o.o. i web stranici Op¢ine Velika Ludina, te
dostavljeni uz ra¢un za odvoz i odlaganje otpada.

Odvojenim prikupljanjem papira obuhvacéeno je 100% stanovnistva s podrucja Opcine
Velika Ludina, a u 2016. godini s podru¢ja opéine prikupljeno je ukupno 4 tona papira.

Staklenu ambalaZu svih boja gradani mogu odloziti u zelene kontejnere postavljene
na zelenim otocima. Prije odlaganja staklenu ambalazu treba isprazniti, skinuti ¢epove i
zatvarace. U zeleni kontejner ne smije se odlagati prozorsko staklo, keramicko posude,
zarulje, te ostale vrste stakla kao $to je bolnic¢ko i laboratorijsko staklo.

Eko Moslavina d.o.0. uvela je od listopada 2016. godine odvojeno sakupljanje stakla u
kucanstvima, stambenim zgradama, ustanovama i poslovnim prostorima putem prozirnih
vreca od 120 litara. Sve pravne i fizicke osobe dobile su prozirnu vrecu od 120 litara na svoju
adresu, te jednom mjesecno mogu iznijeti svoju vrecu sa staklom uz kantu (kontejner) za
komunalni otpad kako bi je radnici Eko Moslavine d.o.0. pokupili. Termini odvoza objavljeni
su na web stranici Eko Moslavine d.o.o. i web stranici Opéine Velika Ludina, te dostavljeni
uz racun za odvoz i odlaganje otpada.

Odvojenim prikupljanjem stakla obuhvaceno je 100% stanovniStva s podrucja Opcéine
Velika Ludina, a u 2016. godini odvoz staklene ambalaze proveden je u studenom i prosincu
te ¢e se nastaviti i u 2017. godini.

Plasti¢nu ambalaZu svi gradani mogu od listopada 2016. godine odvojeno sakupljati
putem prozirnih vre¢a od 120 litara. Sve pravne i fizicke osobe dobile su prozirnu vre¢u od
120 litara na svoju adresu, te jednom mjeseno mogu iznijeti svoju vrecu sa plasticCnom
ambalaZom uz kantu (kontejner) za komunalni otpad kako bi je radnici Eko Moslavine d.o.o.
pokupili. Termini odvoza objavljeni su na web stranici Eko Moslavine d.o.0. i web stranici
Opc¢ine Velika Ludina, te dostavljeni uz raun za odvoz i odlaganje otpada.

Odvojenim prikupljanjem plasticne ambalaze obuhvaceno je 100% stanovniStva s
podrucja Opéine Velika Ludina, a u 2016. godini odvoz plasticne ambalaze proveden je u
studenom 1 prosincu te ¢e se nastaviti i u 2017. godini.

Metal svi gradani mogu od listopada 2016. godine odvojeno sakupljati putem
prozirnih vrec¢a od 120 litara. Sve pravne i fizicke osobe dobile su prozirnu vre¢u od 120 litara
na svoju adresu, te jednom mjese¢no mogu iznijeti svoju vrecu sa metalnom ambalazom uz
kantu (kontejner) za komunalni otpad kako bi je radnici Eko Moslavine d.o.0. pokupili.
Termini odvoza objavljeni su na web stranici Eko Moslavine d.o.o. 1 web stranici Op¢ine
Velika Ludina, te dostavljeni uz racun za odvoz i odlaganje otpada.

Odvojenim prikupljanjem metalne ambalaze obuhvaéeno je 100% stanovniStva s

podrucja Opc¢ine Velika Ludina, a u 2016. godini odvoz metalne ambalaze proveden je u
studenom i prosincu te ¢e se nastaviti i u 2017. godini.
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Tekstil i obuca prikupljaju se u kontejneru za prikupljanje tekstila koje je postavila
Eko Moslavina d.o.o. na zelenom otoku u centru Op¢ine Velika Ludina. Cilj selektivno
odvojenog otpadnog tekstila i postavljanje kontejnera za odlaganje odjece i obuce je skrenuti
pozornost gradanima da tekstil nije otpad, jer se moze reciklirati. U kontejnere za sakupljanje
tekstila gradani mogu besplatno odloziti: odjecu, posteljinu, djecje igracke, Silterice, remene,
marame, Salove, kapute, obucu i torbe.

Zeleni otoci

Op¢ina Velika Ludina sukladno svojim organizacijskim i financijskim moguénostima
samostalno provodi aktivnosti usmjerene na odvojeno sakupljanje sastavnica komunalnog
otpada. Na podruc¢ju Opéine Velika Ludina nalazi se sedam zelenih otoka sa spremnicima za
odvojeno sakupljanje staklene ambalaze, papira i tekstila. U naselju Velika Ludina nalazi se
jedan zeleni otok sa spremnicima za: staklenu ambalazu, papir i tekstil. Po jedan zeleni otok
sa spremnikom za odvojeno odlaganje staklene ambalaze nalazi se u naseljima: Vidrenjak,
Okoli, Gornja Vlahinicka, Mustafina Klada, Katolicko Selis¢e i Mala Ludina. Op¢ina Velika
Ludina redovito prati koli¢ine prikupljenog otpada koje se odvojeno sakuplja u kontejnerima,
te sukladno dinamici punjenja kontejnera organizira njihovo praznjenje i odvoz otpada.

Emisije u okoli§

Prema Registru onecis¢ivanja okolisa 2012. godine na podruc¢ju Op¢ine Velika Ludina
zabiljeZene su tri tvrtke uslijed ¢ijih djelatnosti dolazi do emisija u okolis§, zrak i vode, a to su:

Naziv tvrtke ili obrta Djelatnost uslijed koje dolazi do emisije u okolis

Podzemno skladiste plina d.o.o. Vadenje prirodnog plina

INA-Industrija nafte d.d. Vadenje prirodnog plina

Fragaria d.0.0. Uzgoj jezgriCavog i koStunjiCavog voéa

Popis tvrtki ili obrta s podru¢ja Opcine Velika Ludina koje su proizvodaci otpada:

Naziv organizacijske Opasan/ Proizvedeno u
Naziv tvrtke ili obrta jedinice na lokaciji Neopasan otpad 2012. godini
(t/god)
Podzemno skladiste plina d.o.o. Pogon PSP Okoli Opasan 0,4
Podzemno skladiste plina d.o.o. Pogon PSP Okoli Opasan 26
Fragaria d.o.0. Katoli¢ko Selisce Opasan 0,8
Fragaria d.o.0. Katoli¢ko Selisce Opasan 0,01
Fragaria d.o.0. Katoli¢ko Selisce Opasan 0,03
Podzemno skladiste plina d.o.o. Pogon PSP Okoli Opasan 256,5
Fragaria d.o.0. Katoli¢ko Selisce Neopasan 5,5
Fragaria d.o.0. Katoli¢ko Selisce Neopasan 0
Podzemno skladiste plina d.o.o. Pogon PSP Okoli Opasan 57
Podzemno skladiste plina d.o.o. Pogon PSP Okoli Opasan 0,64
Fragaria d.o.0. Katolicko Selis¢e Opasan 0,084
Fragaria d.o.0. Katolicko Selis¢e Opasan 0,001

Popis tvrtki i obrta na podruc¢ju Opé¢ine Velika Ludina ¢ijom djelatnoscu dolazi do
emisija oneciS¢ujucih tvari u vodi:

Naziv tvrtke ili | Naziv org. Vodno Prijemnik Oneciséujuéa tvar Koli¢ina
obrta jedinice na podrucje ispuStanja
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lokaciji 2012. god.
(kg/god)
Podzemno Pogon PSP vodno melioracijski | Ukupna suspendirana tvar 20,8803
skladiste Okoli podrucje kanal Kemijska potro$nja kisika —
plina d.o.o. sliva Save dikromatom (kao O2) (KPKCr) | 79,04685
Biokemijska potros$nja kisika
nakon n dana (BPKn) 34,30335

Popis tvrtki 1 obrta na podruc¢ju Opc¢ine Velika Ludina ¢ijom djelatnos¢u dolazi do
emisija oneciS¢ujucih tvari u zrak:

Naziv organ. OnecliSéujucéa Prag tvari Koli¢ina
Naziv tvrtke ili obrta jedinice na lok. tvar za ispustanja
zrak 2012. god.
(kg/god) (kg/god)
Podzemno skladiSte Pogon PSP Okoli Oksidi dusika izrazeni kao
plina d.o.o. dusikov dioksid (NO2) 30 361504,6
INA-Industrija nafte Centralna plinska Oksidi dusika izrazeni kao
d.d. stanica Okoli — dusikov dioksid (NO2) 30 122
Pogon Zutica
Podzemno skladi$te Pogon PSP Okoli Ugljikov monoksid (CO)
plina d.o.o. 30 18683,8
Podzemno skladiste Pogon PSP Okoli Ugljikov dioksid (CO2)
plina d.o.o. 30.000 7495821
INA-Industrija nafte Centralna plinska Ugljikov dioksid (CO2)
d.d. stanica Okoli — 30.000 68016
Pogon Zutica

Lokacije odbacenog otpada (divlja odlagalista)

Na podrucju Op¢ine Velika Ludina trenutno postoji samo jedno divlje odlagaliste u
naselju Vidrenjak kod nasipa rijeke Cesme.

3. RECIKLAZNO DVORISTE

Reciklazno dvoriSte je nadzirani 1 ogradeni prostor namijenjen odvojenom
prikupljanju i priviemenom skladi$tenju manjih koli¢ina posebnih vrsta otpada (npr. otpadnog
papira, drva, metala, stakla, plastike i tekstila, te krupnog (glomaznog) komunalnog otpada).

Prema Zakonu o odrzivom gospodarenju otpadom jedinica lokalne samouprave koja
ima viSe od 1.500 stanovnika duZna je osigurati funkcioniranje najmanje jednog reciklaznog
dvorista i jo$ po jedno na svakih idu¢ih 25.000 stanovnika na svom podrucju.

Naseljenost Opc¢ine Velika Ludina prema zadnjem popisu stanovniStva iz 2011. godine
koji je proveo DrZzavni zavod za statistiku 1 to:

Naselje Broj stanovnika Muskareci Zene
Gornja Vlahinicka 271 135 136
Grabri¢ina 40 18 22
Grabrov Potok 104 56 48
Katolicko Selisce 156 77 79
Kompator 80 41 39
Ludinica 14 6 8
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Mala Ludina 159 82 77
Mustafina Klada 164 79 85
Okoli 278 137 141
Ruskovica 56 25 31
Velika Ludina 751 370 381
Vidrenjak 552 273 279
UKUPNO: 2.625 1.299 1.326

Op¢ina Velika Ludina V. Izmjenama i dopunama Prostornog plana uredenja Opcine
Velika Ludina unijela je odabranu lokaciju za izgradnju reciklaznog dvorista i odlagalista
gradevinskog otpada (k.c.br. 407/2, k.o. Vidrenjak).

Sukladno Zakonu o odrzivom gospodarenju otpadom, a u svrhu uspostave cjelovitog
sustava gospodarenja otpadom, Opcina Velika Ludina podnijela je u 2014. godini zahtjev
Fondu za =zaStitu okoliSa i1 energetsku ucinkovitost za sufinanciranje izrade projektne
dokumentacije potrebne za ishodenje lokacijske i1 gradevinske dozvole u cilju gradenja
reciklaznog dvorista, koje je 1 odobreno u 100 % iznosu od 58.750,00 kn.

Tijekom 2016. godine Opc¢ina je parcelacijom velike Cestice na k.¢.br. 407/2, k.o.
Vidrenjak formirala novu ¢esticu reciklaznog dvorista u skladu sa propisima (k.¢.br. 407/5,
k.o. Vidrenjak).

4. OSIGURANA SREDSTVA U PRORACUNU OPCINE VELIKA LUDINA

Proratunom Op¢ine Velika Ludina za 2016. godinu predvideno je 52.000,00 kn za
djelatnosti gospodarenja otpadom. Projekcija predvidenih troSkova za 2017. godinu iznosi
1.952.000,00 kn, a za 2018. godinu 52.000,00 kn. Za sve dodatne troskove iz podrucja
gospodarenja otpadom osigurat ¢e se sredstva Rebalansom Proracuna.

Postupak izmjene Prostornog plana i priprema potrebne dokumentacije za izgradnju
reciklaznog dvoriSta provedene su tijekom 2014. godine, a u izvodenje gradevinskih radova
za izgradnju reciklaZznog dvoriSta krenuti ¢e se nakon odobrenog sufinanciranje izgradnje
reciklaznog dvoriSta od strane Fonda za zaStitu okoliSa i energetsku ucinkovitost.

5. ZAKLJUCAK

Op¢ina Velika Ludina ¢e problem zbrinjavanja otpada za period 2014. — 2020. godine
rjeSavati na postojecoj lokaciji odlagalista otpada Kutina. Ukoliko se u meduvremenu pronade
cjelovito rjeSenje gospodarenja otpadom na razini Zupanije, otpad koji se danas odlaze na
lokaciji odlagaliSta otpada Kutina odvozit ¢e se na novoizgradeno, regionalno odlagaliSte
komunalnog otpada.

Kretanje koli¢ina otpada u narednim godinama ovisit ¢¢ 0 mnogim promjenama,
primjerice demografskim, gospodarskim, socioloskim itd. Takoder, ovisit ¢e i o provodenju
mjera za postupanje s otpadom, kao $to je: odvojeno skupljanje i odvoz otpada, odvojeno
skupljanje i predavanje izdvojeno skupljenih sekundarnih sirovina preradivac¢ima itd.

Popisom koli¢ine otpada s podrucja Op¢ine Velika Ludina u razdoblju 2008. do 2016.
godine vidljivo je da se koliCine godiSnjeg otpada znatno smanjuju, te treba nastaviti takav
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pozitivan trend smanjenja komunalnog otpada i potaknuti mjestane na odvojeno sakupljanje

otpada.

Prioritetna aktivnost Op¢ine Velika Ludina je izgradnja i dovodenje u funkciju
reciklaznog dvorista.

Po usvajanju ovog Izvjesca, isto se dostavlja Ministarstvu, Agenciji za zastitu okolisa i
Upravnom odjelu za zastitu okoliSa i prirode Sisacko-moslavacke zupanije. Velika Ludina,

31.01.2017.

11. O D L U K A onabavi bagatelne vrijednosti

Odobrava se zakljuc¢enje ugovora za godisnju nabavu roba i usluga za 2017. godinu u
vrijednosti jednake ili veé¢e od 20.000,00 kn, a manje od 70.000,00 kn roba i usluga, prema
Planu nabave roba, radova i usluga za Op¢inu Velika Ludina u 2017. godini 1 to za:

Red. | Evid. Procijenjena vrijednost
Broj. | broj Predmet nabave (u kn) Ponuditelji
nabave bez PDV-a sPDV-om
1 2 3 4 5 6
1. 39-2017 | Reprezentacija 40.000 50.000 | “LONIA” d.d.
Kutina
2. 15-2017 | Materijal 1 sredstva za ¢iS¢enje i 4.800 6.000 | “LONIA” d.d.
odrzavanje Kutina
3. 14-2017 | Uredski materijal 24.000 30.000 | “TIP” Kutina,
Nenad Kusec, ,,U.O.
4. 35-2017 | Graficke i tiskarske usluge 68.000 85.000 | Deni* Velika Ludina
5. 29-2017 | Usluge odvjetnika i pravnog 40.000 50.000 | Zajednicki
savjetovanja odvjetnicki ured
Dragovic¢-Grahek,
Kutina; Odvjetnik
Denis Pedic,
Popovaca
Franjo Martinovic¢,
6. 32-2017 | Ostale intelektualne usluge 370.400 463.000 | Zlatko Putar,
,,Valsil“ d.o.o.
Popovaca
7. 46-2017 | Usluge promidzbe i informiranja 72.000 90.000 | “Moslavacki list”
d.o.0., Mreza-TV
8. 33-2017 | Usluge azuriranja racunalnih 20.000 25.000 | ,,Program po mjeri*
baza j.d.o.o. Popovaca
“Gitano d.o.o.
9. 26-2017 | Usluge tekuceg i investicijskog 8.000 10.000 | Kutina,
odrzavanja opreme »dusa“ Okesinec
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»lzmjera“ Potok,
30-2017 | Geodetsko-katastarske usluge 40.000 50.000 | ,,Valsil“ d.o.o.
Popovaca
45-2017 | Sufinanciranje troskova 28.000 35.000 | Veterinarska stanica
osjemenjivanja krava plotkinja Kutina, VETMET
d.o.o. Struzec

31.01.2017.

12.0dluka kojom se odobravaju fiancijska pomo¢ Katici Pavlakovi¢ iz Velike Ludine,
Zagrebacka 12, OIB: 02903428914, za ublazavanje posljedica pozara koji se dogodio u noci
sa 29. na 30. sijecanj 2017. godine prilikom kojeg je izgorio dio obiteljske kuce pa je doslo do
Stete na stropu, krovistu i namjestaju, u iznosu od 4.000,00 kuna iz Prora¢una Opc¢ine Velika
Ludina. 01.02.2017.

13. O D L U K A o neprovodenju postupka strateSke procjene utjecaja na okoli$ za
Strateski razvojni program Op¢ine Velike Ludine 2015. — 2020.

Postupak ocjene o potrebi strateske procjene utjecaja na okolis (u daljnjem tekstu:
OCJENA) Strateskog razvojnog programa Opéine Velike Ludine 2015. — 2020. (u daljnjem
tekstu: PROGRAM) proveden je temeljem Odluke o provedbi Ocjene KLASA: 300-02/16-
01/02, URBROJ: 2176/19-01-16-5 od 08.11.2016.

Postupak Ocjene proveo je Jedinstveni upravni odjel Opcéine Velika Ludina.
1.

Razlozi za pokretanje izrade programa utvrdeni su Odlukom o izradi programa (Klasa:
300-02/15-01/02 Urbroj: 2176/19-02-15-2 od 26.03.2015.).

Nositelj izrade plana je Opc¢ina Velika Ludina. Izradiva¢ Programa je Razvojna
agencija Sisacko — moslavacke Zupanije SI-MO-RA d.0.0 za poticanje gospodarskog razvoja,
savjetovanje i zastupanje, Rimska 28, 44000 Sisak.

Ciljevi izrade Programa su sljede¢i:

1. Jacanje lokalnog gospodarstva 1 smanjenje nezaposlenosti temeljni je strateski cilj
op¢ine Velika Ludina, a njegovo ostvarenje temeljit ¢e se na nizu prioriteta i
povezanih mjera koje ¢ine okvir za pripremu 1 provedbu projekata. Medu prioritetima
koji doprinose jacanju lokalnog gospodarstva isti¢e se vocarstvo i odrziva
poljoprivreda, jacanje malog i srednjeg poduzetniStva i obrtniStva i razvoj turizma.

2. Poboljsanju kvalitete Zivota stanovmnika, ocuvanju okolisa, prirode i kulture.
Ostvarenje ovog cilja planirano je provedbom prioriteta koji se odnose na zastitu
kulturno-povijesne bastine i poticanje stvaralastva, ocuvanje prirode i prirodne bastine,
razvijenu komunalnu infrastrukturu s nizom povezanih mjera te poticanje koriStenja
obnovljivih izvora energije i energetsku ucinkovitost.
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Razvijena drustvena infrastruktura i lokalne usluge.Okosnicu strateSkog okvira ¢ini
povezanost ciljeva koji se odnose na razvoj lokalnog gospodarstva, povecanu kvalitetu
zivota 1 ocuvanu prirodu s razvijenom druStvenom infrastrukturom i lokalnim
uslugama. Razvoj druStvene infrastrukture i lokalnih usluga temelji se na razvoju
obrazovanja i odgojno-obrazovne infrastrukture, razvoju multi-funkcionalnih
drustvenih usluga i1 sadrzaja, razvijenom zdravstvenom standardu i zastiti zdravlja
stanovnika, socijalnoj ukljucenosti i izvaninstitucionalnoj potpori, zadrzavanju mladih
obitelji 1 poticanju nataliteta, te poboljSanju javnih usluga.

V.

U postupku ocjene Upravni odjel uputio je, sukladno odredbama Zakona o zastiti

okolisa (NN 80/13 i 78/15), Uredbe o strateskoj procjeni utjecaja plana i programa na okolis$
(NN 64/08) 1 odredbama posebnih propisa, zahtjeve za davanje misljenja o potrebi strateske
procjene slijede¢im javnopravnim tijelima:

1.
2.
3.

©® NG

Ministarstvo zastite okoliSa 1 energetike; Radnicka cesta 80; 10000 Zagreb

Drzavni zavod za zastitu prirode, Radnicka cesta 80, 10000 Zagreb

Sisacko moslavacka Zupanija; Upravni odjel za prostorno uredenje, graditeljstvo i
zaStitu okoliSa; S. 1 A. Radica 36; 44000 Sisak

Javna wustanova za upravljanje zaStienim prirodnim vrijednostima Sisacko-
moslavacke zupanije; Sisacka b.b.; 44317 Popovaca

Javna ustanova Park prirode Lonjsko polje, Krapje 16, 44325 Krapje;
Ministarstvo poljoprivrede, Ulica Grada Vukovara 78, 10000 Zagreb

Hrvatske Sume; Uprava Suma Sisak; Josipa Runjanina 112; 44000 Sisak
Hrvatske Sume; Uprava Suma podruznica Zagreb; Ulica kneza Branimira 1, 10000
Zagreb
Hrvatske vode; VGO za srednju i donju Savu; Ulica grada Vukovara 220; 10000
Zagreb.

V.

Temeljem zahtjeva, miSljenja o potrebi strateSke procjene dostavila su slijedeca
javnopravna tijela:

1.

Ministarstvo zaStite okoliSa i energetike, je dopisom KLASA: 612-07/16-58/382
URBROJ: 517-07-2-1-16-3 od 22.11.2016. dostavila misljenje da NE TREBA
provesti postupak.

Hrvatske Sume; Sluzba za ekologiju, Ulica kneza Branimira Zagreb je dopisom
Ur.broj: ZG-06-12-1972/19-BBS od 16.11.2016. dostavila misljenje da NE TREBA
provesti postupak strateSke procjene utjecaja programa na okolis.

VI.

Ministarstvo zasStite okoliSa 1 energetike kao klju¢no tijelo u donoSenju odluke o potrebi
provedbi postupka ocjene o potrebi strateske procjene utjecaja na okoli§StrateSkog razvojnog
programa Op¢ine Velike Ludine 2015. — 2020., dostavilo je misljenje da NE TREBA provesti
postupak strateske procjene utjecaja na okolis, te da je Strateski razvojni program Opcine
Velike Ludine 2015. — 2020. prihvatljiv za ekolosku mrezu.
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VII.

Temeljem provedenog postupka Ocjene, Nacelnik donosi odluku da nije potrebno provesti
stratesku procjenu utjecaja Programa na okolis.

VIII.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i biti ¢e objavljena u ,,Sluzbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®. 03.02.2017.

14. Odluka o prihvac¢anju ponude PROGRAM PO MIJERI j.d.o.0. projektiranje i
programiranje informacijskih sustava, Zagrebacka 64, 44317 Popovaca od 31.01.2017. godine
za izradu kompjuterskog programa za evidenciju obracuna i naplate naknade za uredenje voda
za nekretnine za koje se naplacuje komunalna naknada na podruc¢ju Op¢ine Velika Ludina, a
program obuhvacda:

- prilagodbu postojeceg programa za vodenje evidencije o naplati komunalne naknade
prosirenjem mati¢nih podataka o obveznicama kako bi se ista evidencija mogla
koristiti 1 za vodenje oCevidnika naknade za uredenje voda,

- formiranje oCevidnika naknade za uredenje voda,

- izrada rjesenja o obvezi placanja naknade,

- izrada uplatnica i koverti s povratnicom,

- ispis racuna za poduzeca i obrtnike,

- vodenje analitickog knjigovodstva naknade za uredenje voda,

- izrada opomena,

- izrada svih potrebnih izvjestaja

U iznosu od 18.500,00 kuna (ponuditelj nije u sastavu PDV-a) iz Prora¢una Opéine
Velika Ludina. 06.02.2017.

15. DonijetjeP R AV IL N I K O PROVEDBI POSTUPAKA
JEDNOSTAVNE NABAVE

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

U svrhu postivanja osnovnih nacela javne nabave te zakonitog, namjenskog i
svrhovitog troSenja proracunski sredstava Opcine Velika Ludina, ovim se Pravilnikom
ureduje postupak koji prethodi stvaranju ugovornog odnosa za nabavu robe, radova i usluga,
procijenjene vrijednosti do 200.000,00 kuna za nabavu roba i usluga, odnosno 500.000,00
kuna za nabavu radova (u daljnjem tekstu: jednostavna nabava) za koje sukladno odredbama
Zakona o javnoj nabavi ne postoji obveza provedbe postupaka javne nabave.

U provedbi postupaka jednostavne nabave roba, radova i usluga osim ovog Pravilnika,

obavezno je primjenjivati i druge vazeée zakonske i podzakonske propise, kao 1 interne akte, a
koji se odnose na pojedini predmet nabave u smislu posebnih zakona.
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1 SPRJECAVANJE SUKOBA INTERESA
Clanak 2.

O sukobu interesa na odgovarajuéi se nacin primjenjuju odredbe Zakona o javnoj
nabavi.

1 POKRETANJE | PRIPREMA POSTUPKA NABAVE BAGATELNE
VRIJEDNOSTI 5
Clanak 3.

Priprema i provedba postupka jednostavne nabave vrijednosti do 20.000,00 kuna
provodi se sukladno ¢lanku 6. ovog Pravilnika.

Pripremu i provedbu postupka jednostavne nabave vrijednosti jednake ili vec¢e od
20.000,00 kuna, a manje od 100.000,00 kuna za robe i usluge, odnosno manje od 200.000,00
kuna za radove, provode sluzbenici jedinstvenog upravnog odjela po nalogu Opéinskog
nacelnika, prema Planu nabave narucitelja.

Pripremu 1 provedbu postupaka jednostavne nabave vrijednosti jednake ili vece od
100.000,00 kuna za robe i usluge, odnosno veée od 200.000,00 kuna, provode ovlasteni
predstavnici narucitelja koje imenuje Opcinski nacelnik internom odlukom za pojedini
predmet nabave, te odreduje njihove obveze i ovlasti u postupku jednostavne nabave.

Ovlasteni predstavnici naruéitelja ne moraju biti zaposlenici narucitelja, a mogu biti i
druge osobe, ako imaju utjecaj na odlucivanje i/ili druge radnje u vezi s pojedinim postupkom
jednostavne nabave.

Obveze i ovlasti ovlastenih predstavnika narucitelja su:

- priprema postupka: dogovor oko uvjeta vezanih uz predmet nabave, potrebnog sadrzaja
dokumentacije/uputa za prikupljanje ponuda, tehnickih specifikacija, ponudbenih troSkovnika
i ostalih dokumenata vezanih uz predmetnu nabavu;

- provedba postupka: slanje poziva na dostavu ponuda gospodarskim subjektima na dokaziv
nacin, slanje i1 objava poziva na dostavu ponuda na web stranici narucitelja, otvaranje
pristiglih ponuda, sastavljanje zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda, rangiranje
ponuda sukladno kriteriju za odabir ponuda, prijedlog za odabir najpovoljnije ponude
sukladno kriteriju za odabir ponuda, prijedlog za odabir najpovoljnije ponude sukladno
kriteriju za odabir i uvjetima propisanim dokumentacijom / uputama za prikupljanje ponuda
ili poniStenje postupka.

U pripremi i provedbi postupka jednostavne nabave procijenjene vrijednosti iznad
100.000,00 kuna, moraju sudjelovati najmanje 3 (tri) ovlaStena predstavnika, od kojih 1
(jedan) mora imati vazeci certifikat iz podrucju javne nabave.

Clanak 4.

Postupci jednostavne nabave moraju biti sa Planom nabave narucitelja, izuzev
predmeta nabave procijenjene vrijednosti manje od 20.000,00 kuna.
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Ukoliko predmet nabave nije planiran u Planu nabave za tekucu godinu, istovremeno
¢e se izvrsiti izmjene 1 dopune Plana nabave.

Clanak 5.

U postupcima nabave jednake ili vece vrijednosti od 20.000,00 kn, odgovorna osoba
narucitelja donosi Odluku o pocetku postupka jednostavne nabave, koja obavezno sadrzi:
podataka o narucitelju, predmeta nabave, rednog broja predmeta nabave u Planu nabave,
procijenjene vrijednosti nabave i podataka o osobama koje provode postupak te ostale bitne
podatke.

v PROVEDBA POSTUPKA JEDNOSTAVNE NABAVE
PROCIJENJENE VRIJEDNOSTI MANJE OD 20.000,00 KUNA (bez PDV-a)

Clanak 6.

Nabava radova, roba i usluga procijenjene vrijednosti manje od 20.000,00 kuna,
provodi se izdavanjem narudZbenice ili zaklju¢ivanjem ugovora s jednim gospodarskim
subjektom po vlastitom izboru.

Narudzbenica obavezno sadrzi podatke o narulitelju (adresa, OIB), isporucitelju
(adresa, OIB), redni broj narudzbenice, naziv robe/radova/usluga uz specifikaciju jedinica
mjere, koli¢ine, jedini¢nih cijena i ukupnih cijena, potpis i pecat odgovorne osobe narucitelja,
datum ispostavljanja narudzbenice, a moZe sadrzavati i podatke o roku i mjestu isporuke,
nac¢inu i roku plac¢anja i sl.

Narudzbenicu potpisuje procelnik jedinstvenog upravnog odjela.

Ugovor obavezno sadrzi podatke o ugovornim stranama koje sklapaju ugovor, mjestu i
datumu sklapanja ugovora, predmetu ugovora, cijeni i ostalim bitnim sastojcima ugovora
sukladno Zakonu o obveznim odnosima.

Ugovor potpisuje Opc¢inski nacelnik.

\Y PROVEDBA POSTUPKA JEDNOSTAVNE NABAVE PROCIJENJENE
VRIJEDNOSTI JEDNAKA ILI VECA OD 20.000,00 KUNA (bez PDV-a),
A MANJA OD 100.000,00 KUNA(bez PDV-a) ZA ROBE | USLUGE TE
200.000,00 KUNA (bez PDV-a) ZA RADOVE

Clanak 7.

Nabavu roba i usluga procijenjene vrijednosti jednake ili ve¢e od 20.000,00 kuna, a
manja od 100.000,00 kuna, te nabavu radova procijenjene vrijednosti jednake ili ve¢e od
20.000,00 kuna, a manja od 200.000,00 kuna, naruditelj provodi slanjem poziva na dostavu
ponuda na adresu najmanje jednog (1) gospodarskog subjekta po vlastitom izboru.

Poziv na dostavu ponuda upucuje se na nacin koji omogucuje dokazivanje da je isti

zaprimljen od strane gospodarskog subjekta (dostavnica, povratnica, izvjes¢e o uspjeSnom
slanju telefaksom, potvrda e-mailom i sl.).
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Poziv na dostavu ponuda mora sadrzavati najmanje: naziv javnog narucitelja, opis
predmeta nabave, procijenjenu vrijednost nabave, kriterij za odabir ponude, uvjete i zahtjeve
koje ponuditelji trebaju ispuniti (ako se trazi), rok za dostavu ponude i nacin dostavljanja
ponuda, kontakt osobu, broj telefona 1 adresu elektronicke poste.

Rok za dostavu ponuda ne smije biti duzi od 8 dana od dana upucivanja poziva.

Za odabir ponude dovoljna je jedna (1) pristigla ponuda koja udovoljava svim
trazenim uvjetima narucitelja.

Sluzbenik koji provodi postupak nabave daje prijedlog za odabir odgovornoj osobi
narucitelja.

Rok za odabir ponude iznosi pet (5) dana od isteka roka za dostavu ponuda, a pisanu
obavijest o odabiru ponude naruditelj je obvezan bez odgode istovremeno dostaviti svakom
ponuditelju na dokaziv nacin (dostavnica, povratnica, izvjeSée o uspjesSnom slanju telefaksom,
potvrda e-mailom).

Nakon odabira najpovoljnije ponude, pristupa se izdavanju narudzbenice ili sklapanju
ugovora sa odabranim gospodarskim subjektom.

Narudzbenicu i ugovor potpisuje Opcinski nacelnik.

Vi PROVEDBA POSTUPKA JEDNOSTAVNE NABAVE PROCIJENJENE
VRIJEDNOSTI JEDNAKA ILI VECA OD 100.000,00 KUNA (bez PDV-a)
DO 200.000,00 KUNA (bez PDV-a) ZA ROBU I USLUGE TE
PROCIJENJENE VRIJEDNOSTI JEDNAKA ILI VECA OD 200.000,00
KUNA (bez PDV-a) DO 500.000,00 KUNA (bez PDV-a) ZA RADOVE

Clanak 8.

Nabava roba i usluga procijenjene vrijednosti jednake ili vece od 100.000,00 kuna do
200.000,00 kuna te nabavu radova procijenjene vrijednosti jednake ili ve¢e od 200.000,00
kuna do 500.000,00 kuna, narucitelj provodi slanjem poziva na dostavu ponuda na adresu
najmanje tri (3) gospodarska subjekta po vlastitom izboru. Narulitelj moze istodobno sa
slanjem poziva, predmetni poziv objaviti na svojim internetskim stranicama Opc¢ine Velika
Ludina, gdje mora biti dostupan najmanje trideset (30) dana od dana objave.

Ponude dostavljene na temelju objavljenog poziva na dostavu ponude na internetskim
stranicama Opc¢ine Velika Ludina uzimaju se u razmatranje pod istim uvjetima kao i ponude
dostavljene na temelju poziva na dostavu ponuda upucenog gospodarskim subjektima po
vlastitom izboru.

Iznimno, ovisno o prirodi predmeta nabave i1 razini trziSnog natjecanja, poziv na
dostavu ponuda moze se uputiti najmanje jednom (1) gospodarskom subjektu bez objave na
internetskim stranicama Op¢ine Velika Ludina, u slu¢ajevima:

- kad to zahtijevaju tehnicki ili umjetnicki razlozi, kod zastite iskljucivih prava i na

temelju iskljucivih prava na temelju posebnih Zakona i dr. propisa,
- kod hotelskih i restoranskih usluga, odvjetnic¢kih usluga, javnobiljeznickih usluga,
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zdravstvenih usluga, socijalnih usluga, usluga obrazovanja, konzultantskih usluga,
konzervatorskih usluga, usluga vjestaka, usluga javnog priop¢avanja, racunalnih
usluga, grafickih i tiskarskih usluga, geodetsko-katastarskih usluga, usluga tekuceg
odrzavanja opreme.

- kada je to potrebno zbog obavljanja usluga ili radova na dovrSenju zapocetih, a
povezanih funkcionalnih ili prostornih cjelina,

- kao 1 u slucaju provedbe nabave koja zahtijeva zurnost te u ostalim slucajevima po
Odluci narucitelja.

Poziv na dostavu ponuda upucuje se na nacin koji omogucuje dokazivanje da je isti
zaprimljen od strane gospodarskog subjekta (dostavnica, povratnica, izvjeS¢e o uspjeSnom
slanju telefaksom, potvrda e-mailom i sl.), a mora sadrzavati najmanje: naziv narucitelja,
evidencijski broj nabave iz Plana nabave, opis predmeta nabave i troSkovnik, procijenjenu
vrijednost nabave, kriterij za odabir ponude, uvjete i zahtjeve koje ponuditelji trebaju ispuniti
(ako se trazi), rok za dostavu ponude (datum i vrijeme), nacin dostavljanja ponuda, adresu na
koje se ponude dostavljaju, internetsku adresu ili adresu na kojoj se moze preuzeti dodatna
dokumentacija ako je potrebno, kontakt osobu, broj telefona i adresu elektroni¢ke poste,
datum objave poziva na internetskim stranicama.

Rok za dostavu ponuda ne smije biti duzi od petnaest (15) dana od dana upucivanja
odnosno objave poziva na dostavu ponuda.

Za odabir ponude dovoljna je jedna (1) pristigla ponuda koja udovoljava svim
traZenim uvjetima narucitelja.

VIl  RAZLOZI ISKLJUCENJA, UVJETI SPOSOBNOSTI I JAMSTVA
Clanak 9.

Za jednostavne nabave procijenjene vrijednosti jednake ili veée od 20.000,00 kuna,
Narucitelj moze u pozivu za dostavu ponuda odrediti razloge iskljuCenja i uvjete sposobnosti
ponuditelja uz odgovaraju¢u primjenu odredaba iz ¢lanaka 251. do 255. Zakona o javnoj
nabavi, u kojem slucaju se svi dokumenti mogu dostaviti i u neovjerenoj preslici, kojom se
smatra 1 neovjereni ispis elektroni¢ke isprave. U slucaju postojanja sumnje u istinitost
podataka u dostavljenim dokumentima, narucitelj moze radi provjere istinitosti podataka od
ponuditelja zatraziti da u primjerenom roku dostavi izvornike ili ovjerene preslike tih
dokumenata.

Narucitelj u svim postupcima jednostavne nabave jednake ili ve¢e od 20.000,00 kuna
kao razlog isklju¢enja moZe odrediti postojanje duga prema Op¢ini Velika Ludina.

Clanak 10.

Za postupke jednostavne nabave procijenjene vrijednosti jednake ili ve¢e od 20.000,00
kuna, Narucitelj moze od gospodarskih subjekata traziti jamstvo za ozbiljnost ponude,
jamstvo za uredno ispunjenje ugovora, jamstvo za otklanjanje nedostataka u jamstvenom roku
1 jamstvo o osiguranju za pokri¢e odgovornosti iz djelatnosti na koje se na odgovaraju¢i nacin
primjenjuju odredbe Zakona o javnoj nabavi.
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VII  ZAPRIMANJE, IZRADA | DOSTAVA PONUDA
Clanak 11.

Za jednostavne nabave ponude se zaprimaju na dokaziv nacin (e-mail, fax,
osobna dostava, postom i sl.).

IX OTVARANJE, PREGLED | OCJENA PONUDA
Clanak 12.

Postupak otvaranja dostavljenih ponuda sukladno odredbama ovog ¢lanka obavlja se
kod svih postupak jednostavne nabave roba i usluga procijenjene vrijednosti jednake ili vece
od 100.000,00 kuna te kod svih postupaka jednostavne nabave radova procijenjene vrijednosti
jednake ili ve¢e od 200.000,00 kuna. Otvaranje ponuda moze biti javno u kojem slucaju se na
odgovarajuci nacin primjenjuju odredbe Zakona o javnoj nabavi.

Kod postupaka jednostavne nabave iz stavka 1. ovog c¢lanka najmanje 2 (dva)
ovlastena predstavnika narucitelja otvaraju ponude u roku od 3 (tri) dana od isteka roka za
dostavu ponuda i o tome sastavljaju zapisnik.

U slucaju odbijanja ponuda, primjenjuju se odgovaraju¢e odredbe Zakona o javnoj
nabavi.

Ovlasteni predstavnici narucitelja pregledavaju i ocjenjuju ponude na temelju uvjeta i
zahtjeva iz poziva na dostavu ponuda.

U postupku progleda i ocjene ponude mora sudjelovati najmanje jedan ovlasteni
predstavnik narucitelja koji posjeduje vazeci certifikat u podruéju javne nabave. O postupku
pregleda i ocjene ponuda sastavlja se zapisnik.

X KRITERIJ ZA ODABIR PONUDE
Clanak 13.

Kriterij za odabir ponude je najniza cijena ili ekonomski najpovoljnija ponuda.

Ukoliko je kriterij odabira ekonomski najpovoljnija ponuda, osim Kriterija cijene
mogu se koristiti 1 razli€iti kriteriji povezani s predmetom nabave, npr. kvaliteta, tehnicka
prednost, estetske 1 funkcionalne osobine, ekoloSke osobine, operativni troSkovi,
ekonomicnost, datum isporuke i rok isporuke ili rok izvrSenja i dr., te je u zapisniku o
otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda potrebno obrazloziti izabranu ponudu.

XI ODABIR I PONISTENJE POSTUPKA
Clanak 14.
Kod postupka jednostavne nabave roba i usluga procijenjene vrijednosti jednake ili

vece od 100.000,00 kuna te kod postupka jednostavne nabave radova procijenjene vrijednosti
jednake ili ve¢e od 200.000,00 kuna, Narucitelj na osnovi rezultata pregleda 1 ocjene ponuda
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donosi Odluku o odabiru najpovoljnije ponude koji se temelji na kriteriju za odabir ponude, a
obvezno sadrzi:

1. podatke o narucitelju,

2. predmet nabave za koje se donosi odluka,

3. naziv ponuditelja ¢ija je ponuda odabrana za sklapanje ugovora o nabavi,

4. razloge odbijanja ponuda,

5. datum donoSenja i potpis odgovorne osobe.

Odluku o odabiru najpovoljnije ponude s preslikom zapisnika o otvaranju, pregledu i
ocjeni ponuda narucitelj je obvezan bez odgode istovremeno dostaviti svakom ponuditelju na
dokaziv nacin (dostavnica, povratnica, izvjes¢e o uspjeSnom slanju telefaksom, potvrda e-
mailom, objavom na internetskim stranicama narucitelja).

Rok za donoSenje Odluke o odabiru najpovoljnije ponude iznosi deset (10) dana od
isteka roka za dostavu ponuda.

Narucitelj objavom odluke o odabiru najpovoljnije ponude odnosno njenom izvrSenom
dostavom na dokaziv nacin stjece uvjete za sklapanje ugovora o nabavi.

Clanak 15.

Narucitelj ¢e ponistiti postupak jednostavne nabave procijenjene vrijednosti jednake ili
vece od 100.000,00 kuna za robe i usluge te 200.000,00 kuna za radove iz razloga propisanih
odredbama Zakona o javnoj nabavi.

Ako postoje razlozi za poniStenje postupka, narucitelj bez odgode donosi Obavijest o
ponistenju postupka jednostavne nabave, u kojoj navodi:

1. podatke o narucitelju,

2. predmet nabave,

3. obavijest o poniStenju,

4. obrazlozenje razloga ponistenja,

5. datum donoSenja i potpis odgovorne osobe.

Rok za donoSenje Obavijest o poniStenju postupka jednostavne nabave iznosi deset
(10) dana od isteka roka za dostavu ponuda.

Obavijest o poniStenju postupka jednostavne nabave s preslikom zapisnika o
otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda narucitelj je obvezan bez odgode istovremeno dostaviti
svakom ponuditelju na dokaziv nain (dostavnica, povratnica, izvjeS¢e o uspjesSnom slanju
telefaksom, potvrda e-mailom, objavom internetskim stranicama naruditelja).

X1l PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 16.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o provedbi postupka
nabave bagatelne vrijednosti (,,Sluzbene novine opéine Velika Ludina“ broj: 1/14).
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Clanak 17.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim
novinama Opc¢ine Velika Ludina® i Internet stranici Op¢ine Velika Ludina http://www.opcina-
vludina.hr/. 06.02.2017.

24.0 D L U K A opotvrdivanju zapovjednika DVD-a Mustafina Klada
|

Potvrduje se Dubravko Petir iz Mustafine Klade za Zapovjednika vatrogasne postrojbe
dobrovoljnog vatrogasnog drustva Mustafina Klada.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama
Op¢ine Velika Ludina“. 20.02.2017.

25,0 D L U K A o potvrdivanju zapovjednika DVD-a Okoli
|

Potvrduje se Mile Mocilac iz Okola za Zapovjednika vatrogasne postrojbe

dobrovoljnog vatrogasnog druStva Okoli.
I

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama
Opc¢ine Velika Ludina“. 20.02.2017.

26. Odluka o prihvacanju ponude Zavoda za integralnu kontrolu d.0.0. Maksimirska
57a, 10000 Zagreb, broj: 55-17/ZLJ od 22.02.2017. godine za obavljanje redovnog pregleda
dizala ugradenog u zgradi Op¢ine Velika Ludina u Velikoj Ludini, Sv. Mihaela 37, u iznosu
od 500,00 kuna bez PDV-a odnosno 625,00 sa PDV-om iz Prora¢una Op¢ine Velika Ludina.
22.02.2017.

27. Odluka o prihvac¢anju ponude In Rebus d.o.o. za informaticke usluge, Svetog
Mateja 5, 10000 Zagreb, br. 17-02-05 od 17.02.2017. godine za izradu jedinstvene baze
podataka nerazvrstanih cesta na podru¢ju Opc¢ine Velika Ludina Sto ukljucuje: prikupljanje
podataka, analizu i obradu podataka i izradu tablice u iznosu od 3.500,00 kuna bez PDV-a
odnosno 4.375,00 kuna sa PDV-om iz Prorac¢una Opcine Velika Ludina. 22.02.2017.

28. Odluka o prihvacanju ponude Stalnog sudskog vjeStaka gradevinske struke i za
procjenu nekretnina Miroslava Miheleca, struc. spec. ing. aedif. iz Kutine, V. Nazora 178, od
20.02.2017. godine, za izradu elaborata posebnih dijelova stambene gradevine na k.C.br.
313/2, k.o. Ludina u Velikoj Ludini, Sv. Mihaela, u vlasnistvu Op¢ine Velika Ludina po cijeni
od 15,00 kn/m? netto korisne povrSine zgrade (na navedeni iznos ne pla¢a se PDV) iz
Proracuna Op¢ine Velika Ludina. 23.02.2017.

29. Prihvaca se ponuda Stalnog sudskog vjestaka gradevinske struke i za procjenu
nekretnina Miroslava Miheleca, struc. spec. ing. aedif. iz Kutine, V. Nazora 178, od
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20.02.2017. godine, za izradu elaborata procjene vrijednosti nekretnina — zemljista i gradevine
na k.C.br. 4867/2, k.o. Katolicko Selis¢e, u Katolicom Selis¢u, u vlasnistvu Opc¢ine Velika

Ludina u iznosu od 1.500,00 kuna (na navedeni iznos ne placa se PDV) iz Proracuna Op¢ine
Velika Ludina. 23.02.2017.

30.PRAVILNIK O UNUTARNJEM REDU JEDINSTVENOG UPRAVNOG
ODJELA OPCINE VELIKA LUDINA

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo, nazivi i opis poslova radnih
mjesta, struéni i drugi uvjeti za raspored na radna mjesta, broj izvrSitelja i druga pitanja od
znacaja za raspored na radna mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Velika Ludina
(u nastavku teksta: upravno tijelo).

Clanak 2.

Upravno tijelo obavlja poslove odredene zakonom, Statutom opéine, Odlukom o
osnivanju Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Velika Ludina, odlukama Op¢inskog vijeca,
ovim Pravilnikom i drugim propisima.

Clanak 3.

Izrazi sa rodnim znacenjem koji se koriste u ovom Pravilniku odnose se jednako na
muski 1 Zenski rod, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Kod donos$enja rjesenja kojima se odlucuje o pravima, obvezama i odgovornostima
sluzbenika, koriste se nazivi radnog mjesta u rodu koji odgovara spolu sluzbenika
rasporedenog na odnosno radno mjesto.

I1. UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 4.

Unutarnje ustrojstvo jedinice ustrojava se u Jedinstvenom upravnom odjelu — Sluzbi Op¢ine
Velika Ludina.

III. NACIN UPRAVLJANJA
Clanak 5.

Upravnim tijelom upravlja procelnik.

Procelnik organizira 1 uskladuje rad upravnog tijela.

Za zakonitost 1 ucinkovitost rada upravnog tijela procelnik odgovara opc¢inskom
nacelniku.

U razdoblju od upraznjenja radnog mjesta procelnika do imenovanja procelnika na
nacin propisan zakonom odnosno u razdoblju duze odsutnosti procelnika, Opc¢inski nacelnik
imenuje osobu koja ¢e privremeno obavljati iste poslove i to iz reda sluzbenika zaposlenih u
upravnom tijelu.

U razdoblju krac¢e odsutnosti procelnika, njegove poslove moze obavljati sluzbenik
upravnog tijela kojeg za to pisano ovlasti procelnik.
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Clanak 6.

Sluzbenici i namjestenici duzni su svoje poslove obavljati pravovremeno i kvalitetno,
sukladno zakonu i drugim propisima, ovim Pravilnikom te uputama procelnika i Opc¢inskog
nacelnika.

1VV. RASPORED NA RADNA MJESTA
Clanak 7.

Sluzbenik moze biti rasporeden na upraznjeno radno mjesto ako ispunjava opcée uvjete za
prijam u sluzbu propisane zakonom te posebne uvjete za raspored na radno mjesto propisane
zakonom, Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi i ovim Pravilnikom.

Obveza probnog rada utvrduje se u skladu sa zakonom.

Clanak 8.

Op¢inski nacelnik daje prethodno odobrenje za popunu radnog mjesta u skladu s
vaze¢im Planom prijma u sluzbu.
Postupak rasporedivanja na radno mjesto provodi se u skladu sa zakonom.

Clanak 9.

Javni natjeCaj za popunu radnog mjesta na neodredeno vrijeme raspisuje procelnik
sukladno Planu prijma u sluZbu uz prethodnu suglasnost Op¢inskog nacelnika.

Oglas za popunu radnog mjesta na odredeno vrijeme raspisuje procelnik uz prethodnu
suglasnost Op¢inskog nacelnika

Procelnik je obvezan donijeti odluku o imenovanju povjerenstva za provedbu natjecaja
odnosno oglasa.

Natjecaj se obavezno objavljuje u ,,Narodnim novinama®, a oglas putem nadlezne
sluzbe za zaposljavanje, a proc¢elnik moZe odluciti da se objavi 1 u dnevnom ili tjednom tisku.

V. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
Clanak 10.

Sastavni dio ovog Pravilnika c¢ini Sistematizacija 1 klasifikacija radnih mjesta
sluzbenika 1 namjeStenika s opisom poslova u Jedinstvenom upravnom odjelu.

Clanak 11.
Za obavljanje poslova u upravnom tijelu ovim Pravilnikom se utvrduje:

Naziv radnog mjesta

Kategorija, potkategorija i klasifikacijski rang
Broj izvrsitelja

Strucni uvjeti

Probni rad

Opis poslova radnog mjesta

o E
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VI. OSTALA PITANJA OD ZNACAJA ZA RAD UPRAVNOG TIJELA
Clanak 12.

Za vodenje upravnog postupka i rjeSavanje o upravnim stvarima nadlezan je procelnik
upravnog tijela sukladno Zakonu o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi.

Clanak 13.

Procelnik moze ovlastiti nekog od sluzbenika upravnog tijela za potpisivanje akata iz
djelokruga rada upravnog tijela.

VI1I. RADNO VRIJEME | ODNOSI SA STRANKAMA
Clanak 14.

Radno vrijeme upravnog tijela je od ponedjeljka do petka, od 07:00 do 15:00 sati.

Sluzbenici 1 namjestenici tijekom radnog vremena mogu koristiti stanku u trajanju od
30 minuta, u pravilu od 10:30 do 11:00 sati.

Drugaciji raspored radnog vremena te druga srodna pitanja odreduje Opc¢inski nacelnik
posebnom odlukom nakon savjetovanja sa proc¢elnikom.

VIIL. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 15.

Sluzbenici i namjestenici zate¢eni u sluzbi, odnosno u radnom odnosu, u upravnom
tijelu na dan stupanja na snagu ovog Pravilnika, bit ¢e rasporedeni na radna mjesta u skladu s
ovim Pravilnikom, u rokovima i na¢in propisanim zakonom.

Clanak 16.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaZziti Pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Velika Ludina (,,SluZzbene novine Opcine Velika
Ludina® br.: 6/15, 7/15 1 4/16).

Clanak 17.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 01. OZujka 2017. godine, a objavit ¢e se u ,,SluZbenim
novinama Op¢ine Velika Ludina®. 24.02.2017.

Broj Naziv radnog Kategorija | Potkategorija | Klasifikacijski Broj
radnog mjesta rang izvrsitelja
mjesta

1. Procelnik I Glavni 1. 1-puno
Jedinstvenog rukovoditelj radno
upravnog odjela vrijeme
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STRUCNI UVIJETI:

magistar struke ili stru¢ni specijalist pravnog ili ekonomskog usmjerenja
najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
poznavanje rada na racunalu

poloZen drzavni strucni ispit

organizacijske sposobnosti

PROBNI RAD: tri mjeseca

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA:

koordinira i upravlja radom upravnog tijela i vodi brigu za efikasno, zakonito i
racionalno obavljanje zadataka u upravnom tijelu

prati stanje poslova po radnim mjestima pojedinih izvrsitelja

predlaze program rada odjela

brine o usavrsavanju sluzbenika tijekom sluzbe

predlaze poduzimanje odgovarajuc¢ih mjera iz samoupravnog djelokruga Opcine

vrsi kontrolu i nadzor nad zakonito$¢u rada i akata ustanova ¢iji je osnivac Opcina

u funkciji upravnog odjela izvrSava opce akte Opcinskog vije¢a, donosi pojedinacne
akte u skladu sa posebnim Zakonom o odredivanju poslova iz samoupravnog
djelokruga lokalne samouprave i uprave

sudjeluje u rjeSavanju najslozenijih pitanja iz djelokruga rada upravnog tijela

prati zakone i druge propise na nivou cjelokupnog zakonodavstva Republike Hrvatske
obavlja i druge poslove odredene aktima Opcine te poslove prema nalogu Opdéinskog
nacelnika

Broj Naziv radnog Kategorija Potkategorija Klasifikacijski Broj
radnog mjesta rang izvrsitelja
mjesta

2. Voditelj | Rukovoditelj 4.,17. 1-puno
financijske radno
jedinice vrijeme

STRUCNI UVIJETI:
e magistar struke ili stru¢ni specijalist ekonomskog usmjerenja / sveudilidni ili strucni

prvostupnik ekonomskog usmjerenja

e najmanje Cetiri godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
e poznavanje rada na racunalu
e polozen drzavni strucni ispit

PROBNI RAD: tri mjeseca
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OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA:

e priprema prijedlog Opcinskog Prorac¢una

e priprema prijedloge izmjena i dopuna Proracuna

e prati realizaciju Op¢inskog Proracuna

e sudjeluje u izradi pojedinacnih financijskih planova, planova Djecjeg vrti¢a Ludina i
KnjiZznice i Citaonice Velika Ludina

e izradaizlaznih raCunai pracenje naplate istih

e praéenje propisa koji se odnose na financijsko poslovanje lokalne samouprave

e prati ostvarenje proracuna i poduzima mjere za prisilnu naplatu istih

e vodiporezne kartice

e izraduje prijedlog odluke o privremenom financiranju

e izraduje izvjeStaje vezane za Proracun, poslovanje Djecjeg vrti¢a Ludina i KnjiZnice i
Citaonice Velika Ludina

e vodi financijsko poslovanje za Poduzece Ludina d.o.o. za usluge i trgovinu

e kontrola naplate prihoda s osnova komunalne infrastructure

e poduzimanje mjera u svezi naplate prihoda kroz opomene i ovrhe

e knjizenje i poduzimanje mjera naplate naknade vezane za nezakonito izgradene
gradevine (legalizacija)

e brine o stru¢nom osposobljavanju vjezbenika

e obavljaidruge poslove prema nalogu Opcinskog nacelnika i procelnika

Broj Naziv radnog Kategorija Potkategorija Klasifikacijski Broj
radnog mjesta rang izvriitelja
mjesta

3. Tajnik/ upravni 1 Visi referent 9. 1-puno
referent radno
vrijeme

STRUCNI UVIJETI:
e sveucilidni ili struéni prvostupnik pravnog usmjerenja
e najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
e poznavanje rada na racunalu
e poloZen drzavni strucni ispit

PROBNI RAD: tri mjeseca

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA:

e obavlja poslove u svezi sa organiziranjem i pripremanjem materijala za sjednice
Opcinskog vijeca

e brine se izvrSenju i dostavi Odluka i drugih opéih akata Opdcinskog vije¢a i Opcéinskog
nacelnika

e pratiizvrSavanje zakljucaka i drugih akata Opcinskog vijeéa i Opcinskog nacelnika

e razmatra nacrt akata Sto ih vanjski predlagatelj predlaze Nacelniku opcine i
Opcinskom vijecu

34




priprema nacrte akata za Opcinskog nacelnika, Opcinsko vijece i procelnika

prati provodenje Statuta te daje pravno misljenje o pitanjima o kojima se raspravlja i
odlucuje na Opdéinskom vijecu i koje donosi Nacelnik

prati rad Mjesnih odbora

obavlja stru¢ne poslove vezane za izbor vijeénika

obavlja stru¢ne i druge poslove za potrebe nacelnika opéine

izrada rjeSenja iz radnih odnosa koja se odnosi na djelatnike u upravnom tijelu
obavlja odredene poslove u svezi suradnje Opcine Velika Ludina sa drugim jedinicama
lokalne samouprave i Zupanije

brine o stru¢nom osposobljavanju vjezbenika

obavlja i druge poslove prema nalogu Opcinskog nacelnika i procelnika

Broj Naziv radnog Kategorija Potkategorija Klasifikacijski Broj
radnog mjesta rang izvrsitelja
mjesta

4. Financijski n Visi referent 9. 1-puno
knjigovoda radno
vrijeme

STRUCNI UVIJETI:

sveudilisni ili stru¢ni prvostupnik ekonomskog usmjerenja

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
poznavanje rada na racunalu

poloZen drzavni strucni ispit

PROBNI RAD: tri mjeseca

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA:

kontrolira, knjizi, uskladuje, saldinira sve poslovne promjene u okviru Opdcinskog
Proracuna

sudjeluje u izradi polugodisnjih i godisnjih izvjestaja i obracuna

obracunava placu za sve djelatnike upravnog tijela, Ureda nacelnika, Djecjeg vrti¢a
Ludina i Knjiznice i ¢itaonice Velika Ludina

obraéunava bolovanja i vrsi refundaciju istih

vodi glavnu blagajnu

isplac¢uje putne troSkove, dnevnice i naknade za vijeénike

popunjava statisticke izvjesStaje iz svog djelokruga rada

vodi salda konti dobavljaca i kupaca

odgovara za pravilno kontiranje, knjizenje i obra¢une u okviru djelokruga rada

vodi kompletno knjigovodstvo Djeéjeg vrtica Ludina

vodi kompletno knjigovodstvo Knjiznice i ¢itaonice Velika Ludina

uskladivanje komunalne naknade, grobarine, naknade za izvodenje radova na groblju
i ostalo

obavlja i druge poslove prema nalogu Opcinskog nacelnika i procelnika
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Broj Naziv radnog Kategorija Potkategorija Klasifikacijski Broj
radnog mjesta rang izvrsitelja
mjesta

5. Komunalni 1} Referent 11. 1-puno
referent radno
vrijeme

STRUCNI UVIJETI:

srednja stru¢na sprema upravnog, ekonomskog ili komercijalnog usmjerenja
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
poznavanje rada na racunalu

poloZen drzavni strucni ispit

vozacka dozvola za upravljanje vozilima B-kategorije

PROBNI RAD: tri mjeseca

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA:

obavlja poslove nadzora nad provedbom Zakona o komunalnom gospodarstvu,
Odluke o komunalnom redu Op¢éine Velika Ludina, te drugih propisa i normativnih
akata gdje se utvrduje nadleznost komunalnog redara

obavlja poslove nadzora nad uredenjem groblja Mala Ludina i javno-prometnih i
zelenih povrsina u vlasnistvu Opcine Velika Ludina

obavlja poslove davanja na koristenje novog grobnog mjesta na groblju Mala Ludina
(odredivanje lokacije i iskol¢enje koordinata novog grobnog mjesta, naplata i
evidentiranje-ucrtavanje u katastar groblja i grobnu evidenciju, i dr.)

obavlja poslove izdavanja suglasnosti prije izgradnje spomenika, grobnica ili
gradevinskih radova na groblju Mala Ludina (stanje naplate grobarine, naknade za
izvodenje radova, iskoléenje koordinata spomenika ili grobnice, odredivanje uvjeta za
izvodenje radova i dr.)

obavlja poslove izdavanja dozvole za ukop prije ukopa na groblju Mala Ludina

obavlja poslove izdavanja potvrda za ekshumaciju na groblju Mala Ludina na temelju
zamolbe

vodi sve poslove koji se odnose na naplatu komunalne naknade, grobarine,
komunalnog doprinosa (knjizenja, ispostavljanje rjeSenja, racuna, uplatnica i
izdavanje potvrda, suglasnosti, izjava i dr.)

obavlja poslove nadzora nad stanjem nerazvrstanih cesta

obavlja poslove nadzora nad odrzavanjem kanala u nadleznosti , Hrvatskih voda“
obavlja poslove nadzora nad stanjem i odrZavanjem sistema kanalizacije i ostale
komunalne infrastrukture na podruéju Opcine Velika Ludina

suraduje s komunalnim poduzecima i ostalim nadleznim inspekcijama radi obavljanja
poslova iz svog djelokruga

pri obavljanju djeluje preventivno, u sluc¢aju neuspjeha vrsi naplatu mandatnih kazni
utvrdenih Odlukama

podnosi prekrsajne prijave protiv osoba koje se ne pridrzavaju Zakona i Odluka
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Opcinskog Vijeca

pri obavljanju poslova nadzora suraduje s Uredima Zupanije iz djelokruga
komunalnog gospodarstva

ispostavlja rjeSenja i vrSi obracun naknade za nezakonito izgradene zgrade u prostoru
(legalizacija)

brine o stru¢nom osposobljavanju vjezbenika

obavlja i druge poslove koji mu se stave u nadleznost

Broj Naziv radnog Kategorija | Potkategorija | Klasifikacijski Broj
radnog mjesta rang izvrsitelja
mjesta

6. Administrativni i Referent 11. 1-puno
tajnik/ referent | radno
vrijeme

STRUCNI UVIJETI:

srednja stru¢na sprema drustvenog ili ekonomskog usmjerenja
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
poznavanje rada na racunalu

poloZen drzavni strucni ispit

PROBNI RAD: tri mjeseca

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA:

obavlja poslove prijepisa pisanog teksta i pisanja po diktatu za upravni odjel i Ured
nacelnika, te proracunskih korisnika: Djecji vrti¢ Ludina i Knjiznicu i Citaonicu Velika
Ludina

prepisuje i oblikuje uredske akte

prati objavu nadmetanja i javnih natjedaja, kompletira dokumentaciju za
Povjerenstvo i vodenje zapisnika

oblikuje pisane tekstove i priprema materijale za sjednice Opcinskog vijeéa

sudjeluje u izradi nacrta akata sa tajnikom za sjednice Opcinskog vijec¢a

vodenje zapisnika i evidencije prisutnosti na sjednicama Opdinskog vije¢a i Odbora
imenovanih na sjednicama Opcinskog vijeca i izrada odluka Opcinskog nacelnika
otvara predmete prema klasifikacijskim oznakama primalaca i stvaralaca akata

daje informacije strankama prema ovlastima celnika Opcine Velika Ludina

obavlja i ostale poslove po nalogu nacelnika, procelnika i tajnika

Broj

Naziv radnog \ Kategorija \ Potkategorija \ Klasifikacijski \ Broj
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radnog mjesta rang izvrsitelja
mjesta
7. Administrativni il Referent 11. 1-puno
tajnik/ referent Il radno
vrijeme

STRUCNI UVIJETI:
e srednja stru¢na sprema drustvenog ili ekonomskog usmjerenja
e najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
e poznavanje rada na racunalu
e polozZen drzavni strucni ispit

PROBNI RAD: tri mjeseca

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA:
e vodenje pisarnice, uvodenje i razvodenje spisa kroz digitalni urudzbeni zapisnik
e vodenje interne dostavne knjige
e obavlja poslove primanja, otpreme i dostave poste
e vodenje evidencije o prisutnosti na radu
e vodi knjigu putnih naloga za djelatnike Opcine Velika Ludina i proracunskih korisnika:
Djedji vrti¢ Ludina i KnjiZnicu i ¢itaonicu Velika Ludina
e daje informacije strankama prema ovlastima celnika Opcine Velika Ludina
e obavlja arhiviranje rijesSenih predmeta po klasifikacijskim oznakama
e umnoZava pisane tekstove za potrebe Opcinskog vije¢a i upravnog tijela
e vodi brigu o ¢uvanju arhivske grade
e obavlja i ostale poslove po nalogu nacelnika, procelnika i tajnika

Broj Naziv radnog | Kategorija Potkategorija Klasifikacijski Broj
radnog mjesta rang izvrsitelja
mjesta

8. Domar v Namijestenici 12. 1-puno
Il. radno
potkategorije vrijeme

STRUCNI UVIJETI:
e srednja struéna sprema elektro usmjerenja
e vozacka dozvola za upravljanje vozilima B-kategorije

PROBNI RAD: tri mjeseca

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA:
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e odrzavanje zgrade Opcine Velika Ludina, Djecjeg vrtica, Knjiznice i Citaonice Velika
Ludina, drustvenih i vatrogasnih domova

e odrzavanje djecjih igralista

e odrZavanje mrtvacnice na groblju Mala Ludina

e odrZavanje vertikalne signalizacije nerazvrstanih prometnica na podrucju Opdéine
Velika Ludina

e odrZavane urbane infrastrukture u naseljima (klupe, koSevi za smece i sl.)

e odrzavanje se odnosi na elektri¢arske, bravarske, stolarske, vodoinstalaterske i slicne
poslove

e obavlja i ostale poslove po nalogu nacelnika, procelnika i tajnika

Broj Naziv radnog Kategorija Potkategorija Klasifikacijski Broj
radnog mjesta rang izvrsitelja
mjesta

9. Djelatnik za v Namijestenici 13. 1-puno
odrzavanje Il. radno
Cistoce potkategorije vrijeme

STRUCNI UVIJETI:
e niza stru¢na sprema ili osnovna skola

PROBNI RAD: tri mjeseca

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA:
e (iS¢enje i uredenje prostorija u opcini i oko zgrade
e (CiS¢enje Knjiznice i ¢itaonice Velika Ludina, drustvenih i vatrogasnih domova
e obavlja i ostale poslove po nalogu nacelnika, procelnika i tajnika

31. Odluka o prihvacanju ponude Samostalne geodetske poslovnice ,,Izmjera“ Stjepan
Kovag, Potok, Cavorija 93 A, 44317 Popovaéa broj: 17/2017 od 27. veljaée 2017. godine za
izvodenje geodetskih usluga parcelacije ¢.k.br. 1014 1 1017 u k.o. Vidrenjak u iznosu od
14.000,00 kuna bez PDV-a odnosno 17.500,00 kuna sa PDV-om iz Proracuna Op¢ine Velika
Ludina. 27.02.2017.

32. Odluka o prihvacanju ponude Samostalne geodetske poslovnice ,,Izmjera“ Stjepan
Kovag, Potok, Cavorija 93 A, 44317 Popovaéa broj: 18/2017 od 27. veljaée 2017. godine za
izvodenje geodetskih usluga parcelacije ¢.k.br. 1021 1 1025 u k.o. Vidrenjak u iznosu od
10.000,00 kuna bez PDV-a odnosno 12.500,00 kuna sa PDV-om iz Prora¢una Op¢ine Velika
Ludina. 27.02.2017.

33. Odluka kojom se odobravaju financijska sredstva Udruzi N.I.N.A. Dravska 17,

48000 Koprivnica za pomo¢ pri lijeCenju malignih bolesti kod djece u iznosu od 1.000,00
kuna iz Prorauna Op¢ine Velika Ludina. 28.02.2017.
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34. Odluka kojom se odobravaju financijska sredstva Udruzi Moslavackih studenata,
Fallerovo Setaliste 35, 10000 Zagreb za pomo¢ u organizaciji 8. Moslavacke no¢i koja ¢e se
odrzati 16.03.2017. godine u zagrebackom Caffe i night clubu ,,Roko* u iznosu od 500,00
kuna iz Proracuna Op¢ine Velika Ludina. 28.02.2017.

35.0 D L U K A oimenovanju zapovjednika i zamjenika zapovjednika
DVD-a Gornja Vlahini¢ka

Potvrduje se Dejan Persi¢, vatrogasni docasnik, za Zapovjednika, a za zamjenika
zapovjednika Cedo Pelegrin, vatrogasni docasnik I. klase, vatrogasne postrojbe dobrovoljnog
vatrogasnog drusStva Gornja Vlahinicka.

1

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama
Op¢ine Velika Ludina“. 01.03.2017.
36.0 D L U K A opotvrdivanju zapovjednika DVD-a Velika Ludina
I
Potvrduje se Dario Hegel za Zapovjednika vatrogasne postrojbe dobrovoljnog
vatrogasnog druStva Velika Ludina.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama
Opc¢ine Velika Ludina“. 06.03.2017.

37. Odluka o prihvac¢anju ponude Makromikro grupa d.o.o. Buzin — Bani 73/B, 10010
Zagreb br. 300025 od 03.03.2017. godine za kupnju racunala desktop LENOVO S510 TW
Intel Pentium G4400, 3.30 GHz, 8GB, 1TB u iznosu od 2.959,99 kuna bez PDV-a odnosno
3.699,99 kuna sa PDV-om iz Proracuna Op¢ine Velika Ludina. 07.03.2017.

Op¢inski nacelnik:

Drazen Pavlovi¢
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