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Predgovor

Sukladno Zakonu o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (,Narodne
novine®, br. 123/17), jedinice lokalne samouprave prvi puta izraduju i donose provedbene programe (dalje
u tekstu: Program). U provedbenom programu razradene su mjere koje doprinose provedbi ciljieva iz
strategija i planova Sisacko-moslavacke Zupanije, kojoj teritorijalno Opéina Velika Ludina pripada, a
samim time pridonosi i ostvarenju Programa Vlade Republike Hrvatske (RH) 2020.-2024. te drugih
hijerarhijski nadredenih akata strateSkog planiranja. Time se osigurava koherentnost Citavog sustava
planiranja javnih politika na nacionalnoj razini.

Provedbeni programi jedinica podrucne (regionalne) samouprave su kratkorocni akti strateskog planiranja
koji osiguravaju provedbu posebnih ciljeva planova razvoja i poveznicu s proracunom jedinice podrucne
(regionalne) samouprave.

Provedbeni program Opcine Velika Ludina donosi se za vrijeme trajanja mandata izvrénog tijela jedinice
lokalne samouprave i vrijedi za taj mandat. Izvr3no tijelo, nacelnik, jedinice lokalne samouprave donosi
provedbeni program do kraja godine paralelno sa donoSenjem proracuna.

Provedbeni program Opc¢ine Velika Ludina prema potrebi ¢e se revidirati na godisnjoj razini. Opc¢ina Velika
Ludina izvje$¢uje polugodisnje i godisnje putem regionalnog koordinatora Koordinacijsko tijelo o izvrsenju
provedbenog programa.

U Programu Vlade RH kao jedno od temeljnih polazista navodi se ravnhomjeran razvoj svih krajeva
Hrvatske. Kako bi se taj cilj ostvario, politike regionalnog razvoja pa tako i lokalne politike, moraju biti
politike ulaganja u buduénost, kroz poticanje stvaranja radnih mjesta, konkurentnosti, gospodarskog rasta
i odrzivoga razvoja. Za ostvarenje prethodno navedenih cilieva putem definiranih politika, Op¢ina Velika
Ludina mora definirati mjere kojima Ce doprinijeti ispunjenu istih.

Zadatak politike razvoja jedinice lokalne samouprave odnosno Opcine Velika Ludina je pridonijeti
ukupnom regionalnom, a samim time i nacionalnom, rastu i razvoju, stvaranjem preduvjeta koji Ce smanijiti
drustvene i gospodarske razvojne nejednakosti medu regijama te omoguciti svim podrucjima da postanu
konkurentna.

U skladu sa navedenim, Op¢ina Velika Ludina (dalje u tekstu: Opcina) u razdoblju 2021.-2025. svoje
djelovanje usmijerit ¢e na provedbu mjera u okviru tri prioriteta odnosno strateska cilja:

1. UNAPRJEDENJE KVALITETE ZIVLJENJA | RAZVOJ LOKALNE SAMOUPRAVE
2. KONKURENTNO GOSPODARSTVO
3. ODRZIVO UPRAVLJANJE PRIRODNIM RESURSIMA | ENERGIJOM

UCinkovitom provedbom mjera planiranih ovim Provedbenim programom Opcina ¢e dati znagajan
doprinos ostvarenju ciljeva iz razvojnih akata Sisacko-moslavacke zupanije.

Ovaj provedbeni program donosi se za razdoblje od 2021. do 2025. godine i vrijedi za mandatno razdoblje
¢elnika jedinice lokalne samouprave.



1. Uvod (djelokrug, vizija i misija Op¢ine Velika Ludina)

Djelokrug

Podrucje Opcine Velika Ludina utvrdeno je Zakonom o podrucjima zupanija, gradova i op¢ina u Republici
Hrvatskoj. Op¢ina Velika Ludina obuhvaéa podrucje slijedecih naselja: Gornja Vlahinicka, Grabri€ina,
Grabrov Potok, Katolicko Seliste, Kompator, Ludinica, Mala Ludina, Mustafina Klada, Okoli, RuSkovica,
Velika Ludina i Vidrenjak.

Opc¢ina Velika Ludina u svom samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se
neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to
osobito poslove koji se odnose na:

uredenje naselja i stanovanje,
prostorno i urbanisticko planiranje,
komunalno gospodarstvo,

brigu o djeci, - socijalnu skrb,

primarnu zdravstvenu zastitu,

0dgoj i osnovno obrazovanje,

kulturu, tjielesnu kulturu i Sport,

zastitu potroSaca,

zastitu i unapredenje prirodnog okolisa,
protupozarnu i civilnu zastitu,

promet na svom podrucju

te ostale poslove sukladno posebnim zakonima.
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Opcina obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga sukladno posebnim zakonima kojima se ureduju
prethodno navedene pojedine djelatnosti.



Organizacijska struktura
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Proracunski korisnici i trgovacka drustva u vilasnistvu Opcine

ProraCunski korisnici

ProraCunski korisnik Op¢ine Velika Ludina jest Knjiznica i Citaonica Velika Ludina. Prava i duZnosti
osnivaCa Knjiznice obavlja Op¢ina Velika Ludina, a osnivacka prava ima Op¢insko vije¢e op¢ine Velika
Ludina, na temelju rieSenja Ministarstva kulture i prosvjete.

Djelatnost Knjiznice obuhvaca:

~nabavu knjizni¢ne grade;



— stru€nu obradu, Cuvanje i zastitu knjizni¢ne grade, te provodenje mjere zastite knjiznicne
grade koja je kulturno dobro;

~ izradu biltena, kataloga, bibliografija i drugih informacijskih pomagala;

- sudjelovanje u izradi skupnih kataloga i baza podataka;

- omogucavanje pristupacnosti knjizni¢ne grade i informacija korisnicima prema njihovim
potrebama i zahtjevima;

- osiguravanje koristenja i posudbe knjizni¢ne grade, te protok informacija;

- poticanje i pomoc¢ korisnicima pri izboru i koristenju knjizni¢ne grade, informacijskih
pomagala i izvora,

- vodenje dokumentacije o gradi i korisnicima;

Knjiznica obavlja i druge djelatnosti koje sluze obavljanju djelatnosti upisane u sudski registar ustanova,
a koje se, u manjem opsegu i uobiCajeno, obavljaju uz upisanu djelatnost.

TrgovaCka drustva

Trgovacko drustvo u vlasnistvu Opéine jest Ludina d.o0.0. Poduzece Ludina d.0.0 ima misiju pobolj$ati
kvalitetu Zivljenja sadasnjih i buducih generacija obavljajuci brojne djelatnosti i pruzajuéi razne usluge uz
maksimalno posStivanje zastite okoliSa, odrzivog razvoja i interesa jedinica lokalne samouprave,
gospodarskih subjekata i stanovnistva.

Stalnim i kvalitetnim obavljanjem komunalnih djelatnosti, ¢iS¢enjem parkova, javnih povrsina i groblja, uz
stalnu brigu o zadovoljstvu svojih radnika kao i korisnika usluga nastoji na sve nacine pobolj$ati okolinu
u kojoj posluje.

U okviru vlastitih mogucnosti i postojeCem okruZenju, koristenjem svih raspoloZivih resursa, poduzece
Ludina d.o.o ima misiju stvarati preduvjete zdravog, ugodnog i perspektivnog zivota svih stanovnika
Opcine, te ravnomjerno razvijati okolinu u kojoj je ugodno Zivjeti i raditi.

Upisane djelatnosti:

Trgovina na malo naftnim derivatima,

Trgovina na veliko naftnim derivatima,

Pruzanje usluga pranja i ¢iS¢enja automobila,
Odrzavanje javnih povrsina,

OdrZavanije Cistoce,

Odrzavanje groblja i prijevoz pokojnika,

Upravljanje grobliem,

Projektiranje, gradenje, uporaba i uklanjanje gradevina,
Kupnja i prodaja robe,

Obavljanje trgovackog posredovanja na domaéem i inozemnom trzistu,
Prijevoz za vlastite potrebe,

Proizvodnja elektricne energije,

Prijenos elektriCne energije,

Distribucija elektri¢ne energije,

Opskrba elektricnom energijom,

Organiziranje trZista elektriécnom energijom,
Proizvodnja elektriéne energije za povlastene kupce,
Opskrba energije za povlasten kupce,

Trgovina elektricnom energijom,
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Proizvodnja elekiriCne energije za tarifne kupce,

Opskrba elektricnom energijom za tarifne kupce,

Razvitak projekta obnovljivih izvora energije,

Upravljanje projektom obnovljivih izvora energije,

Usluge savjetovanja u vezi s projektima obnovljivih izvora energije,

Pripremanje hrane i pruZanje usluga prehrane,

Pripremanje i usluzivanje pica i napitaka,

Pripremanje hrane za potro$nju na drugom mjestu sa ili bez usluzivanja (u prijevoznom sredstvu,
na priredbamai sl.) i opskrba tom hranom (catering).

AN N N NN N N

1.1.  Vizija

Vizija odgovara na kljucno pitanje - Sto i kakva Opc¢ina Zeli biti u budu¢nosti. To znaci da je vizija polaziSte
za uspostavljanje strateskih ciljeva, prioriteta i mjera. Iz tih razloga cjelovita vizija u strateSkom planiranju
mora sublimirati:

e razumijevanje postojece situacije,
e informiranost o svim postojeCim problemima,
e perspektivu dionika.

Op¢ina zadovoljnih ljudi, kulturno i turisti¢ko srediste sjeverozapadnog dijela Sisacko — moslavacke
Zupanije.

Nacelnik odnosno Op¢inska uprava usmierit ¢e sve svoje resurse i znanja u cilju oéuvanja i njegovanja
izvornih vrijednosti, na na¢in da pravilno i struéno planira sve svoje aktivnosti i zahvate u prostoru kako
bi isti bio ureden u skladu sa potrebama stanovnistva ugodan za zivot, uz ekonomski i gospodarski rast i
razvoj, te da osigura svim svojim mjeStanima pruzanje cjelovite i kvalitetne usluge u optimalnim rokovima,
uz smanjenje ukupnih troskova poslovanja kako bi Opéina bila poZeljna i sigurna op€ina u kojoj je ugodno
Zivjeti i raditi.

1.2.  Mandat i misija

Kvalitetno definirana misija i njezina sustina mora biti jasna i razumljiva svakome, te mora biti motiviraju¢a
za zaposlenike i predstavljati osnovnu politiku sustava. U misiji se navode ciljevi koje je potrebno ostvariti
i realizirati kako bi se postigla efikasnost poslovanja, uspjesnost kroz poslovne procese, odnosno
unapredenje rada Opéine, a samim time se opravdava temeljni razlog njenog postojanja.

OdrZivim upravljanjem prirodnim i kulturno — povijesnim resursima te znanjem i sposobno$¢u svih
stanovnika, Op¢ina velika Ludina postat ¢e mjesto koje nudi kvalitetan standard Zivljenja. Sinergijom
poduzetniStva i selektivnih oblika turizma Opéina omogudéiti ¢e prosperitetan Zivotni standard. Ovaj
moderan i prirodno o¢uvan prostor partnerskim pristupom osigurava jednak pristup i jednake moguénosti
svima. Op¢ina pruZa priliku mladima, novim idejama i inovacijama.

Misija nacelnika odnosno opcinske uprave jest obavljanje poslova od lokalnog znacaja iz podrucja
prostornog i urbanistickog planiranja, komunalnih djelatnosti, brige o djeci, socijalne skrbi, kulture,
obrazovanja, Sporta, zastite okoliSa, protupozarne i civilne zastite, a svojom organizacijom rada i
kontinuiranim poboljSanjem postujuci poslovna, profesionalna i eticka pravila, pritom uvazavajuci nacela



zastite okolisa, doprinositi poboljSanju kvalitete Zivota svojim mjeStanima omogucivanje, uz poticanje
gospodarskog razvoja OpCine.

2. Opis izazova i razvojnih potreba

2.1, Prirodni resursi, okoli$ i infrastruktura

Opcina Velika Ludina je jedinica lokalne samouprave smjeStena u Sisacko- moslavackoj zupaniji. Prostire
se na podrucju od 103,6 km?, Sto €ini 2,3% ukupne povrsine Sisacko- moslavacke zupanije (4463,1 km?).
Nalazi se na granici sa Zagrebackom Zupanijom te sa Bjelovarsko- bilogorskom Zupanijom. Takoder,
okruzena je i sa gradovima Popovacom, Siskom i Cazmom te opéinama Martinska Ves i Kriz. Opéina
Velika Ludina pripada IV. skupini razvijenosti, prema indeksu razvijenosti Republike Hrvatske.

Dobar dio stanovnistva jo$ uvijek nije iskoristio mogucnost priklju¢enja na javni vodoopskrbi sustav, ve¢
koriste vlastite bunare. U naselju Velika Ludina izgradena je prepumpna stanica koja podize pritisak
vodovoda u sjevernom (viSem) podrucju opCine te se sa time stvaraju uvjeti da i jedino naselje Ludinica
dobije moguénost priklju¢enja na javni vodoopskrbni sustav.

Kanalizacijska mreza vecim dijelom je izgradena samo u naseljima Velika Ludina i Vidrenjak, dok se u
ostalim naseljima otpadne vode sakupljaju u nepropusnim sabirnim jamama. Za podrucje opcine Velika
Ludina predviden je razdjelni sustav odvodnje s viSe uredaja za proCiSCavanje, Sto znaci da Ce se
kuCanske sanitarno potroSne vode odvoditi kanalizacijskim sustavom do predvidenog uredaja za
proCiS¢avanije, a relativno Ciste oborinske vode cestovnim jarcima do najblizeg vodotoka. Za najveéi
kanalizacijski sustav naselja predviden je kombinirani nacin odvodnje, u kojem Ce se istim cjevovodima
odvoditi oborinske vode i sanitarne otpadne vode iz naselja Velika Ludina i okolnih naselja. Projekte
Moslavine d.o.0. u sustavu vodoopskrbe i odvodnje sufinancirat ¢e Hrvatske vode d.o.0. Za naselja Okoli
i ostatak Vidrenjaka i Velike Ludine ve¢ postoje projekti za dalju gradnju kanalizacijskog sustava.

Geoprostorno, Op¢ina se nalazi blizu dva velika srediSta, Zagreba i Siska te ima vro dobru prometnu
povezanost. Podrucje op¢ine obuhvaceno je autocestom A3 te zupanijskim cestama, Sto predstavija
veliku prednost za op¢inu. Takoder, op¢inom Velika Ludina prolazi Zeljeznicka pruga koja ima veliku
medunarodnu vaznost, M103 Dugo Selo- Novska.

U opcini Velika Ludina, prema Uredbi o proglasenju ekoloSke mreze NN 109/07), prisutne su tri ekoloSke
mreze:

1. podrucje ekoloSke mreze vazno za divlje svojte i staniSne tipove pod nazivom Lonjsko polje
HR2000416;

2. medunarodno vazno podrucje za ptice Donja Posavina HR1000004;

3. toCkasti lokalitet ekoloske mreze Ludina HR2000828.

Povoljan prometni polozaj op€ine Velika Ludina kroz dobru vezu s urbanim sredistima Hrvatske, vrijedne
prirodne cjeline i bogato kulturno-povijesno naslijede kvalitetan su temelj za razvoj turisticke ponude,
prvenstveno kontinentalnog turizma (dnevnog, seoskog, lovnog, sportsko-rekreativnog)..

Na podrugju op¢ine Velika Ludina ukupna duljina asfaltiranih nerazvrstanih cesta iznosi 30 km, a
asfaltiraju se kontinuirano svake godine tako da ta brojka raste. Vazno je nastaviti ulaganja u
modernizaciju nerazvrstanih cesta.



Na podrucju Opcine prolazi medunarodno znaCajna Zeljeznicka pruga M103 Dugo Selo- Novska.
Jednokolosjecne je konstrukcije, a duljina trase na podrucju opCine je 4,7 km. Predvida se i rekonstrukcija
ZeljezniCke pruge i izgradnja drugog kolosijeka u sklopu modernizacije X. Paneuropskog koridora koja ¢e
omoguciti dostizanje brzine vlakova i do 160 km/h. Za opcCinu Velika Ludina to ¢e biti od izuzetnog
geoprometnog znacaja, s obzirom na to da je planiran i Zeljeznicko-cestovni prijelaz Vidrenjak koji bi se
nalazio oko 100 km od sadasnjeg prijelaza (Z3158-M103 Dugo Selo- Novska).

Planira se i uklanjanje postojeéeg Zeljeznicko- cestovnog prijelaza ,Sostar* koji se nalazi na podrugju
naselja Grabov Potok, te njegovo svodenje na susjedni ZCPR ,Lipovica®“.

Opcina Velika Ludina je u sklopu prostornog plana uredenja Opcine uvrstila naznaCenu lokaciju za
izgradnju reciklaznog dvorita te odlagaliSta gradevinskog otpada, koja se nalazi na prostoru naselja
Vidrenjak. 5. oZzujka 2019. godine reciklazno je dvoriSte puSteno u rad. Reciklazno dvoriste sufinancirano
je od Fonda za zastitu okoliSa i energetsku ucinkovitost.

U buducnosti treba nastaviti sa aktivnostima za maksimalno iskoristavanje moguénosti za financiranje
projekata za obnovljive izvore energije.

2.2.  Gospodarstvo

Iskoristiti reljefnu raznolikost i prirodne potencijale kao preduvjet za razvoj turisticke ponude Opcine,
poticanje poduzetnistva i zapo$ljavanje. Opcina Velika Ludina i njezina okolica posjeduju veliki turisticki
potencijal koji jos uvijek nije maksimalno iskoristen te je neophodno raditi na osmisljavanju novih turistickin
sadrZaja objedinjenih s bogatom kulturnom i prirodnom bastinom velikoludinskog kraja.

Potrebno je i razvijati kapacitete koji se odnose na uzgoj domacih Zivotinja te isto tako provoditi brojne
mjere kojima bi se optimizirao cjelokupni proces. Opcina redovito provodi brojne programe
subvencioniranja i sufinanciranja poljoprivrede, pa tako subvencionira i sadnje dugogodi$njih nasada
poput jabuka, kruSaka, vinove loze i dr. vrsta nasada. lako su potrebna znatna pobolj$anja i modernizacija
poljoprivrednog sektora Opcine, poljoprivreda i dalje dominira u ovom podrugju, pa tako €ini gotovo 30%
gospodarstva na podrucju Opéine. Raspolozive potencijale koji su pogodni za razvoj poljoprivrede i
turizma maksimizirati kroz koristenje razliCitih fondova za poticanje gospodarskog razvoja. Nastaviti sa
poticanjem poljoprivredne proizvodnje kroz koriStenje EU fondova, ali i kontinuirano osiguravati
proracunska sredstva.

2.3.  Drustvene djelatnosti i kvaliteta zivota

U opcini Velika Ludina djeluje jedna ustanova predskolskog odgoja Djedji vrti¢ Ludina. Proracun Opéine osigurava
sredstva financiranja predSkolskog odgoja. Na podrucju opcine Velika Ludina djeluje jedna ustanova
osnovnoskolskog obrazovanja. Na podru¢ju Op¢ine nema ustanova srednjoskolskog i visokog obrazovanja, ali
Opcina ve¢ dugi niz godina provodi program stipendiranja ucenika i studenata, kao i sufinanciranja prijevoza te
smjestaja u dom. Dostupne su osnovne zdravstvene usluge.

Opcina Ce i dalje osiguravati sredstva za socijalna davanja i razli¢ite oblike pomoéi. Razvijen je sustav
civilne zastite kroz djelovanja dobrovoljnih vatrogasnih drustava.

Opcina Velika Ludina iz svojih proraCunskih sredstava provodi Program javnih potreba u kulturi te
sufinancira rad Knjiznice i Citaonice, ali i uredenje sakralnih objekata te ouvanje kulturne bastine i
dugogodisnje tradicije Moslavine.



Opcina proracunskim sredstvima financira brojne troSkove organizacije sportskih dogadanja, natjecanja,
nabavu sportske opreme, troSkove sudaca i druge troskove. lako je rije¢ o podrucju s brojnim sportsko-
rekreativnim dispozicijama, nedostaje dogadanja i provodenja mjera u poticanju sporta i rekreacije.

Svi ovi elementi mogu imati stimulirajuéi u¢inak na stanovnike odnosno osigurani su osnovni preduvijeti
za daljnji razvoj zajednice. Opcina usmjerava svoje aktivnosti i najveca proraCunska davanja su
usmjerena na ulaganja u komunalnu infrastrukturu odnosno na osiguravanje preduvjeta za pozicioniranje
opcine kao sigurnog i ugodnog mjesta za Zivot i rad.

2.4.  Ljudski resursii upravljanje razvojem

Unutarnjim ustrojstvom tijela OpcCine ustrojen je Jedinstveni upravni odjel u sklopu kojeg je stalno
zaposlena 6 osoba. Upravno tijelo Opéine je Jedinstveni upravni odjel na ¢ijem je ¢elu Procelnica. Upravni
odjel Opcine Velika Ludina samostalan je u okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno
obavljanje poslova iz svoje nadleznosti odgovara nacelniku.

Kao oblik mjesne samouprave na podrucju opcéine Velika Ludina osnovani su: Mjesni odbor Mustafina
Klada, Mjesni odbor Kompator, Mjesni odbor Ruskovica, Mjesni odbor Mala Ludina, Mjesni odbor
Grabri¢ina, Mjesni odbor Vidrenjak, Mjesni odbor Okoli, Mjesni odbor Velika Ludina, Mjesni odbor Grabrov
Potok, Mjesni odbor Gornja Vlahini¢ka, Mjesni odbor Ludinica te Mjesni odbor Katolicko Selisce.

Komunikaciju s javnoSc¢u i stanovnicima Opcina ostvaruje i odrzava putem svoje sluzbene internet
stranice (https://www.opcina-viudina.hr/) na kojoj objavljuje sve vazne informacije vezane uz djelokrug
svog rada te novosti.

Meduregionalna i medunarodna suradnja predstavljaju jednu od moguénosti buduceg razvoja opcine,
posebice tijekom pripreme i oblikovanja razvojnih projekata za sredstva programa prekogranicne i
transnacionalne suradnje koja su Republici Hrvatskoj na raspolaganju u znacajnijem obimu nakon
pristupanja EU.
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3. Popis prioriteta djelovanja u podru¢ju nadleznosti samoupravne
jedinice s obrazloZzenjem njihova odabira

U ovom dijelu dokumenta navedeni su saZeto opisani prioriteti, odnosno intervencije koje ¢e Opcina
Velika Ludina provoditi tijekom mandatnog razdoblja. Prioriteti su u skladu s ciljevima iz hijerarhijski
nadredenih akata te na odgovarajuci na€in upucuju na utvrdene razvojne potrebe i glavne razvojne
izazove u samoupravnom djelokrugu Opéine Velika Ludina.

Dugoro¢ni ciljevi razvoja koji su preuzeti iz prethodno donesenih razvojnih dokumenata, sa pripadajucim
prioritetnim podrucjima djelovanja, odnose se na sljedece:

» JaCanje komunalne infrastrukture
* Poticanje gospodarskog razvoja

CILJ 2. RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA

« UCinkovita javna uprava

* Unapredenje postojeceg obrazovnog sustava i uskladenje s trziSnim
potrebama Opéine

» Poticanje rasta broja stanovnika

== C|LJ 3: UNAPREDENJE KVALITETE ZIVOTA

» Poticanje zdravijeg nacina Zivota i unapredenje zdravstvene zastite

« OCuvanje, obnova i zastita prirodne i kulturne bastine

* PoboljSanje kvalitete Zivota ciljnih/ugroZenih skupina-
mladih,Zena,djece,branitelja,stradalnika rata,osoba s
invaliditetom,stradalih i nemoc¢nih

Kako je definirano Provedbenim programom Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske unije
za razdoblie 2021.-2024. godine, krajnji cilj politike regionalnog razvoja je pridonijeti drustveno-

11



gospodarskom razvoju RH, u skladu s naCelima odrzivog razvoja, stvaranjem uvjeta koji ¢e svim
dijelovima zemlje omogucavati jacanje konkurentnosti i realizaciju vlastitih razvojnih potencijala.

,Radi postizanja navedenog cilja, planiranom i koordiniranom politikom regionalnog razvoja posebno se
nastoji osigurati povezanost lokalnih i regionalnih razvojnih potreba s prioritetima razvoja sredi$nje razine
te cilievima kohezijske politike EU, zatim potpora slabije razvijenim podrucjima i podrucjima s razvojnim
posebnostima za povecanje i optimalno koristenje vlastitog razvojnog potencijala otklanjanjem uzroka
razvojnih teSkoca, poticanje suradnje i ucinkovito koristenje fondova EU namijenjenih regionalnom i
urbanom razvoju.

Cilianim mjerama odgovorit ¢e se na potrebu smanjivanja razlika u stupnju razvijenosti pojedinih regija.
U svrhu razvoja potencijala hrvatskih regija i jaanja njihove konkurentnosti, podrska regionalnom razvoju
usmjerena je na koristenje vlastitih resursa i komparativnih prednosti razli¢itih dijelova Hrvatske.

Uredenjem ciljeva i naCela politike regionalnoga razvoja, strateSkog planiranja regionalnoga razvoja,
uredenjem institucionalnog okvira i upravljanja politikom regionalnog razvoja na srediSnjoj razini,
upravljanjem na razini statisticke regije i usuglasavanjem prioriteta razvoja sredisSnje i podrucne
(regionalne) razine, ocjenjivanjem i razvrstavanjem jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave
(JLP(R)S) prema stupnju razvijenosti, utvrdivanjem potpomognutih podrucja i podrucja s razvojnim
posebnostima, poticanjem regionalne konkurentnosti i urbanog razvoja te pracenjem provedbe politike
regionalnoga razvoja oblikovat ¢e se podrSka regionalnom razvoju usmjerena prema potrebama i
komparativnim prednostima specificnih teritorija.

Europa bliza gradanima usmijeren je na teritorijalni razvoj kroz poticanje odrZzivog drustvenog i
gospodarskog integriranog razvoja urbanih, ruralnih i priobalnih podrucja i lokalnih inicijativa i moguce ga
je provoditi putem ITU mehanizma.

Imajuéi u vidu isti cilj kroz Program regionalni razvojni projekti unutar kojeg ¢e se sufinancirati manji
infrastrukturni projekti koji pridonose povecanju kvalitete zivota (izgradnja, obnova i rekonstrukcija
objekata socijalne, komunalne i gospodarske infrastrukture) pruzati ¢e se podrSka gospodarskoj i
socijalnoj revitalizaciji slabije razvijenih podru¢ja RH koja nemaju status potpomognutih, a ni brdsko-
planinskih podrucja.'

Prethodno navedene politike iz Provedbenog programa Ministarstva regionalnog razvoja i fondova
Europske unije za razdoblje 2021.-2024. godine, na odgovarajuci nacin se primjenjuju i provode u Opcini
Velika Ludina, a sve u svrhu ucinkovitog i ravnomjernog upravljanje razvojem.

U ovom dijelu Provedbenog programa obrazlaze se odabir strateskih cilieva i odgovarajuéih posebnih
cilieva iz hijerarhijski viSih akata strateSkog planiranja, nakon toga se definira terminski plan provedbe
mjera, aktivnosti i projekata za provedbu cilieva sa pripadaju¢im kljuénim pokazateljima ishoda i rezultata
s ciljnim vrijednostima za odredenu godinu. Nadalje, prikazan je okvir za financijski plan za provedbu
mjera, aktivnosti i projekata te procjena fiskalnog ucinka.

' Provedbeni program Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske unije za razdoblje 2021.-2024. godine
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CILJ 1. RAZVOJ KONKURENTNOG | ODRZIVOG GOSPODARSTVA

Kao preduvjet za ostvarenje cilja, koji je usmjeren na razvoj lokalnog gospodarstva i smanjenje
nezaposlenosti, moraju se ostvariti mjere predvidene ka poboljSanju kvalitete Zivota stanovnika, ali i
provesti ulaganja u razvoj lokalne samouprave odnosno njezine resurse. Ostvarenje ovog cilja
planirano je provedbom mjera vezanih uz jaéanje komunalne infrastrukture, razvoj institucionalnih
kapaciteta u JLS te ulaganja u infrastrukturu. Za potrebe gospodarskog razvoja potrebno je unaprijediti
komunalnu infrastrukturu (izgradnja kanalizacijskog sustava, sustava odvodnje i proCiS¢avanje
otpadnih voda, asfaltirati nerazvrstane ceste, sanirati klizista te energetski i telekomunikacijski sustav).
Takoder ukazuje se potreba zahvata na uredenju javnih povrSina te modernizacija javne rasvjete.
Edukacija stanovni$tva i poduzetnika o koristenju alternativnih i obnovljivih izvora energije te Cuvanju
okolisa, prioritet je Opcine u sliede¢em godinama ¢ime se osigurava usteda energenata te pridonosi
ocuvaniju okolisa.

CILJ 2. RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA

Razvoj ljudskih potencijala uklju¢uje neophodna su kontinuirana ulaganja u sustav $kolstva kao i
predSkolskog obrazovanja te socijalne skrbi i zdravstva. U€inkovita javna uprava usmjerena je na
ulaganje u institucionalni kapacitet i u€inkovitost javne uprave i javnih servisa s ciliem reformi, bolje
regulacije i dobrog upravljanja:

e izmedu politke i ucinkovitog upravljanja javnhom politikom te transparentnost, integritet i

odgovornost u javnoj upravi i troSenju javnih sredstava;
e razvoji implementacija strategija i politika ljudskih resursa;
e poticanje ucinkovitosti administrativnih usluga.

CILJ 3. UNAPREDENJE KVALITETE ZIVOTA

Uvidom u analizu stanja drustvenih djelatnosti i civilnih drustava locirani problemi su: rekonstrukcije i/ili
opremanje objekata za kulturu i slobodno vrijeme (npr. drustveni domovi, vatrogasni domovi),
nedostatak kulturnih sadrzaja... Isto tako, vazno je i ja¢anje razvoja civilnog sektora, pri emu veliku
ulogu imaju udruge jer obogacuju kulturni, sportski i drustveni Zivot zajednice, organizatori su brojnih
lokalnih manifestacija i dogadanja te brinu o ouvanju kulture i tradicije kraja. U svrhu postizanja
strateSkog cilja koji se odnosi na podizanje standarda kvalitete zivota unapredenje postojeceg
obrazovnog sustava i uskladenje s trziSnim potrebama Opéine i poticanje rasta broja stanovnika,
Ispunjenje ovih ciljeva doprinosi poboljSanju demografskog stanja Opcine jer ¢e se provedbom istih
zadrzati mlade obitelji. Ovaj cilj takoder ukljuCuje pobolj$anje kvalitete Zivota ciljnih/ugrozenih skupina-
mladih, zena, djece, branitelja, stradalnika rata, s invaliditetom, stradalih i nemocnih
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Povezivanje ciljeva sa hijerarhijskim nadredenim aktima

POSEBNI CILJ

CILJ 1. RAZVOJ
KONKURENTNOG |
ODRZIVOG GOSPODARSTVA

CILJ 2. RAZVOJ LJUDSKIH
POTENCIJALA

Dokument
prostornog
uredenja

Clanak 13.
Clanak 14.a
Clanak 42.
Clanak 44.
Clanak 34.
Clanak 55.
Clanak 56.

n/p

Program ukupnog razvoja Op¢ine Velika Z:‘az?’r:;.l;:a
Ludina 2020.-2025. In:
strategija

PRIORITET 1.2 UNAPRJEDENJE |
RAZVOJ JAVNE INFRASTRUKTURE
PRIORITET 2.1 RAZVOJ
POLJOPRIVREDE, PODUZETNISTVA |
INDUSTRIJE
PRIORITET 3.1 UNAPRJEDENJE
ENERGETSKE UCINKOVITOSTI
PRIORITET 3.2 OCUVANJE | ZASTITA
PRIRODE | OKOLISA

PRIORITET1.1 JACANJE KAPACITETA |
UNAPRJEDENJE KVALITETE PRUZANJA
JAVNIH USLUGA

Program Vlade Republike Hrvatske
2020.-2024.

PRIORITET 2. PERSPEKTIVNA
BUDUCNOST Konkurentna, vitalna i
obrazovana Hrvatska

Cilj 2.1. GOSPODARSKI OPORAVAK
| POSLOVNO OKRUZENJE

PRIORITET 3. EKONOMSKA
SUVERENOST
Samodostatna, odrZiva i zelena
Hrvatska

Cilj 3.1. SAMODOSTATNOST U
HRANI I NISKOUGLJICNA
ENERGETSKA TRANZICIJA

Cilj 3.2. PROSTORNI RAZVOJ |
TURIZAM U FUNKCIJI ODRZIVOG
RAZVOJA

PRIORITET 4. OSNAZENA
DRZAVNOST
Ucinkovita, otporna i digitalna
Hrvatska

Cilj 4.2. RAVNOMJERAN
REGIONALNI RAZVOJ |
DECENTRALIZACIJA

Nacionalna razvojna
strategija Republike
Hrvatske do 2030.
godine

Strateski cilj 1.
,Konkurentno i
inovativno gospodarstvo”

Strateski cilj 10. ,Odrziva
mobilnost”

Strateski cilj 8. ,Ekoloska
i energetska tranzicija za
klimatsku
neutralnost”

Stratedki cilj 6.
,Demografska
revitalizacija i bolji
poloZaj obitelji”
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CILJ 3: UNAPREDENJE
KVALITETE ZIVOTA

n/p

PRIORITET 1.3 UNAPRJEDENJE
DRUSTVENE INFRASTRUKTURE |
SUSTAVA PRIMARNE ZDRAVSTVENE
ZASTITE

PRIORITET 2. PERSPEKTIVNA
BUDUCNOST

Cilj 2.4. RAZVOJ SPORTA,
KULTURE | MEDIJA

PRIORITET 1. SOCIJALNA
SIGURNOST
Zdrava, solidarna i pravedna Hrvatska

Strateski cilj 5. ,Zdrav,
aktivan i kvalitetan zivot
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4. Popis mjera za provedbu odabranih posebnih ciljeva s kljuénim
aktivnostima i pripadaju¢im pokazateljima rezultata

Opc¢ina Velika Ludina u svom provedbenom programu pobliZze razraduje provedbu ciljeva sadrZanih u
hijerarhijski viSim strateSkim razvojnim aktima.

Ciljevi iz strateSkih razvojnih akata razraduju se na mjere, pri Cemu su precizirane tocke ostvarenja,
pokazatelji rezultata te vremenski raspored provedbe istih, uz odgovarajucu poveznicu s financijskim
sredstvima osiguranim u proracunu ili drugim izvorima (su)financiranja odredenih mjera.

Glavni elementi koje je potrebno detaljno razraditi unutar provedbenog programa su mjere. Tijekom
izrade provedbenog programa mjere razradene i usmjerene za ispunjavanje ciljeva razvojnih strategija i
drugih vazecih povezanih hijerarhijski visih akata strateSkog planiranja.

Sve mjere razradene u provedbenom programu povezane su sa provedbom cilieva iz hijerarhijskih
nadredenih akata strateskog planiranja.

Svaka mijera iz provedbenog programa dovedena je u vezu s jednim posebnim ciliem/prioritetom iz
srednjorocnog akata strateSkog planiranja. U skladu s navedenim, u nastavku su dani prijedlozi podrucja
za definiranje mjera iz samoupravnog djelokruga Opc¢ine Velika Ludina, u skladu s poslovima kojima se
neposredno ostvaruju potrebe gradana, s primjerima aktivnosti koje upravna tijela izvrSavaju u okviru
njihove provedbe kao i prijedlozi pokazatelja rezultata.

Tablica 1. Okvirni prijedlog mjera, aktivnostii pokazatelja rezultata

1. Uredenje naselja i e aktivnosti vezane za unapredenje e ukupan broj stambenih jedinica u
stanovanje stanovanja, vlasnitvu JLP(R)S
e uredenje i opremanie s ciliem e broj stanova u viasnistvu JLP(R)S
unapredivanja uvjeta za Zivot u u zakupu
naseljima, e broj novoizgradenih stambenih
o unapredivanje dostupnosti i kvalitete jedinica
stanovanja, e broj novoizgradenih djecjih
o ucCinkovito upravljanje stambenim igraliSta
prostorima u vlasnidtvu JLP(R)S, e  broj stambenih objekata za koji je
e unapredenie i energetska obnova izraden energetski certifikat
objekata javne i stambene namjene, e Dbroj stambenih objekata na
e poticanje koristenja obnovljivih izvora kojima je provedena energetska
energije u stanovanju i sl. obnova
2. Prostornoi e aktivnosti vezane za prostorno e broj izdanih lokacijskih dozvola
urbanisti¢ko planiranje, e broj izdanih gradevinskih dozvola
planiranje e izdavanje gradevinskih i lokacijskih e broj izdanih uporabnih dozvola
dozvola i drugih akata vezanih za e broj izdanih rje$enja o izvedenom
gradnju na podru¢ju JLP(R)S, stanju
o unapredenje te odrzivo koristenje e broj izdanih rje$enja o ruenju
prostora, bespravno izgradenih objekata
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3.  Komunalno
gospodarstvo

4. Odgoji
obrazovanje

uspostavljanje integriranog

urbanistickog planiranja za u€inkovito

i odrzivo upravljanje gradskim
prostorom i imovinom,

planiranje pametnih rjeSenja za
upravljanje razvojem i sl.
aktivnosti vezane za izgradnju i
odrZavanje komunalne
infrastrukture,

razvoj i unapredenje razliéitih
infrastrukturnih sustava,
rekonstrukcija, izgradnja i
investicijsko odrZavanje komunalnih
objekata i opreme,

odrzavanje javnih povrsina,
CiS¢enje i uredenje gradevina i
uredaja javne namjene,
unapredenje energetske
infrastrukture,

poboljSanje komunalne
opremljenosti,

gospodarenije objektima javne i
poslovne namjene,

razvoj i uspostavljanje odrzivog
sustava vodoopskrbe i odvodnje,
unapredenije javnih povrsina kroz
ulaganje u infrastrukturu,
unapredenje vodnog gospodarstva,

aktivnosti vezane za odgoj,
obrazovanije i tehnicku kulturu,
redovna djelatnost osnovnih Skola,
redovna ulaganja u objekte
osnovno3kolskih i srednjokolskih
obrazovnih ustanova,

unapredenje uvjeta za obrazovanje,
provedba cjelozivotnog obrazovanja,
modernizacija i unapredenje
obrazovne infrastrukture,

dodjela stipendija za visoko i
srednjo3kolsko obrazovanje i sl.

pokrivenost podrucja
samoupravne jedinice prostornim
planom

odrzavane javne povrine u m2
m2 novouredene javne
infrastrukture

m2 adekvatno uredenih zelenih
javnih povrsina

broj energetski obnovljenih
objekata javne namjene

broj postavlienih novih energetski
efikasnih rasvjetnih tijela

km novoizgradene komunalne
infrastrukture

km novoizgradenog sustava
navodnjavanja

udio naseljenih dijelova
pokrivenih javnom rasvjetom
broj ku¢anstava kojima je
omogucen pristup Sirokopojasnoj
mrezi

broj novih korisnika prikljuCenih
na vodovodnu mrezu

broj novih korisnika priklju¢enih
na kanalizacijsku mrezu

broj novoizgradenih grobnih
mjesta

broj novoizgradenih objekata
odgojno-obrazovnih ustanova;
broj rekonstruiranih/ adaptiranih
objekata odgojno-obrazovnih
ustanova

broj opremljenih objekata
odgojno-obrazovnih ustanova
udio objekata Skola na kojima su
izvedeni radovi odrZavanja
opremanja u ukupnom broju
osnovnih §kola;

ukupan broj ucenika,

broj uéenika koji primaju
subvencije za prijevoz,

udio u€enika kojima je
omogucena jednosmjenska
nastava,

ukupan broj razrednih odjeljenja,
broj stipendista - u¢enika;

broj stipendista - studenata;
broj korisnika programa
cjeloZivotnog obrazovanja,

broj osoba koje su zavrSile
program prekvalifikacije

udio Skola u kojima je osigurana
moguénost pruzanja online
nastave za sva razredna
odjeljenja
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5. Briga o djeci

6. Socijalna skrb

7. Primarna
zdravstvena zastita

8. Kultura, tjelesna
kultura i sport

redovna djelatnost vrtica,
provedba predskolskog odgoja,
unapredenje uvjeta za predskolski
0dgoj i obrazovanje i sl.

aktivnosti vezane za pruZanje
socijalne skrbi osjetljivim skupinama,
dodjela subvencija, pomoci i
donacija,

osiguranje ravnomjerne dostupnosti
socijalnih usluga,

pruzanje socijalne zastite i
unapredenije kvalitete Zivota
gradana,

poboljSanje standarda postojec¢ih
usluga socijalne zastite u okvirima
lokalne zajednice,

pruzanije skrbi nemo¢nima,

skrb o hrvatskim braniteljima i
¢lanovima njihovih obitelj,
unaprjedenje drustvene infrastrukture
za pruzanje socijalne skrbi i zastite i
sl.

aktivnosti vezane za zastitu i
unapredenje zdravlja gradana,
poboljSanje sustava pruzanja javnih
zdravstvenih usluga,

unaprjedenje dostupnosti usluga
zdravstvene zastite,

poboljSanje opremljenosti i
unapredivanje uvjeta za pruzanje
zdravstvenih usluga,

unapredenije kvalitete zdravstvenih
uslugai sl.

aktivnosti vezane za razvoj kulture te
tielesne kulture i sporta,
unaprjedenje dostupnosti sportsko
rekreacijskih sadrzaja,

promicanje kulture i kulturnih
sadrZaja,

poticanje razvoja sporta i rekreacije,
ulaganja u zastitu kulturne bastine te
o€uvanje i promociju kulturnih i
povijesnih vrijednosti i sl.

ukupan broj upisane djece

broj novoupisane djece

broj novosagradenih objekata
broj rekonstruiranih objekata

broj djece obuhvaéene posebnim
programima izobrazbe

broj korisnika socijalnih usluga
broj korisnika socijalnog
smjestaja

broj korisnika besplatnog
prijevoza

broj korisnika sredstava za ogrjev
broj korisnika pucke kuhinje

broj korisnika socijalnog du¢ana
broj kreveta u domovima za
starije i nemocne

broj zaposlenih osoba s
invaliditetom

broj sudionika na predavanjima o
prevenciji bolesti i zdravom
nacinu Zivota

broj obnovljenih objekata javno
zdravstvenih ustanova

broj objekata javnih zdravstvenih
ustanova u kojima je poboljSana
opremljenost

broj korisnika kojima je
unaprijedena dostupnost usluga
zdravstvene zastite

stopa smrtnosti od
kardiovaskularnih bolesti na
podru¢ju samoupravne jedinice
stopa smrtnosti od razni oblika
raka na podrucju samoupravne
jedinice

broj obnovljenih objekata kulturne
bastine

broj posjeta podrzanim mjestima i
atrakcijama kulturne bastine

broj organiziranih kulturnih
manifestacija

broj posjeta drustveno-kulturnim
manifestacijama

broj €lanova kulturno-umjetnickih
udruga

broj korisnika javnih sportsko-
rekreacijskih sadrzaja

broj sportskih klubova koji primaju
subvenciju za rad

broj novih javnih sportskih terena/
igraliSta
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9. Zastita potrosaca

10. Zastita i
unapredenje
prirodnog okolisa

11. Protupozarnai
civilna zastita

12. Promet i
odrzavanje javnih
prometnica

redovan rad udruga za zastitu
potro$aca,

pruzanije potpore projektima u
podru¢ju zastite potroSaca,
sustavno promicanje zastite
potro$aca na podruéju samoupravne
jedinice i sl.

aktivnosti vezane za zastitu prirode,
oCuvanje i unaprjedenie kvalitete
okolisa,

izgradnja gradevina za gospodarenje
otpadom,

uspostava cjelovitog sustava za
odrZivo gospodarenje otpadom,
ulaganja u oCuvanie okolisa i
prirodne bastine,

koriStenje obnovljivih izvora energije,
odrzivo gospodarenje javnim,
poljoprivrednim i Sumskim
prostorom,

poticanje odrzivog gospodarenja
prirodnim resursima,

ucinkovito gospodarenje energijom i
sl.

aktivnosti vezane za pruzanje
vatrogasne i civilne zastite,
uspostava i unaprjedenje sustava
civilne zastite,

poboljSanje opremljenosti i
kapaciteta protupoZarnih snaga,
promotivne aktivnosti protupoZarne
zastite,

organizacija i redovan rad sustava
zastite i spadavanja na podrucju
samoupravne jedinice i sl.

aktivnosti vezane za unaprjedenje
javnog i putni¢kog prometa,
unaprjedenje lokalne i regionalne
prometne povezanosti,

unapredenije i izgradnja prometne
infrastrukture,

razvoj lokalne prometne mreze,
razvoj i pobolj$anje uvjeta za siguran
promet,

poboljSanje odrzivosti sustava javnog
prijevoza,

poticanje koridtenja obnovljivih izvora
energije u javnom i putni¢kom
prijevozu i sl.

broj korisnika kojima je pruZena
zaStita

broj rijeSenih prituzbi oSteéenih
potro$aca

broj potro3aca kojima je
dodijeljena odsteta

broj saniranih lokaliteta ilegalnih
odlagalidta otpada

koli¢ina prikupljenog
biorazgradivog otpada

koli¢ina prikuplienog recikliranog
otpada

broj izgradenih centara za
gospodarenie otpadom

broj korisnika kojima je
omoguceno odvojeno prikupljanje
otpada

broj ku¢anstava koji koriste
energiju iz obnovljivih izvora

broj novoizgradenih vatrogasnih
postaja

broj nabavljenih vatrogasnih
vozila

broj osposobljenih ¢lanova
dobrovoljnih vatogasnih drustava
broj opremljenih objekata
dobrovoljnih vatrogasnih
drustava

ukupan broj pripadnika sustava
civilne zastite na podruéju
JLP(R)S

broj intervencija zastite i
spaSavanja

km novih biciklistickih staza

km novih javnih prometnica

km novih pjeSackih staza

km moderniziranih Zeljeznickih
pruga

km asfaltiranih prometnica u
punoj Sirini kolnika

broj izgradenih punionica za
elektriéna vozila

ukupan broj korisnika javnog
prijevoza

broj putnika u rije€nom prometu
broj putnika u morskom prometu
broj novoizgradenih parkirali$nih
mijesta

broj novoizgradenih autobusnih
stajalista
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13. Gospodarski
razvoj

14. Lokalna upravai
administracija

15. Demografija

aktivnosti vezane za poticanje
razvoja poduzetnistva i
gospodarstva,

poticanje odrZivog razvoja turizma,
poboljSanje gospodarske
konkurentnosti,

jacanje malog i srednjeg
poduzetnistva,

koriStenje pametnih rjeSenja i
poticanje odrZivog razvoja industrije,
unaprjedenje poduzetni¢kog
okruZenja,

razvoj i pruzanje potpora
poduzetni¢kim institucijama i
pruzanje mjera potpora malim i
srednjim poduzetnicima,

poticanje transfera znanja i
tehnologija izmedu znanstvenog i
poslovnog sektora,

jacanje poduzetnicke infrastrukture
uspostavom poslovnih zona,
poticanje kreativnih industrija,
poticanje odrZivog razvoja
poljoprivrede i ribarstva,

aktivnosti vezane za redovnu
djelatnost izvrSnog tijela,
predstavnickih tijela i upravnih tijela
jedinice lokalne samouprave,
pravno normativni poslovi,
materijalni i ostali rashodi vezani za
rad upravnih tijela i administracije,
jaCanje kompetencija i unaprjedenje
sustava lokalne uprave,

ucinkovito upravljanje javnim
prostorom i imovinom,

redovne i izvanredne aktivnosti
gradskih vijeca,

priprema projekata za sufinanciranje
sredstvima ESI fondova,

poticanje nataliteta,

poticanje doseljavanja mladih obitelji
s djecom,

zaustavljanje iseljavanja mladih,
zaustavljanje iseljavanja radno
sposobnog stanovnistva,

broj novozaposlenih u
visokotehnoloskim poduzeéima
ukupan broj zaposlenih

ukupan broj nezaposlenih
ukupan prihod poduzetnika na
podrucju JLP(R)S

broj korisnika potpore za MSP
m2 povrSine poduzetnickih zona
ukupan broj poduzetnika
ukupan broj obrtnika

ukupan broj poljoprivrednika
ukupan prihod poduzetnika na
podruju samoupravne jedinice
ukupan broj turistickih no¢enja
broj korisnika coworking prostora
broj korisnika poslovnih
inkubatora

broj patenata odobrenih na
podrucju JLP(R)S

broj izdanih rjeSenja

broj pripremljenih izvjeStaja o
provedbi akata strateSkog
planiranja

broj educiranih zaposlenika
samoupravne jedinice

broj digitaliziranih usluga koje
pruzaju upravna tiiela JLP(R)S
udio poslovnih prostora u
vlasniStvu samoupravne jedinice
u zakupu

broj zaposlenika koji su
sudjelovali na stru¢nim
seminarima

broj projekata JLP(R)S kojima je
odobreno sufinanciranje
sredstvima ESI fondova

udio mladog stanovnistva (0 - 14
godina) na podrugju
samoupravne jedinice

ukupan broj rodene djece
ukupan broj radno aktivnog
stanovnistva

neto stopa migracije stanovnistva
do 40 godina na podrucju
samoupravne jedinice

broj iseljenih osoba
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Tekstualnom dijelu akta potrebno je priloZiti popunjeni tablicni prikaz - Prilog 1 Predlozak za izradu
provedbenog programa Opcine Velika Ludina koji sadrzi:

Popis mjera i planiranih rokova provedbe
e nazivisvrha provedbe mjere
e podatak o planiranom roku provedbe pojedine mjere
e popis kljucnih aktivnosti nuznih za provedbu pojedine mjere
e podatak o planiranom roku postignuca kljucnih aktivnosti tijiekom provedbe pojedine mjere
o podatak o upravnom tijelu JLP(R)S nadleznom za provedbu pojedine mjere
Pokazatelje rezultata
e naziv pokazatelja rezultata
e pocetna vrijednost pokazatelja rezultata
« ciljana vrijednost pokazatelja rezultata po godinama, za svaku godinu provedbe pojedine mjere
Poveznicu s proracunom
e procjena ukupnog trodka provedbe mjere (u HRK)
o program u proracunu JLP(R)S (oznaka i naziv) — za troSkove provedbe pojedinog posebnog cilja
 aktivnost ili projekt u proracunu JLP(R)S (oznaka i naziv) — za troSkove provedbe pojedine mjere,
aktivnosti odnosno projekta
Druge relevantne podatke o mjeri
o oznaku vrste mjere (reformske, investicijske i ostale)
o oznake doprinosa mjera JLP(R)S ispunjenju obveza uredenih posebnim propisima
e 0znake poveznice s ciliem/podciljem odrzivog razvoja UN Agende 2030 (SDG)
« oznaku doprinosa zajednickim prioritetima Europske unije, odnosno doprinosa zelenoj tranziciji i
digitalnoj transformaciji

CILJ 1. RAZVOJ KONKURENTNOG | ODRZIVOG GOSPODARSTVA
Prioritetna podrucja:

+ Jaéanje komunalne infrastrukture

+ Poticanje gospodarskog razvoja
Mjera 1.1. Komunalno gospodarstvo

Izgradnja i rekonstrukcija komunalne infrastrukture usmjerena je na kapitalna ulaganja usmjerena na
poboljSanje prometnog sustava, rekonstrukciju, izgradnju i investicijsko odrzavanje komunalnih objekata
i nabavu opreme.

Potrebno je unaprijediti javnu rasvjetu sukladno potrebama, urediti javne povrSine, planirati i izgraditi
kanalizacijsku infrastrukturu, rijeSiti probleme, podiCi standard i kvalitetu Zivota kako za lokalno
stanovnistvo tako i za posjetitelje.

Vodoopskrba stanovnistva je na zadovoljavajucoj razini, no sustav odvodnje kao dio ukupnog vodno-
gospodarskog sustava najveéim dijelom nije ostvaren. Razvijenost komunalne infrastrukture jedan je od
osnovnih preduvjeta kvalitete Zivota stanovnika i najve¢im je dijelom u nadleznosti jedinice lokalne
samouprave.

Okosnicu strateSkog okvira €ini povezanost ciljieva koji se odnose na razvoj lokalnog gospodarstva,
povecanu kvalitetu Zivota i oCuvanu prirodu s razvijenom drustvenom infrastrukturom i lokalnim uslugama.
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Razvoj drustvene infrastrukture i lokalnih usluga temelji se na razvoju obrazovanja i odgojno-obrazovne
infrastrukture, razvoju multi-funkcionalnih drustvenih usluga radi zadrZzavanja mladih obitelji i poticanju
nataliteta te poboljSanju javnih usluga. Multifunkcionalni drustveni sadrzaji i usluge doprinijet ¢e kvaliteti

Zivota stanovnika na podrucju opcine Velika Ludina.

lzvor:

Program 1008 Odrzavanje objekata i uredaja komunalne infrastrukture

ProraCunske aktivnosti: A 100801, A 100802, A 100803, A 100804, K 100801, A 100805, A 100806, A

100807
Nositelj provedbe: JUO Opcine Velika Ludina

Odrzavanje cesta

Odrzavanije javnih i zelenih povrsina
Uredenje groblja

Izgradnja Vodovoda Ludinica
Odrzavanje javne rasvjete
Popravak autobusnih kucica

Nabava prometnih znakova

Procjena ukupnog troska PocCetna
provedbe aktivnosti vrijednost
(kumulativni iznosi) (2021.)

Odrzavanije cesta 350.000
Odrzquanje javnih i zelenih 400.000
povrsina

Uredenje groblja 700.000
Izgradnja Vodovoda Ludinica 0,00
OdrZavanje javne rasvjete 85.000
Popravak autobusnih kucica 15.000
Nabava prometnih znakova 15.000

Na godi8njoj razini -kontinuirano
Na godi8njoj razini -kontinuirano
Prosinac, 2022.

Prosinac, 2022.

Na godi8njoj razini -kontinuirano
Svibanj, 2025.

Svibanj, 2025.

Cilina Cilina Cilina Cilina
vrijednost  vrijednost  vrijednost  vrijednost
(2022.) (2023.) (2024.) (2025.)
700.000 1.050.000 1.400.000 1.750.000
800.000 1.200.000 1.600.000 2.000.000
700.000 700.000 700.000 700.000
800.000 800.000 800.000 800.000
135.000 135.000 135.000 135.000
30.000 30.000 30.000 75.000
30.000 30.000 30.000 75.000
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Broj cesta koje se odrzavaju

L 35 km
uvjetima
Odrzavanje javnih i zelenih 10&200
povrsina u m? o

(mjesec€no)

Uredenje groblja u m2 420 m2
Duzina izgradenog Vodovoda 0
Ludinicaum
Broj promijenjenih sijalica 60
Broj popravljenih autobusnih 1
kucica
Broj nabavljenih prometnih 14
znakova

Mjera 1.2. Prometna sigurnost

(mjesec€no)
20m2 20m2

35 km 35 km
100.000

m2

2200 m2

40

1

10

120.000

(mjese€no)

(mjesec€no)

Na podru¢ju opéine Velika Ludina potrebno je poboljSati prometnu infrastrukturu, povecati ukupnu
sigurnost cestovnog prometa. Ovom mjerom ce se doseci poboljSanje kvalitete prometnica i unaprjedenje
povezanosti naselja, Sto posliedicno dovodi do vece sigurnosti kretanja prometnicama te unaprjedenja
mobilnosti. U planu je izgradnja skretiSta te postavljanje signalizacije. Sklopljen je Ugovor o zajedni¢kom
financiranju 50% izmedu Opc¢ine Velika Ludina i Zupanijske uprave za ceste Sisagko-moslavacke

Zupanije.
lzvor:

Program 1006 Razvoj i sigurnost prometa

ProraCunske aktivnosti: K 100601, K 100602, K 100603, K 100604

Nositelj provedbe: JUO Opcine Velika Ludina

Izgradnja ulice Bukovec, Grabrov Potok
Izgradnja Obrtni¢ka ulica, Velika Ludina
Izgradnja Cvjetne ulice, Velika Ludina

Izgradnja Moslavacke ulice, Velika Ludina

Prosinac, 2022.
Prosinac, 2022.
Prosinac, 2022.

Prosinac, 2024.
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Procjena ukupnog troska
provedbe aktivnosti
(kumulativni iznosi)

Izgradnja ulice Bukovec, Grabrov
Potok

Izgradnja Obrtnicka ulica, Velika
Ludina

Izgradnja Cvjetne ulice, Velika
Ludina

Izgradnja Moslavacke ulice,
Velika Ludina

Izgradenost ulice Bukovec u km

Izgradenost Obrtnicke ulice u km

Izgradenost Moslavacke ulice u
km

Izgradenost Cvjetne ulice

Mjera 1.3. Gospodarski razvoj

Pocetna
vrijednost
(2021.)

0,00
0,00
0,00

0,00

Cilina
vrijednost
(2022.)

1.000.000
200.000
1.000.000

200.000

1 km

0,2 km

0,3 km

Cilina
vrijednost
(2023.)

1.000.000
200.000
2.000.000

200.000

0
0
0,5 km

0

Cilina
vrijednost
(2024.)

1.000.000
200.000
2.000.000

200.000

0
0
0,5 km

0

Cilina
vrijednost
(2025.)

1.000.000
200.000
2.000.000

200.000

Opcina Velika Ludina raspolaze kvalitetnim poljoprivrednim zemljiStem koje predstavlja jedan od njenih
najznacajnijin resursa. Daljnji razvoj vocarstva s odrZzivom poljopriviedom prepoznat je kao jedan od
prioriteta jacanja lokalnog gospodarstva. Prioritet e biti proveden nizom mjera odnosno potpora kako bi
se postiglo povecanje konkurentnosti poljoprivrednih gospodarstava, poticanje razvoja poljoprivredne
proizvodnje i ekoloske poljoprivrede te stru¢no usavrSavanje i osposobljavanje poljoprivrednika.

Stanje gospodarskih djelatnosti na podruéju opéine Velika Ludina ne moze se smatrati zadovoljavajuéim.
PovrSine predvidene za razvoj gospodarskih i poslovnih sadrzaja za sada su ve¢im dijelom neizgradene.
Prioritetom je predvidena provedba mjera koje su usmjerene ka stvaranju uvjeta za porast investicija,
dovrSetak izgradnje poduzetniCke infrastrukture te poticanje razvoja nepoljoprivredne djelatnosti na
podrucju opcine. U sliedecem CetverogodiSnjem razdoblju, mjere Ce biti usmjerene na subvencioniranje
poslovanja dok se, kao dugoro¢ni smjer razvoja, planiraju ulaganja u poduzetni¢ku infrastrukturu.

lzvori:

Program 1009 Potpora u poljoprivredi

Proradunske aktivnosti: A 100901, A 100902

Program 1010 Jacanje gospodarstva

Proradunske aktivnosti: A 101001
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Nositelj provedbe: JUO Opcine Velika Ludina

Sufinanciranje tro8kova osjemenjivanja krava e .
L Na godisnjoj razini - kontinuirano

plotkinja

Naknada Stete Na godisnjoj razini - kontinuirano

Subvencije trgovackim drustvima u javnom e o
Na godi$njoj razini - kontinuirano

sektoru
Procjena ukupnog troska Pocetna Cilina Cilina Cilina Cilina
provedbe aktivnosti vrijednost  vrijednost  vrijednost  vrijednost  vrijednost
(kumulativni iznosi) (2021.) (2022.) (2023.) (2024.) (2025.)

Sufinanciranje troskova
osjemenjivanja krava plotkinja

Naknada Stete 400.000  650.000 850.000 1.030.000  1.210.000

Subvencije trgovackim drustvima
u javnom sektoru

35.000 70.000 105.000 140.000 175.000

70.000 170.000 200.000 230.000 260.000

Broj krava plotkinja u Op¢ini 160 160 160 160 160

) Nije Nije Nije Nije Nije

Steta prouzrokovana prema m? moguéne  moguéne  moguéne  mogucne  mogucne

zasijane ili zasadene povrsine procijeniti  procijeniti  procijeniti  procijeniti  procijeniti
unaprijed  unaprijed  unaprijed  unaprijed  unaprijed

Broj danih subvencija 2 2 2 2 2

Mjera 1.4. Uredenje naselja

Opcina planira urediti i kontinuirano odrZavati zgrade za redovito koriStenje, stoga je potrebno ulagati u
poboljSanje i proSirenje drustvene infrastrukture $to ukljuCuje odrZavanje, gradenje, rekonstruiranje,
adaptaciju i opremanje objekata razne namjene. Mjera ukljuCuje i aktivnosti vezane uz rekonstrukciju i
prenamjenu objekata u vlasniStvu op¢ine koji u trenutnom stanju nisu adekvatni za koritenje (sanacija
krovova na drustvenim domovina, te sanacija $tete od pozara). U svrhu izgradnje i odrzavanje objekata
u vlasniStvu Opcine planirana sredstva ¢e se utrositi za odrzavanje objekata u optimalnom stanju da ih
mogu koristiti stanovnici i udruge za njihove aktivnosti.

lzvor:
Program 1008 Odrzavanje objekata i uredaja komunalne infrastrukture

Proradunske aktivnosti: A 100808, K 100802, K 100803
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Program 1004 Upravljanje imovinom
ProraCunske aktivnosti: K 100401, K 100402, K 100403
Nositelj provedbe: JUO Opcine Velika Ludina

Izgradnja autobusne kucice Prosinac, 2022.
Uredenje javne rasvjete — led Prosinac, 2024.
Izgradnja Parka Velika Ludina Prosinac, 2024.
Uredenje doma Velika Ludina Prosinac, 2022.

Rekonstrukcija i dogradnja vatrogasnog doma

Prosinac, 2022.

Ludina
Uredenje doma Vidrenjak Prosinac, 2022.
Procjena ukupnog troska Pocetna Cilina Cilina

provedbe aktivnosti vrijednost  vrijednost  vrijednost
(kumulativni iznosi) (2021.) (2022.) (2023.)

Izgradnja autobusne kucice 30.000 60.000 60.000

Uredenje javne rasvjete — led 0,00 0,00 1.000.000

|zgradnja Parka Velika Ludina 0,00 0,00 1.000.000

Uredenje doma Velika Ludina 130.000 290.000 290.000

Rekonstrukcija i dogradnja 000 1.500.000 1.500.000

vatrogasnog doma Ludina

Uredenje doma Vidrenjak 0,00 100.000 100.000

Broj izgradenih autobusnih 1 1 1

kucica

Broj rasvjetnih tijela — led 0 0 750

Povrsina izgradenog Parka

Velika Ludina u m2 0 0 800 m2

Opis planiranih aktivnosti Uredenje

uredenja doma V.Ludina procelja Uredenje sale

Cilina
vrijednost
(2024.)

60.000
2.000.000
2.000.000

290.000
1.500.000

100.000

1
750

800 m2

Cilina
vrijednost
(2025.)

60.000
2.000.000
2.000.000

290.000
1.500.000

100.000
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Opis planiranih aktivnosti
rekonstrukcije i uredenja
vatrogasnog doma Ludina

Opis planiranih aktivnosti
uredenja doma Vidrenjak

zgrade
nakon
potresa
Rekonstrukcija
i dogradnja
vatrogasnog
doma
- Uredenje
unutarnjeg
prostora

CILJ 2. RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA

Prioritetna podrugja:

+ Ucinkovita javna uprava

+ Unapredenje postojeceg obrazovnog sustava i uskladenje s trziSnim potrebama Op¢éine

* Poticanje rasta broja stanovnika

Mjera 2.1. Lokalna uprava i administracija

Ulaganje u razvoj ukljuCuje utvrdivanje trenutnog znanja djelatnika javnih sluZbi o prostornom strateSkom
planiranju, pripremi i provedbi EU projekata, medunarodnoj suradnji u svrhu osmisljavanja i kreiranja
razvojnih projekata Sto se moze posti¢i i kroz razmjenu iskustava i u¢enje od primjera dobre prakse.
Navedena mjera ukljucuje kontinuirano unaprjedenje pravno normativnih poslova, materijalne i ostale
rashode vezane za rad upravnih tijela i administracije, kao i jaCanje kompetencija i unaprjedenje sustava
lokalne uprave te ucinkovito upravljanje javnim prostorom i imovinom (kapitalna ulaganja u opremu i
ostalu imovinu). Cilj je ove mjere odrzati postojecu razinu javnih usluga te razviti nove usluge. Cilj ove
mjere jest jaCanje institucionalnin kapaciteta javnih tijela i zainteresiranih strana te ucinkovite javne
uprave. Ulaganja se odnose na nabavu opreme (kupnja mobilnih telefona, monitora i kupnja tableta) koja

¢e doprinijeti navedenom cilju.

lzvori:

Program 1003 Jedinstveni upravni odjel

ProraCunske aktivnosti: A 100301, A 100302, A 100303, K 100301, K 100302, K 100303
Program 1004 Upravljanje imovinom

Proradunske aktivnosti; A 100401

Program 1005 Opremanje uredskog prostora

Prora¢unske aktivnosti: K 100501

Nositelj provedbe: JUO Opcine Velika Ludina

Aktivnosti vezane za redovnu djelatnost izvrSnog

tijela, predstavnickih tijela i upravnih tijela
jedinice lokalne samouprave

Na godisnjoj razini - kontinuirano
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Materijalni i ostali rashodi vezani za rad upravnih

tiela | administracie Na godiSnjoj razini - kontinuirano

DonoSenje razvojnih akata Prosinac, 2022.

IzvjeStavanije o provedbi razvojnih akata Polugodisnje i godisnje

UcCinkovito upravljanje javnim prostorom i

imovinom-OdrZavanje zgrada za redovno Na godisnjoj razini - kontinuirano

koristenje

Procjena ukupnog troska Pocetna Cilina Cilina Cilina Cilina

provedbe aktivnosti vrijednost  vrijednost  vrijednost  vrijednost  vrijednost
(kumulativni iznosi) (2021.) (2022.) (2023.) (2024.) (2025.)

Materijalni i ostali rashodi vezani

za rad upravnih tijela i 1.512.000 3.089.000 4.694.000 8.210.000 11.726.000

administracije
Ucinkovito upravljanje javnim

O 30000 60000  90.000 120000  150.000
OdrZavanje zgrada za redovno

koristenje

Broj zaposlenih 9 9 2 2 9

Broj aktivnih sudionika u procesu

donoSenja opcinskih akata 9 9 9 9 9
Broj pripremljenih izvjeStaja o

provedbi akata strateSkog 15 17 17 19 20
planiranja

Broj odrzavanih zgrada 25 25 25 25 25
Nabavljen uredski namjestaj i 5 5 4 4 A

oprema

Mjera 2.2. Odgoj i obrazovanje

Ulaganje u odgoj i obrazovanje je mjera koja obuhvaéa sufinanciranje osnovne djelatnosti
osnovnoskolskog i visokoSkolskog obrazovanja. Ovom se mjerom doprinosi strategiji obrazovanja,
znanosti i tehnologije odnosno unaprjedenju razvojnih potencijala odgojno-obrazovnih ustanova, kao i
razvoju cjelovitog sustava podrSke uéenicima. Sredstva za javne potreba se rasporeduju na pomoci
osnovnom $kolstvu i na nov€ane potpore (stipendije) studentima. Planirana sredstva Ce se utrositi za
osiguranje rada Skole, naknade, Skolske programe te sufinanciranje troSkova ucenika.

lzvor: Program 1011 Javne potrebe iznad standarda u Skolstvu
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ProraCunske aktivnosti: A 101101, A 101102, A 101103, A 101104, A 101105, A 101106

Program 1019 Program predskolskog obrazovanja
ProraCunske aktivnosti: A 101901, K 101901
Nositelj provedbe: JUO Opcine Velika Ludina

Sufinanciranje tro8kova $kolske kuhinje

Sufinanciranje produZene nastave u osnovnoj
Skoli Ludina

Stipendije i Skolarine
Sufinanciranje ucenickih domova
Redovna djelatnost osnovne $kole
Redovna djelatnost vrtica

Uredenje ograde djecjeg vrtica

Procjena ukupnog troska Pocetna
provedbe aktivnosti vrijednost
(kumulativni iznosi) (2021.)

Suf|.nz.-1nC|ranJe troSkova Skolske 75000
kuhinje

Sufinanciranje prod.uvzen.e . 65.000
nastave u osnovnoj Skoli Ludina

Stipendije i Skolarine 1.500

Sufinanciranje ucenickih domova 100.000

Redovna djelatnost osnovne
Skole

Redovna djelatnost vrtica 80.000

35.000

Uredenje ograde djeCjeg vrtica 7.009.000

Broj ucenika kojima su
sufinancirani troSkovi $kolske 230
kuhinje

Na godi$njoj razini -
Na godiSnjoj razini -
Na godi$njoj razini -
Na godi$njoj razini -
Na godi8njoj razini -
Na godisnjoj razini -

Prosinac, 2022.

Cilina Cilina

kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano

kontinuirano

Cilina

vrijednost  vrijednost  vrijednost

(2022)  (2023)

(2024.)

150.000 225.000 300.000

135.000 205.000 275.000

1.500 1.500 1.500

200.000 300.000 400.000

80.000 125.000 170.000

165.000 201.000 217.000

9.514.000 11.514.000 13.514.000

220 230

240

Cilina
vrijednost
(2025.)

375.000
275.000

1.500
500.000
215.000
233.000

15.514.000

230
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Broj sati produzene nastave 2088 2088 2088 2088 n/p

Broj nagradenih ucenika 0 4 4 4 4
Iv3roj dpdijeljenih stipendija i 05 20 30 30 30
Skolarina

B[OJ §yf!nan0|ran|h smjestaja u 5 10 10 10 10
ucenickim domovina

Broj djece — polaznika vrtica 65 60 65 70 70
Duljina uredene ograde vrtica u m 0 30 m 0 0 0

Mjera 2.3. Socijalna skrb i demografija

Socijalnu politika koju Op¢ina Velika Ludina provodi ima za osnovni cilj poboljSanje poloZaja
najugrozenijeg dijela stanovnistva, pri emu se osobit prioritet daje otklanjanju i suzbijanju siromastva i
socijalne iskljucenosti stvaranjem uvjeta za gospodarski napredak. Mjera se odnosi i na jednokratne
potpore roditeljima za novorodencad, koja bi u konacnici trebala rezultirati poticajno na rast broja
stanovnika na podrucju opc€ine.

lzvor:

Program 1012 Socijalna skrb

Proracunske aktivnosti: A 101201, A 101202, A 101203, A101204
Nositelj provedbe: JUO Opcéine Velika Ludina

Pomoc¢ za stanovanje, jednokratne pomoci Na godi$njoj razini - kontinuirano
Jednokratne nov¢ane pomoci roditeljima Na godi$njoj razini - kontinuirano
Podmirenje troSkova drva za ogrijev Na godisnjoj razini - kontinuirano
Podmirenje troSkova logopeda Na godi$njoj razini - kontinuirano
Procjena ukupnog troska Pocetna Cilina Ciljna Cilina Cilina
provedbe aktivnosti vrijednost  vrijednost  vrijednost  vrijednost  vrijednost
(kumulativni iznosi) (2021.) (2022.) (2023.) (2024.) (2025.)

Pomoc¢ za stanovanje,
jednokratne pomoci
Jednokratne nov€ane pomoci
roditeljima

Podmirenje troskova drva za
ogrijev

120.000  200.000 280.000 360.000 440.000
60.000  120.000 180.000 240.000 300.000

45.000 90.000 135.000 180.000 225.000
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Podmirenje troSkova logopeda 15.000 30.000 45.000 60.000 70.000

Broj dodijeljenih pomoci za

. 3 3 3 3 3
stanovanje
Broj nov¢anih pomoci roditeljima 20 30 30 30 30
Broj korisnika dodijeljenih pomoci 20 20 20 20 20
(drva)
Broj odlazaka logopedu 0 5 S ) 5

CILJ 3: UNAPREDENJE KVALITETE ZIVOTA

Prioritetna podrugja:
+ Poticanje zdravijeg nacina zivota i unapredenje zdravstvene zastite
« Ocuvanje, obnova i zastita prirodne i kulturne bastine

+ Poboljsanje kvalitete zZivota ciljnih/ugrozenih skupina-mladih, zena, djece, branitelja,
stradalnika rata, osoba s invaliditetom, stradalih i nemoc¢nih

Mjera 3.1. Primarna zdravstvena zastita

Cili je unaprijediti zdravstvenu zastitu tako da osiguravanjem pravodobnog pristupa zdravstvenim
uslugama zadovolji potrebe gradana opCine Velika Ludina za kvalitetnom stru¢no-medicinskom
zdravstvenom zastitom koja obuhvaca spre¢avanje bolesti. Kvalitetan i sveobuhvatan skup zdravstvenih
usluga, financiran iz proracuna, mora biti jednako dostupan svim gradanima op¢ine Velika Ludina.

lzvor:

Program 1015 Zastita, oCuvanje i unaprjedenje zdravlja
Proracunske aktivnosti: A 101501, A 101502, A 101503, A 101504
Nositelj provedbe: JUO Opcine Velika Ludina

Deratizacija i dezinsekcija Na godi$njoj razini - kontinuirano
Sanitarno-higijeni¢arski poslovi Na godisnjoj razini - kontinuirano
TroSkovi prijevoza laboratorijskih uzoraka Na godi$njoj razini - kontinuirano

Sterilizacija i kastracija zivotinja (sufinanciranje

50%) Na godisnjoj razini - kontinuirano
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Procjena ukupnog troska Pocetna Cilina
provedbe aktivnosti vrijednost  vrijednost
(kumulativni iznosi) (2021.) (2022.)

Deratizacija i dezinsekcija 40.000 100.000
Sanitarno-higijeni¢arski poslovi 80.000 120.000
Sterilizacija i kastracija Zivotinja

(sufinanciranje 50%) 8.000 13.000
BI’OJ' kucarlstava (deratizacija i 940 940
dezinsekcija)

Broj zbrinutih Zivotinja 40 20
Broj steriliziranih i kastriranih 20 20

Zivotinja

Mjera 3.2. Kultura, tjelesna kultura i sport

Cilina Cilina Cilina
vrijednost  vrijednost  vrijednost
(2023.) (2024.) (2025.)

160.000 220.000 280.000
160.000 200.000 240.000
18.000 23.000 28.000

940 940 940
20 20 20
20 20 20

Podrucje Velike Ludine iznimno je bogato kulturno-povijesnom bastinom te su brojna kulturna dobra
upisana u registar nepokretnih kulturnih dobara Ministarstva kulture RH. Temeljem znacCajne povijesne i
kulturne bastine prepoznate su mjere usmjerene ka skrbi o zastiti kulturnih dobara i oCuvanju tradicije i

obiCaja te poticanja suvremenog stvaralastva.

Cilj financiranja sportskih udruga je poticanje i promicanje zdravog i aktivnog Zivota, organizacija raznih
sportsko - rekreativnih sadrZaja, trening, organiziranje i provodenje sustava natjecanja, kao i

omogucavanije prostornih uvjeta za rad sportskih organizacija.

Sredstva za javne potrebe u podrucju sporta dodjeljivat ¢e se udrugama temeljem prijave na javni poziv
za financiranje programa i projekata koje provode udruge. Mjera se odnosi na unaprjedenje uvjeta za
sport i rekreaciju gradana, mladih i djece, kroz poticanje sportskih klubova ili udruga te osiguravanje

adekvatnih infrastrukturnih uvjeta za razvoj sporta i sportasa.

lzvori:
Program 1013 Razvoj sporta i rekreacije

ProraCunske aktivnosti: A 101301, A 101302, A 101303, A 101304

Program 1016 Obnova sakralnih objekata
ProraCunske aktivnosti: A 101601

Program 1017 Program oCuvanja kulturne bastine
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Proracunske aktivnosti: A 101701, A 101702
Program 1020 Program javnih potreba u kulturi
Proracunske aktivnosti: A 102001

Nositelj provedbe: JUO Opcine Velika Ludina

Poticanje rada sportskih udruga/drustava
Obnova crkve sv. Mihaela Velika Ludina
Poticanje rada KUD-a ,Mijo Stuparic*

Promocije knjiga i oCuvanje kulturne bastine

Procjena ukupnog troska Pocetna
provedbe aktivnosti vrijednost
(kumulativni iznosi) (2021.)

Poticanje ra]da sportskih 315.000
udruga/drustava

Obnova crkve 60.000
Kulturno - umjetnicke aktivnosti 30.000
Broj amatera uklju¢en u sportske 180

aktivnosti, transferi

Broj aktivnosti obnove crkve sv.
Mihaela Velika Ludina

Broj ¢lanova KUD-a ,Mijo
Stuparic¢*/broj organiziranih 45
kulturno-umjetnickih dogadaja

Mjera 3.3. Protupozarna i civilna zastita

Na godi8njoj razini - kontinuirano
Prosinac, 2024.
Na godiSnjoj razini - kontinuirano

Na godiSnjoj razini - kontinuirano

Cilina Cilina Cilina
vrijednost  vrijednost  vrijednost
(2022.) (2023.) (2024.)
625.000 925.000 1.225.000
120.000 180.000 240.000
60.000 90.000 120.000
190 200 200
1 1 1
50 50 50

Cilina
vrijednost
(2025.)

1.525.000
300.000

150.000

200

50

Na podru¢ju Opcine Velika Ludina nema profesionalnih vatrogasnih postrojbi, ve¢ djeluju Sredidnje
Dobrovoljno vatrogasno drustvo Vidrenjak, te 8 Dobrovoljnih vatrogasnih drustava: Velika Ludina,
Mustafina Klada, Okoli, Gornja Vlahini¢ka, Katolicko Seliste, Mala Ludina, Ruskovica i Kompator.
Sredstva za provedbu obveza Opcine Velika Ludina koje proizlaze iz Provedbenog plana unapredenja
zastite od pozara za podruCje Opcine Velika Ludina, Plana djelovanja civilne zastite i Gorske sluzbe
spaSavanja, osigurat Ce se do visine utvrdene Proracunom Opcine za pojedinu godinu.
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lzvor:

Program 1007 Organiziranje i provodenje zastite i spasavanja
Proracunske aktivnosti: A 100701, A 100702, A 100703
Nositelj provedbe: JUO Opcine Velika Ludina

Osnovna djelatnost zastite od pozara VZO L .
Na godisnjoj razini - kontinuirano

Opcine
Civilna zastita Na godisnjoj razini - kontinuirano
Hrvatska gorska sluzba za spaSavanje Na godiSnjoj razini - kontinuirano
Procjena ukupnog troska Pocetna Cilina Cilina Cilina Cilina
provedbe aktivnosti vrijednost  vrijednost  vrijednost  vrijednost  vrijednost
(kumulativni iznosi) (2021.) (2022.) (2023.) (2024.) (2025.)

Osnovna dielatnost zastite od 210000 420000 620000 820000 1.020.000

pozara VZO OpcCine

Civilna zastita 5.000 10.000 15.000 20.000 25.000
Hrvatska gorska sluzba za 5000 10000 15000 20000  25.000
spaSavanje

Broj intervencija — vatrogasci 30 30 20 20 10
Broj aktivnosti civilne zastite 3 2 2 2 1

Mjera 3.4. Razvoj civilnog drustva

Uvidom u analizu stanja drustvenih djelatnosti i civilnih drustava locirani problemi su: rekonstrukcije ifili
opremanje objekata za kulturu i slobodno vrijeme, nedostatak kulturnih sadrzaja. Isto tako, vazno je i
jacanje razvoja civilnog sektora, pri ¢emu veliku ulogu imaju udruge jer obogacuju kulturni, sportski i
dru$tveni zivot zajednice, organizatori su brojnih lokalnih manifestacija i dogadanja te brinu o o€uvanju
kulture i tradicije kraja. Ova mjera konkretno ukljuuje mjere za poticanje aktivnosti rada sljede¢ih udruga:
UHVIBDR Velika Ludina, LAG Moslavina, Crvenog kriza, udruge slijepih, OSI Udruge osoba s
invaliditetom, udruge vocara, vinogradara..., lovacke udruge ,KoSuta“ te ostalih udruga.

lzvor:

Program 1018 Razvoj civilnog drustva
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ProraCunske aktivnosti: A 101801, A 101802, A 101803, A 101804, A 101805, A 101806, A 101807, A

101808
Nositelj provedbe: JUO Opcine Velika Ludina

Poticanje rada udruga civilnog sektora Na godisnjoj razini - kontinuirano
Procjena ukupnog troska Pocetna Cilina Cilina Cilina Cilina
provedbe aktivnosti vrijednost  vrijednost  vrijednost  vrijednost  vrijednost
(kumulativni iznosi) (2021.) (2022.) (2023.) (2024.) (2025.)
Poticanje rada udruga civiinog 80000 179000 276000 373000  470.000
sektora
S B Ll Bl E2 7.838 7.838 7.838 7.838 7.838

potiCe

Mjera 3.5. Zastita i unaprjedenje prirodnog okolisa

Cilj je ove mjere poboljSati kvalitetu Zivota stanovnika te oCuvati prirodu i okoli§ podrucja opéin

e. U svrhu

razvoja zdravstva i zastite ljudii okoliSa na podrucju Opcine Velika Ludina planirana sredstva ce se utrositi

za odrzavanje zapus$tenih zemljista, zbrinjavanje otpada te za dimnjacarske i ekoloSke usluge.
lzvor:

Program 1014 Zastita okolisa

Proracunske aktivnosti: A 101401, A 101402, A 101403, A 101404

Nositelj provedbe: JUO Opcine Velika Ludina

Odvoz i zbrinjavanje otpada, sanacija komunalne ST o
Na godisnjoj razini - kontinuirano

deponije

Dimnjacarske i ekoloke usluge Na godisnjoj razini - kontinuirano
Ciscenje smetlista Na godisnjoj razini - kontinuirano
Zbrinjavanje otpada - azbest Na godisnjoj razini - kontinuirano
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Procjena ukupnog troska Pocetna Cilina Cilina Cilina Cilina
provedbe aktivnosti vrijednost  vrijednost  vrijednost  vrijednost  vrijednost
(kumulativni iznosi) (2021.) (2022.) (2023.) (2024.) (2025.)

Odvoz i zbrinjavanje otpada, 30000  60.000  90.000 120000  150.000
sanacija komunalne deponije

Dimnjacarske i ekoloSke usluge 25.000 50.000 75.000 100.000 125.000
Ciscenje smetlista 10.000 20.000 30.000 40.000 50.000
Zbrinjavanje otpada - azbest 40.000 75.000 110.000 145.000 180.000
Broj komunalnih deponija S 10 10 S 5

Broj o€iS¢enih dimnjaka u

: " " 40 40 50 50 50
gradevinama u vlasnistvu Opcine

Broj divljih deponija 3 3 4 3 3

5. Indikativni financijski okvir za provedbu mjera, aktivnosti i projekata

Tijekom izrade provedbenog programa vodilo se racuna o razlici izmedu mjera i aktivnosti. U tom smislu,
osobito se pazilo da se mjera ne razradi na preniskoj razini, odnosno na razini aktivnosti.

Aktivnosti i zadatci koji se planiraju u okviru provedbe mjere, ne analiziraju se detaljno u provedbenom
programu ve¢ u godiSnjem planu rada. Za svaku mjeru u provedbenom programu definirane su kljuéne
tocke ostvarenja odnosno aktivnosti za provedbu i pokazatelji rezultata.

Pokazatelj rezultata je kvalitativni ili kvantitativni podatak kojim se mijeri provedba mjere (npr. broj
korisnika odredenih usluga, broj opremljenih objekata itd.). Za svaku mjeru prethodno je definiran
najmanje jedan pokazatelj rezultata (preporucuje se od 1 do 3), te najmanje jedna kljuéna aktivnost
ostvarenja (preporucuje se od 2 do 5, ovisno o kompleksnosti i trajanju provedbe).

Za svaku mjeru i kljuéne aktivnosti ostvarenja definirani su rokovi provedbe i indikativna financijska
sredstva potrebna za provedbu. Svaka razradena mjera povezana je sa odgovarajucom proracunskom
aktivnosti ifili projektom/programom u proradunu (primjenjujui pravila povezivanja provedbenog
programa i financijskog plana (proracuna), u tablicnom prikazu provedbenog programa koji je Prilog 1.
ovom dokumentu.
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2.1.  Financijski plan za provedbu mjera, aktivnosti i projekata

Provedbeni program je izraden na nacin koji omogucuje jasnu poveznicu trenutne ostvarenosti mjera sa
namjenski iskoristenim proracunskim sredstvima.

Svaka mjera u provedbenom programu je povezana sa aktivnoS¢u u proracunu.
Prethodno je prikazan indikativni financijski plan potreban za provedbu strateskih ciljeva i projekata i

detaljno se razraduje u dodatku ovom Provedbenom programu.

6. Okvir za pracéenje provedbe

Pracenje i izvjeStavanje o provedbi akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacCaja i znacaja za
jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave je dio procesa strateskog planiranja.

Pracenje provedbe akata strateSkog planiranja je proces prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja
kojima se sustavno prati uspjesnost provedbe ciljeva i mjera akata strateSkog planiranja.

lzvjeStavanje o provedbi akata strateSkog planiranja je proces pruzanja pravovremenih i relevantnih
informacija kljucnim nositeljima strate§kog planiranja na nacionalnoj razini i razini lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave te $iroj javnosti o statusu provedbe akata strateSkog planiranja.

Pracenje i izvjeStavanje temelji se na nacelima strateSkog planiranja i upravljanja razvojem iz Zakona o
sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 123/17; u
daljnjem tekstu: Zakon).

Sukladno Zakonu koordinatori za strateSko planiranje sredisnjih tijela drzavne uprave te regionalni i lokalni
koordinatori odgovorni su za pracenje i izvjeStavanje o provedbi akata strateSkog planiranja te su duzni
prikupljati i unositi pokazatelje o provedbi akata strateSkog planiranja u Informacijski sustav za strate$ko
planiranje i upravljanje razvojem (u daljnjem tekstu: Informacijski sustav).

Informacijski sustav je informacijsko-komunikacijska platforma koja sadrzava javni popis akata strateskog
planiranja te se koristi za prikupljanje, analizu i pohranu podataka i pokazatelja za izradu, pracenje i
izvjeStavanje o provedbi akata strateSkog planiranja i razvojnih projekata koji su u pripremi.

Informacijski sustav omogucuje standardizirano i sustavno pripremanje izvieS¢a o provedbi akata
strateSkog planiranja.

Koordinacijsko tijelo izdaje upute za koriStenje Informacijskog sustava te organizira i provodi obrazovno-
informativne aktivnosti u svezi s njegovim koristenjem i primjenom.

Pracenje i izvjeS€ivanje o provedbi akata strateSkog planiranja od znagaja za Op¢inu sastavni je dio
procesa strateSkog planiranja i definirano je Pravilnikom o strateSkom planiranju.

Pracenje provedbe akata strateSkog planiranja obuhvaca proces prikupljanja, analize i usporedbe
pokazatelja kojima se sustavno prati uspjesnost provedbe ciljeva i mjera akata strateSkog planiranja.

lzvjeSc¢ivanje o provedbi akata strateSkog planiranja je proces pruzanja pravovremenih i relevantnih
informacija kljunim nositeljima strateSkog planiranja na razini Opcine te Siroj javnosti o statusu provedbe
akata strateSkog planiranja.
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Ciljevi pracenja i izvjeS¢ivanja su sljedeci:

e sustavno pracenje uspjesnosti provedbe cilieva i mjera akata strateSkog planiranja,

e ucinkovito upravljanje provedbom akata strateSkog planiranja i kontinuirano unapredivanje
politike koriStenjem rezultata pracenja i izvje$civanja,

e pruzanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom odredivanja prioriteta
razvojne politike, donoSenja odluka na razini strateSkog planiranja i revizije akata strateSkog
planiranja kroz analizu ucinka, ishoda i rezultata provedenih ciljeva i mjera,

¢ utvrdivanje nenamjernih pozitivnih i negativnih posljedica provedbe akata strateSkog planiranja,

e povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih projekata i osiguranje transparentnosti
i odgovornosti za koriStenje javnih sredstava i izvjeS¢ivanje javnosti o u€incima potroSnje javnih
sredstava.

Koordinator za strateSko planiranje definirao je relevantne, mierljive, jasne pokazatelje pracenja i
vrednovanja provedbe Provedbenog programa (ostvarivanje mjera i projekata, sposobnost nositelja da
upravlja projektom i dr.), isti sluze kao temelj za ocjenu provedbe u odredenom trenutku odnosno
usporedbu ciljnih i ostvarenih pokazatelja uspje$nosti (pokazatelji rezultata i ishoda).

Minimalno jednom godiSnje se provodi godiSnja ocjena napretka u provedbi Provedbenog programa, koja
se treba izraditi prije utvrdivanja financijskih planova odnosno proracuna za iduéu godinu.

Polugodisnje i godisnje izvieS¢e o provedbi provedbenih programa JLP(R)S podnosi se do 31. srpnja
tekuce godine (za tekucu godinu) odnosno godiSnje do 31. sije¢nja tekuée godine (za prethodnu godinu).

Za uspjesnu provedbu Provedbenog programa treba razraditi naine pracenja i vrednovanja, tj. prethodno
je imenovan Koordinator za strate$ko planiranje te su definirane aktivnosti za kontinuirano pracenje
provedbe Provedbenog programa odnosno odredeno je polugodi$nje i godisnje izvjeStavanje o napretku
provedbe koje Ce se putem standardiziranog obrasca, danog u prilogu ovog dokumenta, putem kojeg
Koordinator moze izvjeStavati nacelnika o provedenoj analizi napretka ostvarenja predvidenih mjera,
aktivnosti i cilinih vrijednosti. Isti obrazac moze posluziti i kao stvaranje podatkovne podloge za
izvjeStavanje regionalnog koordinatora.

U Prilogu 3 je prikazan interni obrazac putem kojeg se moze vrSiti analiza napretka provedbe ovog
dokumenta.
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Prilog 1 Tabli¢ni prikaz provedbenog plana

3

Opdina Velika
Ludina Prilog 1. Tab
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Prilog 2 Odluka o imenovanju lokalnog koordinatora

e

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA VELIKA LUDINA

OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 402-01/21-01/40
URBROIJ: 2176/19-01-21-3

Velika Ludina, 24.06.2021.

Na temelju ¢lanaka 36. i 53. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske (NN 123/17) i ¢lanka 57. Statuta Opéine Velika Ludina
("Sluzbene novine" Op¢ine Velika Ludina broj: 6/09, 7/11, 2/13, 6/14, 3/18, 5/18 — pro¢iséeni
tekst, 5/20 1 1/21), Nacelnik Op¢ine Velika Ludina dana 24.06.2021. godine donosi:

ODLUKU

o imenovanju lokalnog koordinatora za obavljanje i koordinaciju poslova strate§kog
planiranja za Opéinu Velika Ludina

Clanak 1.

Za lokalnog koordinatora za obavljanje i koordinaciju poslova strateSkog planiranja na razini
Opéine Velika Ludina imenuje se Jelena Malekinusi¢, privremeni procelnik jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Velika Ludina.

Clanak 2.
Lokalni koordinator obavlja sljedeée poslove:

1. Koordinira i nadzire izradu akata strateSkog planiranja od znacaja za Opcinu Velika
Ludina, a za koje ga ovlasti nacelnik;

2. Provjerava uskladenost akata strate$kog planiranja od znacaja za Opéinu Velika Ludina,
iz tocke 1. ovog ¢lanka, s aktima strateSkog planiranja vise ili jednake hijerarhijske
razine i o tome podnosi izvje$c¢e nacelniku i regionalnom koordinatoru;

3. Nadzire i prati provedbu akata strateSkog planiranja iz tocke 1. ovog ¢lanka te izvjeséuje
nacelnika i regionalnog koordinatora o njihovoj provedbi;

4. XKoordinira poslove na razini Opéinu Velika Ludina vezane uz planiranje i provedbu
razvojnih projekata;

5. Suraduje s Koordinacijskim tijelom, regionalnim koordinatorom i drugim lokalnim
koordinatorima na poslovima strateskog planiranja u upravljanju razvojem;

6. Obavlja i druge poslove sukladno Zakonu.
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Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja te se objavljuje u skladu sa Zakonom o pravu na
pristup informacijama (NN25/13 i 85/17) i objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Op¢ine Velika
Ludina®.

OPCINSKI NACELNIK OPCINE VELIKA LUDINA

inski nacelnik:

i -
7en Pavlovié
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Prilog 3 lzvjestajni obrazac za pra¢enje provedbe

lzvjestajni obrazac za praéenje provedbe

Datum ocjenjivanja:
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